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1. Kertomuksen vastuutaho ja laatijat

Kuntalain § 1 mukaan kunnan tulee edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa.
Terveydenhuoltolaki (1326/2010) velvoittaa kuntia valmistelemaan laajan hyvinvointikertomuksen,
joka toimii strategiatydn seka vuotuisen kuntasuunnittelun ja seurannan valineena.

Terveydenhuoltolain 11 §:n mukaan kunnan on paatoksenteon ja ratkaisujen valmistelussa
arvioitava ja otettava huomioon tehtavien paatdsten ja ratkaisujen vaikutukset vaestén terveyteen
ja sosiaaliseen hyvinvointiin. Lisaksi lain 12 § edellyttada, ettd kunnan on seurattava asukkaittensa
terveytta ja hyvinvointia seka niihin vaikuttavia tekijoita vaestoryhmittain seka kunnan palveluissa
toteutettuja toimenpiteita, joilla vastataan kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin. Kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka toteutetuista toimenpiteistad on raportoitava valtuustolle
vuosittain, minka lisaksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa valmisteltava laajempi
hyvinvointikertomus.

Hyvinvointikertomus on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydesta seka niiden edistamisesta
kunnassa. Kertomus toimii tydvalineena kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen
suunnittelussa, seurannassa, arvioinnissa ja raportoinnissa.

Kunnassa valmistellaan laaja hyvinvointikertomus kerran valtuustokaudessa ja sen tavoitteita ja
toimenpiteita paivitetaan vuosittain osana kuntasuunnittelua.

Tassa seuraavalle valtuustokaudelle laadittavassa laajassa hyvinvointikertomuksessa kuvataan
vaeston hyvinvoinnin ja terveyden kehitysta noin neljan vuoden ajalta verraten samalla vaestén
tilannetta verrokkikuntiin ja -alueisiin. Verrokkeina ovat Pohjois-Satakunta, Satakunta ja koko maa.

Hyvinvointisuunnitelma on laadittu tydryhmana johon kuuluivat kunnan johtoryhma: kunnanjohtaja
Viveka Lanne, tekninen johtaja Anne Jarvenranta, hallintopaallikkd Sirkku Pyykkonen ja
sivistysjohtaja-rehtori Jari Tuuri. Liséksi tydryhmaan kuuluivat vapaa-aikasihteeri Taisto Salo ja
hallintosihteeri Miia Leivo joka toimii myds kunnan hyvinvoinnintydn yhteyshenkilona.

2. Indikaattorien ja muun tiedon osoittama
hyvinvointi

Kunnan rakenteet

Siikainen on maantieteellisesti laaja, metsainen ja harvaan asuttu alue. Ihmisilla on elintilaa ja
luonto on aina lasna. Erilainen harrastaminen ja elinkeinon harjoittaminen on usein mahdollista
asumisen yhteydessa. Harva asutus vahvistaa ihmisten valista yhteisty6ta ja paikallista
identiteettia. Toisaalta se voi lisata turvattomuutta. Kylaidentiteetti on kuntaidentiteettia vahvempi.
Palvelujen tuottaminen ja infran yllapitdminen on kallista. Ihmisten on paastava liikkumaan
omatoimisesti.



Ikdihmisia on suhteessa aikuismaaraan runsaasti. Kunnan asukasluku on ollut miinusmerkkinen jo
pidemman aikaa. Kuolleisuus on kunnassa huomattavasti suurempi kuin syntyvyys, mika selittyy
tarkasteltaessa kunnan ikarakennetta.

Vuoden 2019 lopussa Siikaisten kunnan ikdjakauma oli seuraava:

0-6-vuotiaita 5%
0-14-vuotiaita 7%
15-64-vuotiaita 52%
65-74-vuotiaita 19%
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Koko vaeston, 0—14 -vuotiaiden, 15—64 —vuotiaiden ja 65 vuotta tayttdneiden vaestdmuutos
vuoteen 2040 vuodesta 2020 lukumaarina ja prosentteina (vaestdéennuste 31.12.2019). Taulukko 3

Muutos (n/%) Muutos (n/%) Muutos (n/%] VIUUTOS (N/ %]
2020 2040 vuoteen 2040 vuoteen 2040 vuoteen 2040 vuoteen 2040
Yhteensd 0-14v. 15-64v. 65- Yhteensd 0-14v. 15-64v. 65- Yhteensd 0-14v. 15-64 v. 65-
KOKO MAA 5530922 859383 3414832 1256707| 5525528 687710 3319735 1518083 -5394 -0,1 -171673 -20,0 -95097 -2,8 261376 17,2
SATAKUNTA 215887 30991 125309 59587 191403 21859 107219 62325 -24484 -11,3 -9132 -29,5| -18090 -14,4 2738 4,4
Eura 11504 1767 6458 3279 9543 1162 5055 3326 -1961 -17,0 -605 -34,2] -1403 -21,7 47 1,4
Eurajoki 9505 1638 5394 2473 9083 1140 5170 2773 -422 -4,4 -498 -30,4] -224 -4,2 300 10,8}
Harjavalta 6881 930 3753 2198 5673 611 3009 2053 -1208 -17,6 -319 -34,3] -744 -19,8 -145 -7,1
Honkajoki 1614 221 894 499 1296 132 654 510 -318 -19,7 -89 -40,3 -240 -26,8 11 2,2,
Huittinen 9898 1402 5538 2958 8484 962 4421 3101 -1414 -14,3 -440 -31,4] -1117 -20,2 143 4,6
Jamijarvi 1746 248 949 549 1401 159 702 540 -345 -19,8 -89 -35,9 -247 -26,0 -9 -1,7]
Kankaanpaa 11241 1630 6482 3129 9671 1241 5178 3252 -1570 -14,0 -389 -23,9 -1304 -20,1 123 3,8
Karvia 2339 276 1267 796 2027 232 1017 778 -312 -13,3 -44 -15,9 -250 -19,7 -18 -2,3]
Kokemaki 7023 902 3944 2177 5744 600 3014 2130 -1279 -18,2 -302 -33,5] -930 -23,6 -47 -2,2]
Merikarvia 3064 407 1561 1096 2615 298 1217 1100 -449 -14,7 -109 -26,8] -344 -22,0 4 0,4
Nakkila 5335 794 3030 1511 4392 503 2387 1502 -943 -17,7 -291 -36,6) -643 -21,2 -9 -0,6
Pomarkku 2070 313 1095 662 1527 177 763 587 -543 -26,2 -136 -43,5 -332 -30,3 -75 -12,8]
Pori 83638 11681 50012 21945 75918 8107 44474 23337 -7720 -9,2 -3574 -30,6) -5538 -11,1 1392 6,0
Rauma 39076 5639 23197 10240 36408 4443 20923 11042 -2668 -6,8 -1196 -21,2 -2274 -9,8 802 7,3
Siikainen 1403 157 729 517 1084 92 473 519 -319 -22,7 -65 -41,4] -256 -35,1 2 0,4
Sakyla 6626 861 3648 2117 5326 534 2621 2171 -1300 -19,6 -327 -38,0) -1027 -28,2 54 2,5
Ulvila 12924 2125 7358 3441 11211 1466 6141 3604 -1713 -13,3 -659 -31,0] -1217 -16,5 163 4,5

Ldhde: Tilastokeskus, Viestdennuste 2019: Véesto idn ja sukupuolen mukaan alueittain, 2019-2040

Taulukon 3 ennusteessa on havaittavissa kunnan, mutta myos koko Satakunnan ja Suomen
vakiluvun vaheneminen. Prosentuaalista vaestonmuutosta tarkasteltaessa nakee, etta Siikainen
pitda karkipaikkaa vaeston vahenemisen ennusteessa. Siikaisten kunnan vaesténmuutoksen
ennuste vuoteen 2040 mennessa on -22,7 % (-319 hlo).

Talous

Siikaisten kunta on tehnyt alijgédmaisia talousarvioita useana vuotena perakkain, mutta saavuttanut
kuitenkin ylijaamaisen tilinpaatoksen. Edellisen kerran alijadmainen tulos on tehty vuodelta

2014. Verotus on talla hetkella kiredmpaa kuin kuntataloudessa keskimaarin, mutta seudullisesti ja
pieniin kuntiin verraten kohtuullista. Positiivisiin tilinpaatdksiin ovat vaikuttaneet ennen kaikkea
ennakoitua pienempi sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden kayttd seka oman toiminnan
tehostaminen vaestdmuutoksen ja palvelutarpeen muutosten my6ta.

Kahden viime vuoden aikana kunnan talouteen positiivisesti ovat vaikuttaneet kertaluonteiset
tekijat. Vuonna 2019 tilinpaatdksen nosti miljoona euroa positiiviseksi lastensuojelun useita vuosia
aiheetta perittyjen kustannusten palautus. Vuonna 2020 merkittava tekija talouden ylijaamaan on
korona. Valtio paatti valtionosuusmuutoksista ja koronatuista useampaan kertaan syksylla 2020.
Lopputuloksena Siikaisten saama valtionosuus oli noin neljdsataatuhatta euroa talousarviolukua
suurempi ja lisaksi sairaanhoitopiiri sai suoraa koronatukea, jota se palautti hinnanalennuksina
kuntiin. Lisaksi kunnan saamaa osuutta yhteiséverotuotosta nostettiin, minka seurauksena myoés
kunnan verotulot kasvoivat hieman. Normaali toiminta oli osin tauolla koronan takia niin kunnassa
kuin terveydenhuollossa, mika nékyi myds taloudessa pienempina toimintakuluina. Ylijagama
vuodelta 2020 oli lopulta lahes 940 000 euroa ja kertynyt ylijaama runsas nelja miljoonaa

euroa. Jatkossa koronan vaikutukset talouteen ja toimintaan ovat painvastaiset kun hoitojonoja
puretaan ja ihmisten ja perheiden kriisiytyneita tilanteita selvitetaan.



Kunnan vuoden 2021 talousarvio ja toimintasuunnitelma on puolestaan kunnalle tavanomainen.
Toimintatuotot ovat noin 1,6 miljoonaa ja toimintamenot 12 miljoonaa. Menoista sairaanhoitopiirin
vaikutus on 2,2 ja Posan 3,8 miljoonaa euroa eli kolme neljannesta kunnan kaikista
ostopalveluista. Alla oleva kuvaaja kunnan toimintamenoista havainnollistaa sosiaali- ja
terveyspalveluiden osuuden kunnan menoista. Sivistyksen toimialue on kunnan itse tuottamista
palveluista merkittavin hyvinvoinnin kokonaisuuden nakokulmasta.

TA 2021 Toimintakate (vain negatiiviset)

Kaavoitus- ia rakennusvalv.1l %

Teknisen toimen hallinto 1 %
Liikennevaylat 1 %

Varhaiskasvatus
4,3 %

Tilahallintapalvelut
3,1%

Yleishallinto
7.2%

Palo- ja pelastustoimi
1,6%

Elinvoima

Siikaisissa kunnan elinvoimaa edistaa erityisesti asukkaiden omaehtoinen toiminta. Siikaislaiset
ovat toimeliaita ja kantavat vastuuta myds toisistaan. Hyvinvointia yllapitava ja edistava tyo
tehdaan yhteistydssa; kodeissa, kylayhdistyksissa, kansalaisopiston harrastuspiireissa,
urheiluseuroissa, jarjestdissa. Kunnan sivistys- ja tekniset palvelut luovat perustan elamiselle ja
asumiselle.

Kunnassa on paljon aktiivisesti toimintaa jarjestavia yhdistyksia, joiden ansiosta Siikaisissa
saadaan nauttia niin kulttuurista kuin likunnastakin. Yhdistykset tekevét tiivista yhteisty6ta
Parjataan yhdessa verkostossa, joka kokoontuu sadannollisesti. Korona epidemian puhkeamisesta
kevaalla 2020 johtuen on jouduttu perumaan paljon jo kuntaan vakiintuneita tapahtumia ja
tilaisuuksia. Tama omalta osaltaan on varmasti vaikuttanut vaestoon niin henkisella, kuin
fyysisellakin tasolla. Ongelma on toki globaali ja vaikuttaa toisaallakin hyvinvointiin negatiivisesti.



Lapset, varhaisnuoret ja lapsiperheet
Siikaisten kunnan varhaiskasvatus on toistaiseksi maksutonta. Kunnassa maksetaan myds
kotihoidon tuen kuntalisda, joka maksetaan kotihoidon tuen hoitorahan korotuksena toistaiseksi.

Siikaisten kunnan paivahoito on keskitetty kunnan keskustaan paivakoti Pikku-Santraan. Paivakoti
sijaitsee rauhallisella paikalla vain muutaman sadan metrin paassa keskustasta. Pihapiiri tarjoaa
hyvat mahdollisuudet leikkiin ja likuntaan kaikkina vuoden aikoina ja vieresta I6ytyy myés
likuntahalli, leikkipuisto seka kaksi luistelukaukaloa talvisin.

Siikaisten kunnassa esiopetus on keskitetty kunnan keskustassa toimivaan Siikaisten
yhtenaiskouluun, jossa toimii erillinen varhaiskasvatusryhma. Esiopetuksen kaytossa ovat
perusopetuksen oppilashuoltopalvelut ja muut tukipalvelut. Esiopetusta taydentava
varhaiskasvatus on toteutettu avoimena varhaiskasvatuksena koululaisten aamu- ja
iltapaivatoiminnan yhteydessa.

Siikaisten Koulu on toiminut vuodesta 2008 yhtendiskouluna, jossa luokat 1-9 toimivat samassa
rakennuksessa. Yhtenaiskoulu on kuntamme ainoa koulu: talla hetkella koulun oppilasmaara on
noin 120.

Varhaiskasvatusta tukevat neuvola- ja muut perhepalvelut jarjestda Pohjois-Satakunnan
peruspalvelukuntayhtyma (PoSa). PoSa vastaa my&ds koulu- ja opiskeluterveydenhuollon
jarjestamisesta.

Kouluterveyskyselyn kuntakohtaisia tuloksia ei ole saatavissa pienista kunnista, koska yksittaisen
vastaajan vastaukset olisivat talldin tunnistettavissa. Myos tulosten luotettavuus heikentyy, mikali
vastaajien maara on pieni.

Koulussa tehdaan kuitenkin tasaisin valiajoin kyselyita joiden avulla seurataan lasten hyvinvointia
ja kouluviihtyvyytta. Tulosten pohjalta kehitetdan ja tuetaan koulutyéskentelya, viihtyvyytta ja lasten
terveytta.

Pienen kunnan ja koulun etuina on, etta toimenpiteitad vaativiin asioihin pystytdan puuttumaan
varhaisessa vaiheessa, silla niiden huomaaminen on helpompaa. Varhaiskasvatuksessa ja
koulussa tehdaan koko ajan tyéta lasten hyvinvoinnin edistamiseksi, niin henkiselld kuin
fyysisellakin puolella.

Nuorilla on kaytdssa tilat Siikaisten keskustassa Urheiluhallin tiloissa. Kaytdssa on biljardipdyta,
tietokoneita ja oleskelutila.

Kunnassa on paljon kouluikaisille suunnattua harrastustoimintaa, niin koulun, kansalaisopiston kuin
yhdistystenkin jarjestamana. Pienemmiille, alle kouluikaisille jarjestettava harrastustoimintaa
kunnassa on melko vahan. Seurakunnalla toimivat viikoittain toimiva paiva- ja perhekerhot.

Vaikkakin kunnassa on monta asiaa hyvin, l0ytyy lastensuojelun ja avohuollon asiakkaita 0-17
vuotiaista viimevuosilta keksimaaraistd enemman (taulukko 4). Tokin pienessa kunnassa tilastot
voivat pienelld aikavalilld muuttua paljonkin.



Lastensuojelun avohuollon asiakkaat, O - 17-vuotiaat vuoden aikana, % vastaavanikdisestd vaestosta

(Sotkanet)

Taulukko 4

» HKoko maa

+ Satakunta

+ Honkajoki

» Jamijarvi

+ HKankaanpaa
+ HKarvia

» Pomarkku

= Siikainen

2017

4.4
4,5
7,4
6,4

5,8

2018
4,4
4,7
6,5
5,0
5,4
4,1
12,0

21,8

2019
4,2
4,4
5,0
4,6
4,4
4,5
7.9

13,6

Tilaston mukaan lastensuojelun avohuollon volyymi on suunnilleen muun maan tasossa
paitsi Siikaisissa ja Pomarkussa, jossa tarvetta on selvasti enemman.

Siikaisissa on verrokkikuntiin ndhden vahiten lapsiperheita( Taulukko 5).

Lapsiperheet, % perheistd o

Koko maa

Satakunta

Pohjois-Satakunnan seutukunta

Honkajoki
Jamijdrvi
Kankaanp3a
Karvia
Pomarkku

Siikainen

yhteensd

Taulukko 5




Toimeentulotuen tarve lapsiperheissa on koko maahan ja Satakuntaan verrattuna hieman
keskivertoa alhaisempi ( Taulukko 6). 2017 vuodesta toimeentulotuen tarve on ollut selkeassa
laskussa, mutta tdssd emme nae vield koronapandemian vaikutuksia, mikd omalta osaltaan tulee
varmasti ndkymaan kaikissa terveyden ja hyvinvoinnin tilastoissa avun- ja tuentarpeen nousuna.

Siikainen

Taulukko 6
Toimeentulotukea saaneet lapsiperheet, % lapsiperheista (Sotkanet)
2017 2018 2019
= Koko maa 10,7 11,0 10,6
= Satakunta 8,4 8,8 8.8
« Honkajoki 6,0 8,9 8,0
e Jimijarvi 6,7 3,8
= Kankaanpda 5,8 7,8 6,4
+ Karvia 31 4,7 2,6
+ Pomarkku 6,3 8,0 8,0
+ Siikainen 12,1 6,7 7.6
Taulukko 7
Kasvatus- ja perheneuvonnan asiakkaat vuoden aikana/ 1
000 alle 18-vuotiasta, kunnan kustantamat palvelut iz
2017 2018 2019
yhteensd 39 36 45

Nuoret ja nuoret aikuiset
Siikaisissa ei ole toisen asteen oppilaitosta mista saisi vertailuun kyselytietoja. Taalta lahdetaan
opiskelemaan ympari maakuntaa ja maata joten tietojen keruu eri oppilaitoksista, pienen otannan
vuoksi on mahdotonta. Kouluttautumismahdollisuudet kunnassa ovat vahaiset mista johtuen
kuntamme nuoret suuntaavat toisille paikkakunnille opiskelemaan. Kaikki peruskoulun paattaneet
hakivat opiskelemaan toiselle asteelle ja saivat opiekselupaikan. Nuorten tydllistyminen
alueellamme on my0s haastavaa.

Tilastotietoa terveydesta ja hyvinvoinnista nuorten ja nuortenaikuisten osalta ei ole Siikaisten

kohdalla juurikaan saatavissa pienen otannan takia.



Siikaisten kunta on mukana Pohjois-Satakunnan Pakka-toiminnassa. Pakka-toimintamalli on
paikallisten alkoholi-, tupakka- ja rahapelihaittojen ehkaisyyn kehitetty menetelma.
Pakkatoimintaan liittyen on kunnassa tehty tupakan ja alkoholin ostokokeita paikallisiin liikkeisiin
seka seurattu peliautomaattien ikarajavalvontaa. Ostokokeitten perusteella ei havaittu
vaarinkayttoa.

Tarkasteltaessa nuorten hyvinvointia hieman laajempaa aluetta kayttaen, tassa tapauksessa
Lounais-Suomea voidaan todeta, etta vaikka tilastojen mukaan nuorten alkoholinkayttd on
menossa parempaan suuntaan, niin kokonaisuus ei kuitenkaan nayta yhta hyvalta. On puhuttu
nuorten paihteiden kayton polarisoitumisesta ja talla polarisaatiolla tarkoitetaan sita, ettd samalla
kun alkoholin kayttd kokonaisuudessa vahenee, ei se vahene tasaisesti, vaan jakautuu entista
vahvemmin. Kaytanndssa tama tarkoittaa sita, ettd meilld on yha enenevassa maarin taysin raittiita
nuoria, mutta varjopuolena taasen yha enemman niita, jotka kayttavat alkoholia ja muita paihteita
aivan liian paljon.

Huolta on myds herattanyt nuorten lisdantyneet mielenterveysongelmat. Yha enenevassa maarin
nuoret tarvitsevat naihin ongelmiinsa apua.

Tyoikaiset

Tydikaisten osalta elamanlaatua ja osallisuutta mittaavien indikaattoreiden mukaan
mielenterveyden ongelmista karsivien tydikaisten maara ei ole kasvanut merkittavasti
tarkastelujakso aikana (2017-2019).

Mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa saavien 25-64 -vuotiaiden osuus on verrokkikuntiin
verrattaessa alhaisimpia.

Taulukko 8
Mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa saaneet 25 -
64-vuotiaat / 1 000 vastaavanikaista iezuss
2017 2018 2019
Honkajoki yhteensi 11,5 17,6 15,8
Jamijarvi 8.1 16,9 25,0
Kankaanpii 16,2 19,3 22,1
Karvia 8.1 13,6 15,0
Pomarkku 19,7 26,5 30,3
Siikainen 11,9 13,8 15,7




Depressiolaakkeista korvausta saaneiden maara on 7,7% vastaavanikaisesta vaestdsta ja kehitys

on ollut kasvusuunnassa. Osuus on kuitenkin Satakunnan ja koko maan tasoa.
Taulukko 9
Depressiolaakkeista korvausta saaneet 25 - 64-vuotiaat, %
vastaavanikaisesta vaestosta wwase
2017 2018 2019
Koko maa yhteensd 8,3 8.5 9,0
Satakunta 8,6 9,0 9,5
Honkajoki 7.7 6,8 7.5
Jamijarvi 6,0 6,7 5,7
Kankaanpda 7,0 7.3 8,4
Karvia 5.4 5.6 76
Pomarkku 10,7 11,4 12,2
siikainen 8,7 1.5 1.7

Tyokyvyttdmyyselaketta saavien osuus vastaavanikaisesta vaestdsta on laskenut, mutta on
kuitenkin verrokkijoukon toiseksi suurin. Koko maahan ja satakuntaan verrattuna on
tyokyvyttomyyselaketta saavien prosentuaalinen maara huomattavasti suurempi.

Taulukko 10
Tyokyvyttomyyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat, %

vastaavanikaisesta vaestosta ez

2017 2018 2019
Koko maa yhteens3 6,8 6,7 6,6
satakunta 8,1 8,0 7.8
Honkajoki 11,0 10,9 10,7
Jamijarvi 8.6 8.6 7.9
Kankaanpda 9.5 9.4 9,1
Karvia 8.4 8,7 83
Pomarkku 12,3 11,8 12,4
siikainen 13,0 11,8 11,7

10



Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneiden osuus tydikaisistd on noussut kolmen vuoden
tarkastelujaksolla ja on keskivertoa korkeampi kuin Satakunnassa, mutta kuitenkin alhaisempi kuin

koko maassa.

Taulukko 11

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat,

% vastaavanikaisesta vaestosta iz

2017 2018 2019
Koko maa yhteens3i 2,8 2,0 2,7
satakunta 1,7 1,8 1,9
Honkajoki 1.6 1.8 2,7
Jamijarvi 0,8 1.3 1,5
Kankaanpii 1,7 1,8 2,0
Karvia 13 1.6 16
Pomarkku 0,6 1,0 0,7
siikainen 1.3 1,8 2,2

Verrokkikuntiin nahden Siikaisissa on eniten ty6ttomia. Tutkiessamme taulukkoa 12 voimme
huomata, etta vuosina 2018-2019 useamman vertailukohteen tyéttomyys oli laskenut vuoteen
2017 nahden, mutta jalleen vuonna 2020 on ty6ttdmyys lahtenyt nousuun, mika suurimmalta osin
on varmastikin koronapandemian vaikutuksia ja ndma vaikutukset tulevat nakymaan varmasti viela

pitkaan.
Taulukko 12

Tyottomat, % tyovoimasta s

2017 2018 2019 2020
Koko maa yhteens3 11,5 5,7 5.2 13,0
Satakunta 11,8 5,7 5.4 12,5
JamijErvi 83 75 7.2 10,7
Kankaanpis 10,7 5,7 10,0 13,2
Karvia 122 102 5.0 111
Pomarkku 12,5 3.5 8.7 11,5
Siikainen 143 118 11,5 13,8

Tyoikaisten paihteiden kaytdnosalta ei |0ydy tilastotietoja Siikaisten kunnan, niin kuin ei monen

muunkaan pienemman kunnan osalta.
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Ikaihmiset

Ikaihmiset kunnassamme ovat hyvin aktiivisia ja osallistuvat yhdistystoimintaan seka kunnan
toimielimiin ja paatdksentekoon. Kunta, seurakunta ja eri yhdistykset jarjestavat ikaihmisille useita

musiikkitapahtumia, teatteri- ja konserttimatkoja. Paakirjasto toimii kirkonkylalla arkisin ja

Levasjoen sivukirjasto on avoinna yhtena iltana viikossa. Kotiseutumuseolla jarjestetaan erilaisia

tapahtumia ja se on auki tilauksesta.

Liikuntatoimen osalta ikdihmiset voivat kayttda kunnan liikuntahallia, yleisurheilukenttaa ja
Etelapaan liikuntaymparistéa. Kansalaisopisto jarjestaa ohjattua toimintaa ja liikuntahallin kuntosali

on ilmainen 65v tayttaneille.

Siikaisissa on Metsatahden palvelukeskuksen valittbmassa yhteydessa ikaihmisille tarkoitettuja
vuokra-asuntoja, jotka mahdollistavat itsendisen asumisen, mutta tarvittaessa palveluita on

saatavissa lahelta.

Palveluliikennetta ei erikseen ole jarjestetty, koululaiskuljetusten yhteydessa on mahdollisuus
paasta keskustaan. Kevyen liikenteen vaylat ovat paaosin paallystettyja ja esteettomia. Keskustan

kaava-alueella kadut ovat rakennettuja ja paaosin valaistuja.

Ikaihmisten tyytyvaisyydesta onnellisuudesta kertovia indikaattoreita ei ollut Siikaisten osalta

saatavilla.

Kuntamme yli 65 vuotiaista suurin osa asuu kotona, niin kuin muillakin verrokkialueilla.

Kotona asuvat 65 vuotta tayttaneet, % vastaavanikaisesta

vaestosta immzess

2017
Koko maa yhteensa 35,5
Satakunta 35,0
Jamijarvi 33,1
Kankaanpi3 95,4
Karvia 33,3
Pomarkku 36,3
Siikainen 347

Taulukko 13

2018 20139
35,7 5.3
5.0 353
33,8 5.0
95,5 96,3
341 6.2
573 5.7

6.1
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Saannollisen kotihoidon piirissa olleet 75 vuotta tayttaneet
asiakkaat, % vastaavanikaisesta vaestosta iwsss

2017
Koko maa yhteens3 174
Satakunta 172
Jamijarvi 222
Kankaanp3i 145
Karvia 17.5
Pomarkku 22,0
Siikainen 154

Taulukko 14

Tayttd kansaneléketta Siikaisissa saa 65 vuotta tayttaneista 2,3%.Tarkastelujakson aikana suunta

on ollut laskeva, mutta kuitenkin korkeimmasta paasta.

Taytta kansanelaketta saaneet 65 vuotta tayttaneet, %
vastaavanikaisesta vaestostad iwss

2017
Koko maa yhteensa 20
Satakunta 1,7
Jamijarvi 1.8
Kankaanpii 2,2
Karvia 15
Pomarkku 2.5
Siikainen 3,1

2018 2019
17,0 16,5
171 173
15,8 262
15,5 15,8
175 15,9
22,0 21,0
211 15,8

Taulukko 15

2013 2019

20 1.9
1,7 1.6
1,5

24 23
14 1.4
27 2.8
27 23
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3. Keskeiset opit ja evastykset paattyvalta
valtuustokaudelta

Liikuntatoimi

Liikuntatoimen tavoitteena on luoda mahdollisuuksia erilaisten liikuntamuotojen harrastamiselle.
Yhtenaiskoulun alueella sijaitseva liikuntahalli ymparistdineen on kunnan sydan, jossa voi
harrastaa eri sisélajeja kuntosaliharjoittelusta jumppaan. Eteldpaan matkailualue tarjoaa hyvat
mahdollisuuden uintiin, patikointiin/retkeilyyn ja suunnistukseen. Talvella monipuolinen
latuverkosto luo erinomaiset puitteet hiihtdmiselle. Siikaisten liikkuntatoimisto jarjestaa erilaisia
likuntatapahtumia koko kunnan vaestélle.

Kulttuuri

Kulttuuripalveluissa kunta tukeutuu yhteistydhdn muiden yhteiséjen kanssa. Kunta tuottaa itse
muutamia tapahtumia vuodessa. Merikarvia-Siikaisten kansalaisopiston toiminta ja Kankaanpaan
musiikki-opistopalvelut vahvistavat osaltaan kulttuuritarjontaa Siikaisissa. Virea kansalaistoiminta
on merkki kunnan elinvoimaisuudesta. Yhdistykset ja jarjestot edistavat toiminnallaan kuntalaisten
ja vapaa-ajanasukkaiden hyvinvointia. Kunta tukee yhdistysten tyéta kulttuuri-, liikunta- ja
nuorisotoiminnan avustuksin seka toimii koollekutsujana yhdistysten yhteistydn ja
vuorovaikutuksen kasvattamiseksi. Kotiseutumuseota Siikaisten kirkolla yllapitaa ja

kehittda Siikaisten kotiseutu- ja museoyhdistys.

Nuorisotoimi

Kunnan nuorisotoimen tehtavana on nuorisopalveluiden tuottaminen, tukeminen ja kehittaminen,
seka toiminta nuorten syrjaytymisen ehkaisemiseksi yhteistydssa eri tahojen kanssa. Lisaksi
tuetaan nuorisoyhdistyksia mm. toiminta-avustuksilla, seka tilapalveluin. Nuorisotyon tehtavana on
ehkaista ja vahentaa paihteiden kayttdéa vaikuttamalla saatavuuteen, tietoihin ja asenteisiin,
kayttdétapoihin, sekd ongelmakayttdéa synnyttaviin olosuhteisiin ja sité tukevaan kulttuuriin.

Lisaksi Siikaisten kunta tekee yhteisty6td Kankaanpaan kaupungin nuorisotoimen kanssa.
Nuorisotoimessa tydskentelevan etsivan nuorisotydntekijan alueeseen kuuluu Kankaanpaa,
Jamijarvi, Honkajoki, Pomarkku, Siikainen ja Karvia.

Nuorisoneuvosto

Nuorisoneuvoston keskeisimpina tavoitteina on edistaa nuorten hyvinvointia kehittamalla nuorille
suunnattuja vapaa-ajanpalveluja ja parantamalla nuorten vaikuttamismahdollisuuksia.
Nuorisoneuvosto on aktiivinen ryhma, joka jarjestaa erilaisia paihteettdmia tapahtumia nuorille ja
osallistuu Siikaisten kunnassa tehtaviin nuoriin vaikuttaviin paatoksiin. Nuorisoneuvosto tukee
omalla toiminnallaan nuorisoty6ta. Nuorisoneuvosto tekee tarvittaessa aloitteita ja kannustaa talla
tavalla myds kaikkia muita nuoria osallistumaan ja vaikuttamaan yhteiskunnallisiin asioihin.
Nuorisoneuvoston jasenet ovat siikaislaisia 12—19-vuotiaita nuoria.

Vanhusneuvosto

Siikaisten vanhusneuvosto on aloittanut toimintansa vuonna 2014. Se on toiminut idkkaiden
kuntalaisten osallistumis- ja vaikuttamiskanavana. Vanhusneuvosto antaa lausuntoja ja tekee
ehdotuksia lautakunnille ja kunnanhallitukselle ikaihmisia koskevissa asioissa.
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http://kotiseutumuseo-siikainen.fi/

4. Hyvinvoinnin edistamisen erillisohjelmat ja -
suunnitelmat

Siikaisten varhaiskasvatussuunnitelma 2017

Esi- ja perusopetuksen aamu- ja iltapdivitoiminnan toimintasuunnitelma 2019

Pakka-toimintamalli 2017

Ikédihmisten hyvinvointisuunnitelma 2014-2020

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2016-2018

Piihde- ja mielenterveyssuunnitelma 2017-2018

Pohjois-Satakunnan peruspalvelukuntayhtyméin strategia 2016-2020
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http://www.siikainen.fi/wp-content/uploads/2015/11/Siikaisten-varhaiskasvatussuunnitelma-2017.pdf
http://www.siikainen.fi/wp-content/uploads/2017/08/Aamu-ja-iltap%C3%A4iv%C3%A4toiminnan-toimintasuunnitelma.pdf
https://thl.fi/fi/web/alkoholi-tupakka-ja-riippuvuudet/ehkaiseva-paihdetyo/verkko-pakka-ehkaisevaan-paihdetyohon
https://www.eposa.fi/wp-content/uploads/2014/12/HVV_SUUNNITELMA2014_2020.pdf
https://jamijarvi.fi/wp-content/uploads/2019/12/hyvinvointisuunnitelma-vahvistettu-versio-002.pdf
https://karvia.fi/wp-content/uploads/2018/05/Mielenterveys_ja_paihdesuunnitelma-v.-2016-2018.pdf
https://www.eposa.fi/wp-content/uploads/2016/02/PoSa_Strategia_2016_2020.pdf

5. Hyvinvointisuunnitelma 2021-2025

Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho/Resurssit | Arviointimittarit
Luonnon Luontoreittien ja Kunta ja jarjestot Arviointikeskustelu
virkistyskayton latuverkon

yllapitdminen ja yllapitdminen ja niista

vahvistaminen viestiminen.

Lasten ja nuorten Maksuttomat Paikalliset yhdistykset | Toiminta- ja

liikunnallisen
elamantavan ja
harrastustoiminnan
edistaminen

liikuntapaikat

Liikuntaan painottuva
matalan kynnyksen
koulun kerhotoiminta

Liikuntapainotus
koulun
opetussuunnitelmassa

Toiminta-avustukset

Hyvinvoinnin toimialue

osallistujamaarien
seuranta

lkaihmisten
aktiivisuuden
yllapitaminen

Ikaihmisten tarpeiden
huomioiminen
tapahtumien ja
palveluiden
jarjestdmisessa seka
kunnan yleisten
alueiden
infrastruktuurissa

Parjataan yhdessa
-verkoston
jatkuvuuden
tukeminen

Vanhus- ja
vammaisneuvosto

Kansalaisopisto

Avustukset

Palaute
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