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ALKUSANAT

Siikaisten kunnanvaltuusto linjasi kuntastrategiaseminaarissaan
syyskuussa 2019, ettd kunta pysyy itsendisend kun asiasta paattaminen on
omissa kasissa. Kuntalaisten palvelut toteutuvat ndin parhaiten. Kuntien
vdliselld yhteisty6lld tuetaan palveluiden jarjestamistd. Tulevaisuudessa
tarkednd  tavoitteena  nahddian  kuntayhteistydn laajentaminen
vesihuollossa ja rakenteiden muuttaminen sosiaali- ja terveyspalveluiden
yhteistydssa. Rahoituspohjan kaventuessa palvelutuotantoa ohjaa
entistakin tarkemmin taloudellisuus ja vaikuttavuus.

Poliittisen paatoksenteon malli; kunnanhallitus ja kaksi
toimialuelautakuntaa, koetaan toimivaksi jarjestelmaksi, samoin
puheenjohtajamalli. Hyvinvointi- ja elinvoimalautakuntien
puheenjohtajat tuovat lautakuntien valmistelutyon kunnanhallituksen
poydan dareen ja toisin padin. Ihmisten sitoutuminen ja mukaan saaminen
poliittiseen paatoksentekojarjestelmadin on taloudellisen ja vaikuttavan
toiminnan lisdksi toinen valttamaton edellytys kunnan itsenaisyydelle.

Siikaisissa kunnan elinvoimaa ja kuntalaisten hyvinvointia edistda
erityisesti asukkaiden omaehtoinen toiminta. Tyo tehddan yhteisdissa;
kodeissa, kylayhdistyksissa, kansalaisopiston harrastuspiireissa,
urheiluseuroissa, jarjestoissa. Kunnan sivistys- ja tekniset palvelut luovat
perustan elamiselle ja asumiselle.

Tahan asiakirjaan on kirjattu suuntaviivat tuleville vuosille. Talousarvio
asettaa yksityiskohtaisempia tavoitteita toiminnoittain sekd raportoi
onnistumisesta tilinpaatoksen yhteydessa.

TOIMINTAYMPARISTO

Siikainen on maantieteellisesti laaja, metsdinen ja harvaan asuttu alue.
Ihmisilla on elintilaa ja luonto on aina ldsnd. Harva asutus vahvistaa
ihmisten valista yhteistyota ja paikallista identiteettid. Toisaalta se voi
lisdta turvattomuutta. Kyldidentiteetti on kuntaidentiteettia vahvempi.
Palvelujen tuottaminen ja infran yllapitaminen on kallista. Thmisten on
paastava lilkkkumaan omatoimisesti.

Vuorovaikutus ja viestintd on muutoksessa. Luottamushenkildiden ja
henkilostén  tuttuus ja ldhestyttdavyys tekee henkil6kohtaisen
kanssakdaymisen luontevaksi. Toisaalta sosiaalinen media ja kasvottomuus
haastaa viestinnan oikeellisuuden ja mahdollistaa huhujen muuntumisen
moneksi totuudeksi.

Ulkoisen toimintaympdristbn muutokset ovat nopeita ja heikosti
ennakoitavissa. Valtion rahoitus peruspalveluihin on vdahentynyt pitkaan
ja samalla on tuotu uusia vaatimuksia palvelutuotantoon, digitaalisuuteen
ja raportointiin. Talouden lisdksi osaaminen on merkittdvd uhka
palveluiden lainmukaiselle jarjestamiselle.

ARVOT

OSALLISUUS

Osallisuudessa on kysymys kuulumisesta Siikaisten kunnan ja sen kylien
yhteisdon. lhmiset osallistuvat omien, ldheistensa ja yhteisten palveluiden
tuottamiseen, tapahtumien tekemiseen ja kunnan paatoksentekoon.
VASTUULLISUUS

Vastuullisuus on vastuuta itsesta ja ldhimmaisistd, mutta myds hyvaa
talouden hallintaa, sitoutumista tyohon seka ymparistosta huolehtimista.
TOIMELIAISUUS

Toimeliaisuutta tuetaan myonteiselld asenteella ja kannustavuudella,
mika vaikuttaa koko kunnan ilmapiiriin.



TOIMINNAN SUUNTAVIIVAT

1 Kunta toimii keskitetysti tarkoituksenmukaisissa ja tehokkaasti
hyodynnetyissa tiloissa

» Varhaiskasvatuspalvelut jarjestetdan Paivakoti Pikku-Santrassa,

jossa se on maksutonta. Muu hoitojarjestely edellyttaa
lastensuojelullista perustetta tai tilapdistda kunnasta johtuvaa
tarvetta. Hoitoon pddsyn vasteaika on muutama pdiva, kun
akillinen tarve johtuu vanhemman tyostd, yrittdjyydestd tai
opiskelusta.

Esi- ja perusopetus jarjestetddn Siikaisten yhtenaiskoulussa.
Erityisopetus jarjestetaan ensisijaisesti Siikaisten
yhtendiskoulussa. Pitkia etdisyyksid kompensoidaan jarjestamalla
koulukuljetukset paremmin kuin laki edellyttda. Opetusta voidaan
jarjestaa kuntayhteistyona. Yhtenaiskoulu nakyy ja toimii osana
kunnan arkea ja se on myds kunnan vetovoimatekija. Jokainen
nuori saa paastotodistuksen seka valmiudet jatko-opintoihin.
Lasten ruoka tehddan lahelld, se valmistetaan ja tarjoillaan
Metsatdahdessa. Keittio kdyttaa padosin kotimaisia elintarvikkeita,
toimii kustannustehokkaasti ja sen ruokahavikki on pieni. Ruoka
tukee lasten terveytta ja hyvinvointia.

Kunnantupa kokoaa yhteen kirjaston, kunnan koko hallinnon ja
yhteistydkumppanien palvelut. Kunnantuvan henkilosto- ja ICT -
riskeihin vastataan kunta- ja yritysyhteistyolla. Asiointi keskittyy
alkuviikkoon, sovitusti asiakasta palvellaan myods virka-ajan
ulkopuolella.

2 Vired kansalaistoiminta on kunnan elinvoimaa yllapitava seka
hyvinvointia ja terveytta edistdva voimavara.

Yhdistykset ja jarjestdt edistdvat toiminnallaan kuntalaisten ja
vapaa-ajanasukkaiden hyvinvointia. Kunta tukee yhdistysten tyota
kulttuuri-, liikunta- ja nuorisotoiminnan avustuksin seka toimii
tarvittaessa  koollekutsujana  yhdistysten  yhteistydn ja
vuorovaikutuksen kasvattamiseksi.

Yhdistykset, yrittdjat ja kansalaisopisto vastaavat padosin
ohjatusta liikunnasta kunnassa. Kunta yllapitda liikuntapaikkoja
seka edistdd koululaisten terveyttd ja hyvinvointia jarjestamalla
lilkuntamahdollisuuksia koulupdivan yhteydessda oppituntien
ulkopuolella.

Merikarvia-Siikaisten kansalaisopiston Siikaisten toiminnalla seka
Kankaanpaan musiikki-opiston palvelulla tdydennetdan
yhdistysten tarjoamaa harrastustoimintaa.

Kunta vahvistaa eri vaestoryhmien osallisuutta ja asukaslahtoista
toimintaa erityisesti nuoriso- sekd vanhus ja vammaisneuvostojen
toiminnan kautta.



3 Kunnan fyysisesta ilmeesta ja viihtyvyydesta pidetdan huoli.

» Teknisten palvelujen ja rakennusvalvonnan joustavuudesta

pidetdaan kiinni. Kunta mahdollistaa rakentamisen koko kunnan
alueella. Vapaa-ajanasuntojen muuttamista vakinaiseen kayttoon
tuetaan todellisen kayttotarkoituksen mukaan.

Kunnan omat huonokuntoiset, vajaakdyttoiset rakennukset
puretaan suunnitelmallisesti.

Kunnan toiminnalle valttamattomien kiinteistéjen korjausvelan
kasvu estetdan. Peruskiinteistonhuolto tehdadan itse,
ostopalveluissa tukeudutaan mahdollisuuksien mukaan
paikallisten yrittdjien palveluihin.

Alueiden, liikuntapaikkojen ja kiinteistéjen vylldpito ja hoito
yhdistetdan henkilomuutosten myota kokonaisuudeksi.

4 Siikaisissa on suotuisat olosuhteet asua ja tehda tyota.

Ihmislaheisten peruspalveluiden lisdksi luonto ja valokuitu
varmistavat  hyvat asumisen, yrittamisen ja  etdtyon
mahdollisuudet.

Metsa ja luonto tuovat toimeentuloa ja ovat hyvinvoinnin ldhde
asukkaille ja vieraille. Luomumetsadalueet mahdollistavat uusia
avauksia elinkeinotoiminnalle.

Etelapdan  matkailukeskus, paikalliset erikoistuotteet ja
Lauhanvuori-Hameenkangas  Geopark  ovat  ylikunnallisen
matkailuyhteistyon edistamisen perusta.

Yrittdjyys on kunnassa keskeisin toimeentulon mahdollisuus.
Kunta kdyttaa paikallisia ja lahialueen yrittdjia oman toimintansa
tukena. Yrittajayhdistyksen kanssa kdydaan sdannollista
vuoropuhelua. Yhtenaiskoulun yrittdjyyskasvatus on vakiintunutta
toimintaa.

Verkkosivuja, Kunta-uutisia, erilaisia tapaamisia ja muita
viestintdkanavia kdytetdaan vuorovaikutuksen ja osallisuuden
kasvattamisessa.

Luottamushenkil6illa ja henkilostolla on erityinen vastuu kunnan
maineenhallinnasta.



