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1. Paikallisen opetussuunnitelman merkitys ja laadinta 

1.4. Paikallisen opetussuunnitelman laadinta ja keskeiset opetusta ohjaavat 
ratkaisut 

 
Paikallinen opetussuunnitelma, sitä tarkentavat lukuvuosisuunnitelmat sekä muut suunnitelmat laaditaan 
opetuksen järjestäjän päättämällä tavalla edellä kuvattuja tavoitteita ja periaatteita noudattaen. Opetuksen 
järjestäjä voi päättää opetussuunnitelmaan sisältyvien ratkaisujen delegoinnista kouluille ja koulukohtaisen 
opetussuunnitelman laadinnasta. 
 
Tässä alaluvussa määrätään ne paikallisesti päätettävät opetussuunnitelmaratkaisut sekä opetussuunnitel-
massa kuvattavat asiat, joita ei käsitellä muissa luvuissa. Opetussuunnitelman perusteiden kussakin päälu-
vussa määrätään tarkemmin, mitä paikallisessa opetussuunnitelmassa tulee kyseisessä luvussa käsitellyn ko-
konaisuuden osalta päättää ja kuvata. 
 
Opetuksen järjestäjä päättää opetussuunnitelman laatimiseen liittyvistä ratkaisuista ja toimintatavoista: 
 

Opetussuunnitelman perusteet Paikallinen opetussuunnitelma 

1. Laaditaanko paikallinen opetussuunnitelma kou-
lujen yhteisenä, kokonaan tai osin koulukohtai-
sena, seudullisena tai käytetäänkö muuta ratkai-
sua? 

• Siikaisten kunnassa on ainoastaan yksi peruskoulu 
(Siikaisten yhtenäiskoulu), joten kunnassa kunta-
kohtainen ja koulukohtainen opetussuunnitelma 
on yhdistetty yhdeksi paikalliseksi opetussuunni-
telmaksi. 

2. Millä kielillä annettavaa opetusta varten opetus-
suunnitelma laaditaan ja hyväksytään (suomen-
kielistä, ruotsinkielistä, saamenkielistä sekä tar-
vittaessa muulla kielellä annettavaa opetusta 
varten)? 

• Siikaisten kunnassa opetusta annetaan ainoastaan 
suomen kielellä. 

3. Mikä on opetussuunnitelman rakenne ja asioiden 
käsittelyjärjestys, missä muodossa opetussuun-
nitelma julkaistaan? 

• Opetussuunnitelman rakenne vastaa opetussuun-
nitelman perusteiden rakennetta ja käsittelyjärjes-
tys perusteiden käsittelyjärjestystä. Kunta-/kolu-
kohtaiset osiot on kirjattu lukujen paikallista ope-
tussuunnitelmaa koskeviin osioihin.  

• Opetussuunnitelma julkaistaan sekä sähköisenä- 
että paperiversiona. 

4. Miten henkilöstö sekä oppilaat ja huoltajat osal-
listuvat opetussuunnitelman laatimiseen, arvi-
ointiin ja kehittämiseen ja miten otetaan huomi-
oon eri tilanteissa olevien huoltajien osallistu-
mismahdollisuudet? 

• Opetussuunnitelma on laadittu yhteistyössä henki-
löstön kanssa.  

• Vuosiluokkien 4 – 9 oppilaille, kaikkien oppilaiden 
huoltajille, koulun henkilökunnalle sekä koulun si-
dosryhmille ja muille opetuksen ja oppilaan tuen 
kehittämisestä kiinnostuneille on toteutettu kysely, 
jolla kartoitettiin mielipiteitä erilaisten tuen muoto-
jen tärkeydestä tuen toteutumisesta Siikaisten yh-
tenäiskoulussa.  

• Paikallisen opetussuunnitelman lukuja 1 – 12 kos-
keva luonnos on nähtävillä koulun verkkosivuilla, ja 
siihen liittyvää palautetta voi antaa paikallisen ope-
tussuunnitelman valmistelutyöstä vastaaville en-
nen sen viemistä hyvinvointilautakunnan käsiteltä-
väksi.  

5. Miten opetussuunnitelman laatimiseen liittyvä 
yhteistyö esiopetuksen ja muun varhaiskasvatuk-
sen sekä perusopetusta seuraavaa 

• Paikallisen opetussuunnitelman valmistelusta vas-
taava Rehtori-sivistystoimenjohtaja toimii myös 
varhaiskasvatuksen tehtäväalueen 
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koulutusvaihetta edustavien oppilaitosten 
kanssa järjestetään? 

vastuuhenkilönä, mikä helpottaa varhaiskasvatuk-
sen näkökulman välittymisen päätöksentekoon.  

• Vuosiluokkien 4 – 9 oppilaille, kaikkien oppilaiden 
huoltajille, koulun henkilökunnalle sekä koulun si-
dosryhmille ja muille opetuksen ja oppilaan tuen 
kehittämisestä kiinnostuneille on toteutettu kysely, 
jolla kartoitettiin mielipiteitä erilaisten tuen muoto-
jen tärkeydestä tuen toteutumisesta Siikaisten yh-
tenäiskoulussa.  

• Paikallisen opetussuunnitelman lukuja 1 – 12 kos-
keva luonnos on nähtävillä koulun verkkosivuilla, ja 
siihen liittyvää palautetta voi antaa paikallisen ope-
tussuunnitelman valmistelutyöstä vastaaville en-
nen sen viemistä hyvinvointilautakunnan käsiteltä-
väksi. 

6. Mitkä muut tahot ovat mukana opetussuunnitel-
man laadinnassa ja toteutuksessa ja miten yh-
teistyö järjestetään? 

• Paikallisen opetussuunnitelman laadinnassa on 
tehty yhteistyötä lähinnä liikunta- ja nuorisotoimen 
kanssa. Yritykset, urheiluseura ja seurakunta ovat 
koulun toiminnassa aktiivisia ja luontevia yhteistyö-
kumppaneita, mutta niillä ei ole resursseja osallis-
tua opetussuunnitelmatyöskentelyyn. Paikallista 
opetussuunnitelmaa koskeva luonnos on ollut näh-
tävillä kunnan verkkosivuilla, ja mahdollisilla yh-
teistyökumppaneilla on ollut mahdollisuus antaa 
siihen liittyvää kehittämispalautetta ennen paikal-
lista opetussuunnitelmaa koskevan ehdotuksen 
viemistä hyvinvointilautakunnan käsiteltäväksi. 

7. Miten paikalliset erityispiirteet ja tarpeet, arvioin-
tien ja kehittämistyön tuottama tieto ja kehittä-
misen tavoitteet sekä muut paikalliset suunnitel-
mat otetaan opetussuunnitelman valmistelussa 
huomioon 

• Paikallisia erityispiirteitä ovat 

- opintososiaalista tukea tarvitsevien oppilai-
den ja lastensuojelulain nojalla kodin ulko-
puolelle sijoitettujen oppilaiden suuri määrä, 

- vahva erityisopetuksen järjestämiseen liittyvä 
tukea tarvitsevien oppilaiden yleisopetukseen 
integroinnin ja inklusoinnin edellyttämä toi-
mintakulttuuri,  

- kunnan pieni koko ja siitä seuraava yhteisölli-
syys ja välitön ihmisten kohtaaminen,  

- kyky reagoida nopeasti ongelmatilanteissa ja 
kehitystarpeissa 

- Siikaisten luonto, elävä maaseutu ja vahvat ja 
omaleimaiset kylät 

8. Sisältyykö naisten ja miesten välisestä tasa-ar-
vosta annetun lain mukainen koulukohtainen 
tasa-arvosuunnitelma opetussuunnitelmaan vai 
laaditaanko se erillisenä suunnitelmana 
- Lain mukaan suunnitelma laaditaan vuosit-

tain yhteistyössä henkilöstön ja oppilaiden 
kanssa; vuosittaisen tarkastelun sijasta 
suunnitelma voidaan myös laatia enintään 
kolmeksi vuodeksi kerralla  

• Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun 
lain mukainen koulukohtainen tasa-arvosuunni-
telma on laadittu erillisenä suunnitelmana (Siikais-

ten yhtenäiskoulun tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuun-

nitelma). 

9. Sisältyykö yhdenvertaisuuslain mukainen koulu-
kohtainen yhdenvertaisuussuunnitelma opetus-
suunnitelmaan vai laaditaanko se erillisenä 
suunnitelmana 

• Yhdenvertaisuuslain mukainen koulukohtainen yh-
denvertaisuussuunnitelma on laadittu erillisenä 
suunnitelmana (Siikaisten yhtenäiskoulun tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma). 
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- Lain mukaan oppilaitoksen on arvioitava yh-
denvertaisuuden toteutumista toiminnas-
saan ja ryhdyttävä tarvittaviin toimenpiteisiin 
yhdenvertaisuuden toteutumisen edistä-
miseksi; oppilaitoksella tulee olla suunni-
telma toimenpiteistä ja sekä huoltajille että 
oppilaille on varattava mahdollisuus tulla 
kuulluksi edistämistoimenpiteistä.  

 
 

Opetuksen järjestäjä päättää ja kuvaa opetussuunnitelmassa opetussuunnitelman laadintaan ja 
kehittämiseen liittyvät asiat: 

Opetussuunnitelman perusteet Paikallinen opetussuunnitelma 

10. Miten huolehditaan opiskeluhuoltoa ja kodin ja 
koulun yhteistyötä käsittelevien osuuksien laati-
misesta yhteistyössä hyvinvointialueen sosiaali- 
ja terveyspalvelujen tehtäviä hoitavien viran-
omaisten kanssa? 

• Oppilas- ja opiskeluhuoltosuunnitelma laaditaan 
erillisenä suunnitelmana yhteistyössä Satakunnan 
hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalvelujen vi-
ranomaisten kanssa. Kodin ja koulun välistä yhteis-
työtä käsitellään osana Satakunnan hyvinvointialu-
een viranomaisten kanssa tehtävää yhteistyötä.  

• Opiskeluhuollon palvelut ovat yhtenevät koko Sata-
kunnan hyvinvointialueen toiminta-alueella, ja kou-
lun rooli on lähinnä sopeuttaa omat toimintonsa 
vastaamaan edellä mainittua palvelutarjontaa. Ny-
kyisellä sosiaali- ja terveydenhuoltopalvelujen hen-
kilöstöresursseilla ei ole mahdollista tehdä kovin 
laajaa yhteissuunnittelua. Käytännön yhteistyön 
suunnittelua on toteutettu pääasiassa koulukuraat-
torin, koulupsykologin ja kouluterveydenhoitajan 
kanssa. 

11. Miten opetussuunnitelman toteutumista seura-
taan ja miten opetussuunnitelmaa arvioidaan ja 
kehitetään? 

• Opetussuunnitelman toteutumista seurataan 
osana muuta opetustoimen arviointi- ja kehitys-
työtä. Koulun itsearviointityö on jatkuvaa toimintaa, 
josta raportoidaan tarvittaessa sivistyslautakun-
nalle. Lisäksi opetussuunnitelman toteutumista ar-
vioidaan kasvatushenkilöstölle, oppilaille ja huolta-
jille suunnatuilla kyselyillä sekä erilaisten itsearvi-
ointimenetelmien arviointikeskustelujen avulla. 
Myös sivistyslautakunta voi antaa perusopetukselle 
opetussuunnitelmaan liittyviä arviointitehtäviä.  

• Varhaiskasvatussuunnitelmaa sekä esi- ja perus-
opetuksen opetussuunnitelmaa kehitetään yhtenä 
kokonaisuutena. Tavoitteena on rakentaa lasten ja 
nuorten yhtenäinen koulupolku. Tiedonsiirron suju-
vuuteen kiinnitetään erityistä huomiota. Toisen as-
teen oppilaitosten tehdään kiinteää yhteistyötä.  

• Oppilas- ja opiskeluhuoltosuunnitelmaa kehitetään 
yhteistyössä Satakunnan hyvinvointialueen ja sen 
jäsenkuntien kanssa.  

• Toiminnan kehittämisessä yhteistyö muiden nuor-
ten kanssa toimivien kunnallisten palveluntuotta-
jien kanssa on tärkeää. Tällaisia toimijoita ovat kan-
salaisopisto, kirjasto-, kulttuuri-, vapaa-aikatoimi 
sekä taiteen perusopetusta antavat oppilaitokset.  
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12. Mitkä ovat ne paikalliset suunnitelmat ja ohjel-
mat, jotka täydentävät ja toteuttavat opetussuun-
nitelmaa? (esimerkiksi aamuja iltapäivätoimin-
nan suunnitelma, kestävän kehityksen ohjelma, 
tasa-arvosuunnitelma, kulttuurikasvatussuunni-
telma, tietostrategia).  

• Paikallista opetussuunnitelmaa täydentävät suun-
nitelmat:  

- Siikaisten yhtenäiskoulun turvallisuus- ja pe-
lastussuunnitelma 

- Siikaisten yhtenäiskoulun opiskeluhuolto-
suunnitelma 

- Siikaisten yhtenäiskoulun suunnitelma oppi-
laiden suojaamiseksi, väkivallalta, kiusaami-
selta ja häirinnältä 

- Siikaisten yhtenäiskoulun tieto- ja viestintä-
strategia 

- koululaisten aamu- ja iltapäivätoiminnan toi-
mintasuunnitelma 

- Siikaisten yhtenäiskoulun kriisisuunnitelma 

- Siikaisten yhtenäiskoulun tasa-arvo- ja yh-
denvertaisuussuunnitelma 

- Siikaisten yhtenäiskoulun järjestyssäännöt 

- Siikaisten yhtenäiskoulun opetussuunnitel-
man mukaiset valinnaisaineet 

- Siikaisten yhtenäiskoulun kasvatuskeskuste-
luja ja kurinpidollisia keinoja koskeva suunni-
telma 

 
 
Opetuksen järjestäjä päättää ja kuvaa opetussuunnitelmassa opetuksen järjestämiseen liittyvät 
ratkaisut: 

Opetussuunnitelman perusteet Paikallinen opetussuunnitelma 

13. Miten edistetään perusopetuksen yhtenäisyyttä 
sekä siirtymävaiheisiin liittyvää yhteistyötä (pe-
rusopetuksen sisällä sekä esiopetuksen ja muun 
varhaiskasvatuksen ja perusopetusta seuraavan 
koulutusvaiheen oppilaitosten kanssa)? 

• Varhaiskasvatussuunnitelmaa sekä esi- ja perus-
opetuksen opetussuunnitelmaa kehitetään yhtenä 
kokonaisuutena. Tavoitteena on rakentaa lasten ja 
nuorten yhtenäinen koulupolku. Tiedonsiirron suju-
vuuteen kiinnitetään erityistä huomiota.  

• Oppilaan opetuksen ja tuen järjestämiseen liittyen 
oppilasta opettavat opettajat voivat konsultoida 
muita oppilasta opettavia opettajia (pedagoginen 

konsultaatio) ja opiskeluhuollon edustajia (opiskelu-

huollon konsultaatio) sekä muita asiantuntijoita (muu 

asiantuntijakonsultaatio).  

• Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen nivelvaiheessa 
järjestetään palaveri, johon osallistuvat lapsen var-
haiskasvatuksen opettaja ja tuleva esiopetuksen 
opettaja sekä tarvittaessa lapsen huoltajat ja opis-
keluhuollon edustajat. Samassa yhteydessä lapsen 
varhaiskasvatusvaihetta koskevat asiakirjat siirre-
tään ohjeistuksen mukaisesti koululle, jossa esiope-
tus järjestetään.   

• Jos oppilaalle on tehty päätös oppilaskohtaisista tu-
kitoimista, päätöstä arvioidaan tarvittaessa uudel-
leen.  
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• Oppilaan vastuuluokanopettajan tai luokanvalvojan 
vaihtuessa pidetään siirtopalaveri, jossa käydään 
läpi oppilaan oppimiseen ja koulunkäyntiin liittyvät 
asiat ja tuen tarve. 

• Toisen asteen oppilaitosten edustajien kanssa teh-
dään kiinteää yhteistyötä oppilaan siirtyessä opis-
kelemaan toiselle asteelle niin, että jokainen oppi-
las saa riittävät jatko-opintoihin liittyvät tiedot ja 
taidot. Yhteistyötä tehdään erityisesti lähialueiden 
lukioiden sekä Sataedun Kankaanpään toimipis-
teen ja WinNovan Porin ja Kullaan yksiköiden 
kanssa.  

• Toiminnan kehittämisessä myös yhteistyö muiden 
nuorten kanssa toimivien kunnallisten palvelun-
tuottajien kanssa on tärkeää. Tällaisia toimijoita 
ovat kansalaisopisto, kulttuuri-, vapaa-aikatoimi, 
taiteen perusopetusta antavat oppilaitokset sekä 
paikkakunnalla toimivat urheiluseurat ja lapsi- ja 
nuorisotyötä tekevät yhdistykset.   

14. Järjestetäänkö opetus tai osa siitä yhdysluokka-
opetuksena (katso myös osiot "opetuksen järjes-
tämistapoja" ja osioon "oppimista ja hyvinvointia 
edistävä koulutyön järjestäminen" liittyvät paikal-
lisesti päätettävät asiat)? 

• Opetus voidaan järjestää paikallisessa opetus-
suunnitelmassa lukuvuosisuunnitelmassa päätet-
tävällä tavalla joko vuosiluokkaopetuksena tai yh-
dysluokkaopetuksena. 

15. järjestetäänkö opetus tai osa siitä vuosiluokit-
tain etenevänä vai tavoitekokonaisuuksittain 
etenevänä (katso myös osiot "opetuksen järjes-
tämistapoja" ja osioon "oppimista ja hyvinvointia 
edistävä koulutyön järjestäminen" liittyvät paikal-
lisesti päätettävät asiat)? 

• Opetus järjestetään vuosiluokittain etenevänä. 
Opintososiaalisena tukitoimena ja erillisellä pää-
töksellä yksittäisen oppilaan opetus voidaan järjes-
tää myös tavoitekokonaisuuksittain etenevänä ope-
tuksena, jolloin oppilaalle laaditaan henkilökohtai-
nen opinto-ohjelma.  

• Oppilaille järjestetään lukuvuoden aikana monia-
laisten opintokokonaisuuksien päiviä, joiden sisäl-
löistä ja määrästä päätetään tarkemmin lukuvuosi-
suunnitelmassa.  

16. Järjestetäänkö opetus pääosin ainejakoisena vai 
kokonaan tai osin eheytettynä; mitkä ovat mah-
dollisen eheytetyn opetuksen järjestämisen pää-
piirteet 

• Opetus järjestetään pääosin ainekohtaisena.  

17. Miten opetustunnit jaetaan vuosiluokittain yh-
teisten oppiaineiden, taide- ja taitoaineiden va-
linnaisten tuntien sekä oppilaalle valinnaisten ai-
neiden kesken valtioneuvoston asetuksen edel-
lyttämällä tavalla (paikallinen tuntijako)? 

• Siikaisten kunnan hyvinvointilautakunta on hyväk-
synyt Siikaisten yhtenäiskoulun opetussuunnitel-
man liitteenä olevan ja 1.8.2024 käyttöön otetun 
tuntijakokaavion, joka sisältää vuosiluokittain yh-
teiset oppiaineet, taito- ja taideaineiden opetuksen 
järjestäjän päättämät valinnaiset tunnit sekä oppi-
laille valinnaiset tunnit.  

• Oppilaalle valinnaiset aineet on kuvattu erillisessä 
paikallisen opetussuunnitelman liitteessä (Valin-

naisuus perusopetuksessa). 

18. Mikä on opetuksen järjestäjän kieliohjelma, miltä 
vuosiluokilta eri kielten opetus aloitetaan (katso 
myös toisen kotimaisen kielen ja vieraiden kielten 
osuudet sekä osio valinnaisuus perusopetuk-
sessa)? 

• Siikaisten kunnassa on käytössä seuraava kielioh-
jelma 

- perusopetuksen ensimmäiseltä vuosiluokalla 
alkava A1-kieli: englanti 

- perusopetuksen kuudennelta vuosiluokalla 
alkava B1-kieli: ruotsi 
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- perusopetuksen kahdeksannella vuosiluo-
kalla alkava valinnainen B2-kieli: saksa 

19. Mitkä ovat oppilaille tarjottavat valinnaiset aineet ja 
mille vuosiluokille niiden opetus sijoittuu (katso 
myös osio valinnaisuus perusopetuksessa)? 

• Oppilaalle valinnaiset aineet on kuvattu erillisessä 
paikallisen opetussuunnitelman liitteessä (Valin-

naisuus perusopetuksessa). 

20. Mitkä ovat opetuksen mahdolliset painotukset ja 
miten ne toteutetaan; miten painotus näkyy tuntija-
ossa sekä opetuksen tavoitteissa ja sisällöissä (katso 
myös osio valinnaisuus perusopetuksessa)? 

• Siikaisten yhtenäiskoulun paikallisessa opetus-
suunnitelmassa ei ole käytössä paikallisia opetuk-
sen tai oppisisältöjen painotuksia.  

21. Miten järjestetään oppimisen ja koulunkäynnin 
edellytyksiä tukevat opetusjärjestelyt? 

• Ohjaussuunnitelmassa kuvataan oppilaanoh-
jauksen järjestämisen rakenteet, toimintatavat, 
työn ja vastuunjako sekä työskentely monialai-
sissa verkostoissa, kodin ja koulun yhteistyö oh-
jauksessa, tehostettu henkilökohtainen oppi-
laanohjaus, jatko-ohjaus perusopetuksen jälkei-
siin opintoihin, työelämäyhteistyö sekä työelä-
mään tutustumisen järjestelyt (katso myös vuo-
siluokkakokonaisuuksiin sisältyvä oppilaanoh-
jauksen tehtäväkuvaus). 

• Jokaiselle oppilaalle taataan oikeus saada opetus-
suunnitelman mukaista opetusta, oppilaanoh-
jausta sekä riittävää oppimisen ja koulunkäynnin 
tukea heti tuen tarpeen ilmetessä. 

• Jokainen koulun opettaja ja koulunkäynninohjaaja 
toimii oppilaan ohjaajana ja tuen antajana.  

• Tuen tarpeen varhaiseksi havaitsemiseksi oppilaan 
tilannetta seurataan yhteistyössä oppilaan ja hä-
nen huoltajansa kanssa. 

• Oppilaalle järjestettävä tuki on suunnitelmallista, ja 
sen vaikuttavuutta seurataan ja arvioidaan osana 
oppilaan opetusta yhteistyössä oppilaan ja hänen 
huoltajiensa kanssa.  

• Koulun ryhmäkohtaisia tukimuotoja ovat tukiope-
tus ja erityisopetus muun opetuksen yhteydessä. 
Tähän varataan perusopetuslaissa olevan mitoituk-
sen mukaisesti tuntiresurssia joka viikolle vähin-
tään 0,122 kertaa koulun oppilasmäärä. Oppilaalla, 
jolla ei ole riittävää opetuskielen taitoa perusope-
tuksen oppimäärän suorittamiseksi, järjestetään 
opetuskielen tukiopetusta. Lisäksi ryhmäkohtainen 
tukimuoto on luokkakoulunkäynninohjaajan palve-
lut.  

• Tukiopetusta voidaan antaa oppilaalle joko oppiai-
neen opetukseen liittyvänä samanaikaisopetuk-
sena tai opetuksen ulkopuolella, ja sitä voivat an-
taa kyseistä oppiainetta oppilaalle opettava opet-
taja, toinen opettaja tai erityisopettaja.  

• Tarvittaessa opetuksessa voidaan hyödyntää pai-
noalueittaista opiskelua.  

• Mikäli oppilaan tuen tarve on jatkuvaa eivätkä ryh-
mäkohtaiset tukitoimet ole oppilaalle riittäviä, hä-
nelle järjestetään säännöllistä erityisopettajan tai 
erityisluokanopettajan opetusta. Oppilaskohtaisia 
tukitoimia voidaan järjestää joko yksittäisiä oppiai-
neita koskien tai koko opetusta koskien. Säännölli-
nen erityisopettajan opetus voidaan järjestää joko 
yleisopetuksen ryhmässä rinnakkaisopetuksena tai 
eriytettynä erityisopetuksena omassa erityisope-
tuksen opetusryhmässä.  

• Jos oppilas ei järjestetyistä tukitoimista huolimatta 
saavuta yksittäisessä oppiaineessa tai joissakin op-
piaineissa opetussuunnitelman mukaisia mini-
mioppimistavoitteita, oppimäärää voidaan rajata 
pienemmäksi kuin opetussuunnitelman 
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yleisopetuksen minitavoitteet ovat. (Oppiaine voi-
daan yksilöllistää). (Perusopetuslain mukaisesti yksi-

löllistetyssä oppiaineessa oppilaalle voi antaa ope-

tusta vain erityisluokanopettajia tai kyseisen oppiai-

neen aineenopettajan kelpoisuuden omaava erityis-

opettaja.) 

• Opetus järjestetään niin, ettei yhden luokan- tai ai-
neenopettajan opettamassa ryhmässä ole yli viittä 
sellaista oppilasta, jolla on oppilaskohtaisen tuen 
päätös erityisopettajan tai erityisluokanopettajan 
opetuksesta pienryhmässä tai erityisluokalla. (Käy-

tännössä tämä tarkoittaa sitä, että jos oppilas tarvitsee 

yhdessä tai useammassa oppiaineessa kokoaikaista 

erityisopetusta, hänet huomioidaan kaikilla yleisope-

tuksen oppitunneilla viiden oppilaan enimmäismää-

rässä.) 

• Tuen järjestämistä koskevan päätösvallan käytöstä 
on tehty kirjaukset Siikaisten kunnan hallintosään-
töön. Lisäksi paikallisessa opetussuunnitelmassa 
on tuen järjestämistä koskevaan tehtäväjakoon liit-
tyviä tarkennuksia.  

• Tuen järjestämistä koskeva päätöksenteko Siikais-
ten yhtenäiskoulussa:  

1) Päätöksen Perusopetuslain 20 b §:n mukaisista 
oppimisen edellytyksiä tukevista opetusjärjeste-
lyistä, ryhmäkohtaisista tukimuodoista sekä ryh-
mäkohtaisen tuen resurssien jaosta opetusryh-
mille tekee rehtori sillä poikkeuksella, mutta 
päätöksen tukiopetuksen järjestämisestä oppi-
laalle tekee kyseisessä oppiaineessa oppilaan 
opetuksesta vastaava opettaja.  

2) Päätöksen Perusopetuslain 20 c §:n mukaisista 
oppilaskohtaisista tukitoimista ja niiden järjestä-
misestä tekee rehtori.  

3) Perusopetuslain 20 d §:n mukaisen oppilaskoh-
taisen tuen tarpeen arvioinnin toteuttaminen on 
kuvattu tarkemmin paikallisessa Siikaisten yhte-
näiskoulun opetussuunnitelmassa, jonka hyväk-
syy hyvinvointilautakunta.  

4) Perusopetuslain 20 e §:n mukaisen oppilaskoh-
taisen tuen toteuttamista koskevan suunnitel-
man laadinta, käsittely, ja hyväksyminen kuva-
taan tarkemmin paikallisessa Siikaisten yhte-
näiskoulun opetussuunnitelmassa, jonka hyväk-
syy hyvinvointilautakunta.  

5) Päätöksen perusopetuslain 20 g §:n mukainen 
opetusryhmien muodostaminen kuvataan luku-
vuosittain hyväksyttävässä lukuvuosisuunnitel-
massa, jonka hyväksymisestä hyvinvointilauta-
kunta. 

6) Perusopetuslain 20 h §:n mukaisen oppilaskoh-
taisen päätöksen perusopetuksen tavoitteista ja 
oppimäärästä poikkeamisesta päättää rehtori. 

7) Perusopetuslain 20 i §:n mukaisen oppilaskoh-
taisen päätöksen opetuksen järjestämisestä 
vuosiluokkien 1 – 5 oppilaalle, jolla on vamma, 
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sairaus tai toimintakyvyn rajoite, tekee rehtori. 
(Aikaisemmin päätös pidennetyn oppivelvolli-
suuden jatkamisesta.) (hallintopäätös). 

8) Päätöksen oppivelvollisuuslain 2 §:n mukaisesta 
5 – 6-vuotiaiden lasten pidennetystä oppivelvol-
lisuudesta (muutoksen jälkeen varhennetusta 
oppivelvollisuudesta) tekee rehtori (hallintopää-

tös).  

9) Muilta osin oppilaan tukeen liittyvästä päätök-
senteko-oikeudesta ja vastuista päätetään 
osana paikallista opetussuunnitelmaa, jonka hy-
väksyy hyvinvointilautakunta.  

• Opettajalla on virkatehtäviinsä opetusryhmänsä 
kasvatus-, opetus- ja arviointivastuu sekä vastuu 
huoltajien kanssa tehtävästä yhteistyöstä. Opettaja 
vastaa itsenäisesti opettamaansa opetusryhmää 
koskevista pedagogisista ratkaisuista. Lisäksi opet-
tajan tehtäviin voidaan liittää muita erikseen päätet-
täviä tehtäviä.  

22. Miten oppilaanohjaus järjestetään? 

• ohjaussuunnitelmassa kuvataan oppilaanoh-
jauksen järjestämisen rakenteet, toimintatavat, 
työn ja vastuunjako sekä työskentely monialai-
sissa verkostoissa, kodin ja koulun yhteistyö oh-
jauksessa, tehostettu henkilökohtainen oppi-
laanohjaus, jatko-ohjaus perusopetuksen jälkei-
siin opintoihin, työelämäyhteistyö sekä työelä-
mään tutustumisen järjestelyt (katso myös vuo-
siluokkakokonaisuuksiin sisältyvä oppilaanoh-
jauksen tehtäväkuvaus). 

• Jokaisella oppilaalla on oikeus saada koulupäivinä 
ohjausta. Ohjausta antavat kaikki oppilasta opetta-
vat opettajat ja oppilasta opinoissaan ohjaavat tu-
kevat koulunkäynninohjaajat.  

• Oppilaanohjauksella edistetään 

- koulutyön onnistumista 

- opintojen sujumista 

- koulutuksen tuloksellisuutta ja vaikutta-
vuutta. 

• Oppilaanohjauksen keskeisenä tehtävänä on tukea 
oppilaan kasvua ja kehitystä siten, että oppilas ky-
kenee edistämään opiskeluvalmiuksiaan ja sosiaa-
lista kypsymistään sekä kehittämään elämänsuun-
nittelun kannalta tarpeellisia tietoja ja taitoja. 

• Lisäksi oppilaanohjaus yhdistää koulua yhteiskun-
taan ja työelämään. Sen avulla edistetään oikeu-
denmukaisuuden, yhdenvertaisuuden, tasa-arvon 
ja osallisuuden toteutumista sekä ehkäistään syr-
jäytymistä koulutuksesta ja työelämästä. 

Ohjaus eri vuosiluokilla 

• Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa 
määritellään ohjauksen tavoitteet vuosiluokille 1 – 
2, 3 – 6 ja 7 – 9. 

 
• Vuosiluokat 1 – 2 

- Ohjaus toteutuu kiinteänä osana koulun 
muuta toimintaa. 

- Ohjauksesta vastaa luokanopettaja yhdessä 
muiden opettajien kanssa. 

- Oppilaanohjauksella edistetään oppilaiden 
opiskeluvalmiuksien ja -taitojen kehittymistä 
sekä tuetaan vähitellen kasvavaa vastuunot-
toa koulutyöstä sekä omista tehtävistä ja ta-
varoista. 
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• Vuosiluokat 3 – 6 

- Ohjaus toteutuu pääosin eri oppiaineiden 
opetuksen ja koulun muun toiminnan yhtey-
dessä, ohjaukseen voidaan myös varata op-
pitunteja. 

- Oppilaanohjauksella tuetaan oppilaita muun 
muassa omien vahvuuksien tunnistami-
sessa sekä sosiaalisten taitojen ja ryhmässä 
toimimisen taitojen kehittymisessä. 

 
• Vuosiluokat 7 – 9 

- Opinto-ohjaajalla on päävastuu oppilaanoh-
jauksen toteuttamisesta. 

- Ohjauksen tehtävänä on muun muassa ke-
hittää oppilaiden valmiuksia selviytyä muut-
tuvissa elämäntilanteissa, opintojen nivel-
vaiheissa sekä työuran siirtymissä.  

- Ohjaus on erityisen tärkeää koulunkäynnin 
nivelvaiheissa, esimerkiksi oppilaan siirty-
essä toiseen kouluun, sekä opintoihin liitty-
viä valintoja tehtäessä. 

- Jos oppilas tarvitsee tukea hakeutuessaan 
perusopetuksen jälkeisiin jatko-opintoihin, 
hänellä on oikeus saada oppilaanohjauksen 
lisäksi tarpeidensa mukaista tehostettua 
henkilökohtaista oppilaanohjausta vuosi-
luokilla 8. ja 9. Tehostetun henkilökohtaisen 
oppilaanohjauksen painopisteenä on kehit-
tää oppilaan jatko-opintovalmiuksia sekä 
ohjata oppilas hänelle sopiviin jatko-opintoi-
hin.  

- Tehostetun henkilökohtaisen oppilaanoh-
jauksen tarpeen arvioi ensisijaisesti oppi-
laanohjaaja.  

- Tehostettua henkilökohtaista oppilaanoh-
jausta saavalle oppilaalle tehdään jatko-
opintosuunnitelma.   

• Oppilaanohjauksessa käsiteltävät aiheet 

- opiskelutaidot ja koulunkäynti 

- itsetuntemus 

- tehostettu henkilökohtainen oppilaanohjaus 

- jatko-ohjaus perusopetuksen jälkeisiin opin-
toihin  

- jatko-opintomahdollisuudet 

- ammatit ja ammattialat 

- työelämä. 

• Kaikki oppilaat saavat tarvittaessa oppilaanohjauk-
sen tuntien lisäksi neuvontaa ja ohjausta henkilö-
kohtaisesti tai pienryhmissä.  
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• Lisäksi oppilaita ohjataan erilaisten tiedonhankin-
tavälineiden sekä yhteiskunnan tarjoamien neu-
vonta- ja ohjauspalveluiden käytössä. 

• Perusopetuksen päättymisen jälkeisestä yhteisha-
kuun liittyvästä jälkiohjauksesta vastaa oppilaan-
ohjaaja sen vuoden elokuun loppuun saakka, jona 
oppilas on saanut päättötodistuksen.  

• Yhdeksännellä vuosiluokalla oppilaat osallistuvat 
kahteen viiden päivän pituiseen työelämään tutus-
tumisjaksoon (TET-jakso).  

• Oppivelvollisuuskoordinaattorin tehtävät kuuluvat 
hyvinvointipäällikön virkatehtäviin.   
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2. Perusopetus yleissivistyksen perustana 
2.4. Paikallisesti päätettävät asiat 
Arvokeskustelut luovat perustan sekä opetussuunnitelman laadinnalle että yhteiselle opetus- ja kas-
vatustyölle. Paikallisesti päätetään, miten arvokeskustelut toteutetaan opetussuunnitelmaa laaditta-
essa ja muutoin säännöllisesti koulutyön aikana. Tällöin päätetään myös, miten luodaan edellytykset 
henkilöstön, oppilaiden ja huoltajien sekä mahdollisten muiden yhteistyökumppanien osallistumiselle 
keskusteluun. 
 
Opetuksen järjestäjä päättää ja kuvaa opetussuunnitelmassa 

Opetussuunnitelman perusteet Paikallinen opetussuunnitelma 

1. Mitkä ovat perusopetuksen arvoperustaa ja 
oppimiskäsitystä mahdollisesti täydentävät 
paikalliset näkökulmat tai painotukset ja mi-
ten ne ilmenevät? (muilta osin arvoperustan 
ja oppimiskäsityksen kuvaamisessa opetus-
suunnitelman perusteiden tekstiä voidaan 
käyttää sellaisenaan) 

• Siikaisten yhtenäiskoulussa noudatetaan perus-
opetuksen opetussuunnitelman perusteiden mu-
kaista perusopetuksen arvoperustaa ja oppimis-
käsitystä, eikä niihin ole tehty paikallisia paino-
tuksia.   

• Paikallisena näkökulmana Siikaisten yhtenäiskou-
lussa korostuu toimintakulttuuri, jossa koroste-
taan seuraavia asioita:  

1) Jokainen oppilas on ainulaatuinen ja arvo-
kas, ja jokaisella oppilaalla on oikeus hyvään 
opetukseen ja onnistumisen kokemuksiin 
koulutyössä sekä opiskelun ja opiskeluhuol-
lon tukitoimiin.  

2) Ihmisyys sekä tasa-arvon ja yhdenvertaisuu-
den periaatteet  

3) Jokaisella kouluyhteisön jäsenellä on oikeus 
hyvään ja turvalliseen koulupäivään, mutta 
myös henkilökohtainen velvollisuus osallis-
tua edellä mainittujen oikeuksien toteutta-
miseen. Vuorovaikutus turvallisessa kou-
lussa on ystävällistä, tasa-arvoista ja toista 
arvostavaa. Päävastuu hyvän ja turvallisen 
koulupäivän muodostumisesta on henkilö-
kuntaan kuuluvilla. Oppilailla on kouluyhtei-
sön jäseninä oma vastuunsa. Se ilmenee 
säännöllisenä osallistumisena koulutyöhön, 
reiluna ja arvostavana suhtautumisena kou-
lutovereihin ja koulun aikuisiin sekä yhteis-
ten sääntöjen noudattamisena. Toisten ih-
misten loukkaamattomuuden sekä työn ja 
työrauhan kunnioittaminen ja sovituista teh-
tävistä huolehtiminen on koulutyössä välttä-
mätöntä 

4) Opettajat ja muut henkilökuntaan kuuluvat 
huolehtivat omalta osaltaan siitä, että oppi-
laiden oikeus ohjaukseen sekä opetukselli-
seen ja opiskeluhuollollisen tukeen toteu-
tuu. 

5) Yleisenä tavoitteena on, että oppilas saa pe-
rusopetuksen aikana sellaisen tiedollisen, 
taidollisen, sivistyksellisen ja psykososiaali-
sen kivijalan, jonka varaan hän voi rakentaa 
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tulevaisuuttaan ja perusopetuksen jälkeisiä 
jatko-opintojaan.   

6) Kulttuurinen moninaisuus nähdään rikkau-
tena. Perusopetus rakentuu moninaiselle 
suomalaiselle kulttuuriperinnölle. Se on 
muodostunut ja muotoutuu eri kulttuureiden 
vuorovaikutuksessa. 

2. Miten arvoperustan ja oppimiskäsityksen toteutu-
mista seurataan ja arvioidaan? 

• Keskeisin arvoperustan ja oppimiskäsityksen to-
teutumisen seurantaan liittyvä arviointitapa on 
erilaiset arviointikeskustelut, joiden tukena ja 
pohjana käytetään erilaisia valtakunnallisia sekä 
omassa koulussa tehtyjä selvityksiä ja tutkimuk-
sia.  

 

Mahdolliset koulukohtaiset täydennykset kirjataan koulukohtaiseen opetussuunnitelmaan ja/tai luku-
vuosisuunnitelmaan opetuksen järjestäjän päätöksen mukaisesti. 

 

  



13 
 

3. Perusopetuksen tehtävä ja yleiset tavoitteet 
3.4 Paikallisesti päätettävät asiat  
 
Paikallista opetussuunnitelmaa laadittaessa keskustellaan, mitä perusopetuksen tehtävä sekä valtio-
neuvoston asetuksessa määritellyt opetuksen ja kasvatuksen valtakunnalliset tavoitteet merkitsevät 
paikallisesti. Pohditaan myös, mitä opetukselle ja kasvatukselle asetettujen valtakunnallisten tavoittei-
den sekä niistä johdettujen laaja-alaisen osaamisen ja oppiainekohtaisten tavoitteiden toteuttaminen 
edellyttää opetuksen järjestämiseltä, johtamiselta ja koulutyöltä. 
 
Opetuksen järjestäjä päättää ja kuvaa opetussuunnitelmassa 
 

Opetussuunnitelman perusteet Paikallinen opetussuunnitelma 
1. Mitkä ovat paikalliset, perusopetuksen tehtävää 

mahdollisesti täydentävät ja käytännön toteutta-
mista ilmentävät näkökohdat? (Muilta osin tehtä-
väkuvauksessa opetussuunnitelman perusteiden 
tekstiä voidaan käyttää sellaisenaan; tehtävää 
voidaan konkretisoida ja toteuttaa myös opetus-
suunnitelmaa täydentävien suunnitelmien kuten 
esimerkiksi kestävän kehityksen ohjelman tai 
kulttuurikasvatussuunnitelman avulla, joista tu-
lee tällöin maininta opetussuunnitelmaan) 

• Siikaisten yhtenäiskoululla ei ole paikallisesti 
päätettäviä perusopetuksen tehtävää täydentäviä 
tai käytännön toteuttamista ilmentäviä lähtökoh-
tia.  Koulussa hyödynnetään yhtenäiskoulumallin 
vahvuuksia ja arvopohjaa.  

 

2. Mitkä ovat opetussuunnitelman perusteissa mää-
ritellyn laaja-alaisen osaamisen mahdolliset pai-
kalliset painotukset ja miten painottuminen ilme-
nee? (Muilta osin laaja-alaisen osaamisen kuvaa-
misessa opetussuunnitelman perusteiden tekstiä 
voidaan käyttää sellaisenaan) 

• Siikaisten yhtenäiskoululla ei ole laaja-alaisen 
osaamisen paikallisia painotuksia. 

3. Mitkä ovat ne järjestelyt ja toimenpiteet, joiden 
avulla laaja-alaisen osaamisen tavoitteiden to-
teutumisesta opetustyössä huolehditaan ja to-
teutumista seurataan? (Laaja-alaisen osaamisen 
tarkemmat tavoitteet määritellään vuosiluokkako-
konaisuuksittain). 

• Laaja-alaisen osaamisen seitsemän osaamisko-
konaisuuden yhteisenä tavoitteena on perusope-
tuksen tehtävää noudattaen tukea ihmisenä kas-
vua sekä edistää demokraattisen yhteiskunnan 
jäsenyyden ja kestävän elämäntavan edellyttä-
mää osaamista. Perusopetuksen on erityisesti tu-
ettava oppijan oman ainutlaatuisuutensa, vah-
vuuksiensa tunnistamiseen sekä tuettava oppijan 
terveen itsetunnon kasvua.  

• Laaja-alaisen osaamisen osa-alueiden tavoitteet 
on kuvattu oheisessa taulukossa. Ensimmäisessä 
sarakkeessa esitelty tavoitteet oppilaan näkökul-
masta. Toinen sarake on laadittu opettajaa varten, 
ja siinä on kuvattu joitakin kutakin osaamisaluetta 
tukevia opetusmenetelmiä ja työtapoja. 

• Lukuvuoden alussa koulun lukuvuosisuunnitel-
maan kirjataan tapoja (esimerkiksi yhteistyötahot, 
teemapäivät ja vierailukohteet), joilla laaja-alai-
sen osaamisen osa-alueita toteutetaan. Niitä voi-
daan tarvittaessa muuttaa lukuvuoden aikana.  

• Laaja-alaisen osaamisen tavoitteiden toteutu-
mista opetustyössä seurataan lukuvuosittain. 
Laaja-alaisen osaamisen opetustyötä kehitetään 
vuosittain lukuvuosipalautteen arvioinnin myötä 
yhteistyössä oppilaiden ja kotien kanssa. 
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Vuosi-  
luokat
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Vuosi-  

luokat
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4 Yhtenäisen perusopetuksen toimintakulttuuri 
 
4.5 Paikallisesti päätettävät asiat 
 
Toimintakulttuurin kehittämistä ohjaavien periaatteiden pohdinta on keskeinen osa opetussuunnitel-
matyötä ja samalla toiminnan jatkuvaa kehittämistä edistävä tekijä. Paikallisesti päätetään, miten op-
pilaat ja huoltajat osallistuvat toimintakulttuurin kehittämiseen sekä mitä muuta yhteistyötä ja keiden 
toimijoiden kanssa tehdään toimintakulttuurin kehittämiseksi. Suunnittelussa kiinnitetään huomiota 
myös toimintakulttuurin jatkuvuuteen esiopetuksesta perusopetukseen ja perusopetuksen eri vai-
heissa. 
 
Opetuksen järjestäjä huolehtii siitä, että jokainen koulu täsmentää oman toimintakulttuurinsa, oppi-
misen edellytyksiä tukevien opetusjärjestelyjen sekä oppimisympäristöjen ja työtapojen kehittämisen 
tavoitteet, yhteiset toimintaperiaatteet sekä yhteistyön ja muun käytännön toteutuksen. Lisäksi ope-
tuksen järjestäjä huolehtii, että monialaisten oppimiskokonaisuuksien sekä mahdollisen muun eheyt-
tämisen suunnittelu, tavoitteiden ja sisältöjen määrittely, toteuttaminen, seuranta ja arviointiyhteistyö 
täsmennetään koulukohtaisesti. Koulukohtaisesti on tärkeä määritellä eri oppiaineiden ja koulun 
muun toiminnan yhteistyötä ja työnjakoa koskevat toimintatavat oppimiskokonaisuuksien toteuttami-
sessa sekä tarkentaa oppimiskokonaisuuksiin liittyvän oppilaan arvioinnin käytänteet. Täsmennykset 
kirjataan joko koulukohtaiseen opetussuunnitelmaan ja/tai lukuvuosisuunnitelmaan opetuksen järjes-
täjän päätöksen mukaisesti. 
 
Opetussuunnitelmaan voidaan myös liittää monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteuttamista tuke-
via yhteistyösuunnitelmia koulun ulkopuolisten toimijoiden kanssa. 
 
 
Opetuksen järjestäjä päättää ja kuvaa opetussuunnitelmassa ja täsmentää soveltuvin osin luku-
vuosisuunnitelmassa 
 
1. Miten opetuksen järjestäjä mahdollistaa tarkoi-

tuksenmukaiset oppimisen edellytyksiä tukevat 
opetusjärjestelyt ja toiminnan resursoinnin? 

• Siikaisten yhtenäiskoulu on Siikaisten kunnan ai-
noa koulu, joka vastaa inkluusioperiaatteen mu-
kaisesti esi- ja perusopetuksen järjestämisestä 
kunnassa.  

• Koulussa ei ole varsinaisia erityisluokkia, mutta 
eriytettyä erityisopetusta järjestetään tarvitta-
essa oppiaineittain erityisopetuksen rinnakkais-
opetuksena tai erityisopetuksen pienryhmissä.  

• Yleisellä tasolla tarkasteltuna tavoitteena on sel-
lainen koulun toimintakulttuuri, jossa opettajilla 
on mahdollisuus  

o kohdata jokainen oppilas yksilönä;  

o huomioida oppilaiden tuen tarpeet;  

o huomata yksittäisten oppilaiden vahvuu-
det, kiinnostuksen kohteet 

o huomioida myös nopeammin etenevät 
tai laajempia tavoitteita opiskeluunsa 
tarvitsevat oppilaat.  

• (Kun oppilailla on kokemus nähdyksi tulemisesta, 
he ovat aidosti osallisia koulun arjessa ja kokevat 
koulun merkityksellisenä, mikä osaltaan tukee 
oppilaiden hyvinvointia ja turvallista 
arkea.) 
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• Pienet opetusryhmät, osa-aikainen erityisopetus 
(myös samanaikaisopetuksena), riittävä tukiope-
tusresurssi sekä koulunkäynninohjaajien tuki 
mahdollistavat riittävän ennakoivan tuen järjestä-
misen niin, että pienryhmässä järjestetyn erityis-
opetuksen tarve jää mahdollisimman pieneksi.  

• Oppilaan oikeus oppimiseen ja koulunkäynnin 
ennakoivaan ryhmäkohtaiseen tukeen ja oppi-
laskohtaiseen tukeen turvataan varaamalla riit-
tävä määrä luokanopettajia, aineenopettajia, eri-
tyisluokanopettajia ja koulunkäynninohjaajia.  

• Erilaiset tuen järjestelyt suunnitellaan ja toteute-
taan joustavasti ja tarvittaessa eriyttäen yksittäi-
sen oppilaan tarpeiden mukaisesti.  

• Koulu toimii pääsääntöisesti yksisarjaisena kou-
luna, ja opetusryhmien oppilasmäärien pienuu-
den vuoksi käytössä ei ole ns. jakotunteja.    

• Koulussa ei ole varsinaisia erityisluokkia. Erityis-
opetusta annetaan yksittäisen oppilaan tarpei-
den mukaisesti ja oppiainekohtaisesti osa-aikai-
sena erityisopetuksena, yleisopetuksen rinnak-
kaisopetuksena annettavana erityisopetuksena 
ja oppiainekohtaisesti kokonaan eriytettynä eri-
tyisopetuksena.  

• Kolussa toimii riittävä määrä koulunkäynninoh-
jaajia, jotka toimivat sekä luokkaohjaajina että 
yksittäisen oppilaan ohjaajana.  

• Oppimisympäristöjä kehitetään jatkuvasti oppi-
mista ja työskentelyä paremmin tukevaksi.  

• Opiskeluhuollon palvelut tukevat omalta osal-
taan oppilaan oppimisen edellytyksiä.  

• Opetusjärjestelyt ja toiminnan resurssointi kuva-
taan lukuvuosittain laadittavassa lukuvuosisuun-
nitelmassa.  

2. Minkälaista osaamista, toimintaa, yhteistyötä ja 
rakenteellisia ratkaisuja koulujen toimintakult-
tuuri ja oppimisen edellytyksiä tukevat opetusjär-
jestelyt edellyttävät opetuksen järjestäjän ja yksit-
täisten koulujen tasolla? 

OPS:N PERUSTEET:  
Toimintakulttuurilla tarkoitetaan tapaa, jolla yhtei-
sön toimintaa suunnitellaan, toteutetaan ja arvioi-
daan. Koulun toimintakulttuurissa näkyvät perusope-
tuksen arvoperusta, oppimiskäsitys ja tavoitteet. Toi-
mintakulttuurilla on keskeinen merkitys yhdenvertai-
suuden, oppimisen edellytyksiä tukevien opetusjär-
jestelyjen, oppilaiden osallisuuden, yhteisöllisen 
opiskeluhuollon ja perusopetuksen yhtenäisyyden to-
teuttamisessa. Se vaikuttaa aina oppilaan kohtaa-
man koulutyön laatuun. 
 
Toimintakulttuuri on kokonaisuus, joka rakentuu 

• työtä ohjaavien normien ja toiminnan tavoit-
teiden tulkinnasta 

• johtamisesta, toiminnan rakenteista ja työn 
organisoinnista, suunnittelusta, toteuttami-
sesta ja arvioinnista 

• yhteisön osaamisesta ja kehittämisestä 
• yhteistyöstä eri toimijoiden kanssa 
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• pedagogiikasta ja ammatillisuudesta 
• vuorovaikutuksesta, ilmapiiristä, arkikäytän-

nöistä ja oppimisympäristöistä. 

3. Miten opetuksen järjestäjä ja koulut edistävät ja 
arvioivat toimintakulttuurin kehittämisen periaat-
teiden toteutumista; mitkä ovat mahdolliset pai-
kalliset painopisteet ja miten ne ilmenevät käy-
tännössä? (Toimintakulttuurin periaatteiden ku-
vaamisessa opetussuunnitelman perusteiden 
tekstiä voidaan käyttää sellaisenaan.) 

Siikaisten yhtenäiskoulun toimintakulttuurille ase-
tettujen tavoitteiden edistäminen  

• Koulun toimintakulttuurille asettuja tavoitteita 
edistetään kannustavan työskentelyilmapiirin, yh-
teisen toiminnan ja vuorovaikutuksen kautta. Kai-
kessa toiminnassa johtoajatuksina ovat yhdessä 
tekeminen, suunnitelmallisuus, toiminnallisuus ja 
kiireettömyys. Yhtenäistä toimintakulttuuria ra-
kennetaan keskustelemalla, ohjaamalla ja akti-
voimalla. Oppilaalle vuorovaikutustilanteet ovat 
oppimistilanteita, joissa opitaan yhdessä ole-
mista ja toimimista. Tilanteissa oppilas kohda-
taan siten, että hänen ajatuksensa ja näkemyk-
sensä tulevat huomioiduksi ja oppilas kokee tul-
leensa kuulluksi. Keskeisin vuorovaikutteinen ke-
hittämisen väline on keskustelu, jota käydään 
koulujen sisällä ja eri yhteistyötahojen ja sidos-
ryhmien kesken.  

• Yhteisen toiminnan kehittämistä ja yhteistä toi-
mintaa varten varataan aikaa ja tarvittaessa 
osana kehittämistyötä sovitaan toimintakulttuurin 
kehittämisen periaatteiden mukaisista käytän-
teistä ja toimintatavoista. Koulutyön suunnittelun 
keskeisenä tavoitteena kehittää ja hyödyntää eri-
laisia työtapoja opetuksessa. 

Siikaisten yhtenäiskoulun toimintakulttuurille ase-
tettujen tavoitteiden toteutumisen arviointi 

• Koulun toimintakulttuuria arvioidaan vuorovaiku-
tuksessa oppilaiden, huoltajien, opettajien ja 
muiden koulujen toimijoiden sekä yhteistyötaho-
jen kesken.  

• Koulun toimintakulttuurin arvioimiseen ja kehittä-
miseen tähtäävälle yhteiselle keskustelulle vara-
taan riittävästi aikaa ja mahdollisuuksia. 

• Toimintakulttuuria kehitetään myös vanhemmilta 
ja oppilailta saadun palautteen avulla. Palautetta 
saadaan vastuuluokanopettajan tai luokanvalvo-
jan, oppilaan ja huoltajiensa välillä käytävissä op-
pimiskeskusteluissa. 

• Arvioitipalautetta voidaan tarvittaessa kerätä 
myös erilaisilla oppilaille, huoltajille ja sidosryh-
mille suunnatuilla kyselyillä.   

4. Mitkä ovat oppimisympäristöjen ja työtapojen va-
lintaa, käyttöä ja kehittämistä ohjaavat paikalliset 
tavoitteet ja erityiskysymykset? (Muilta osin oppi-
misympäristöjen ja työtapojen kuvaamisessa 
opetussuunnitelman perusteiden tekstiä voidaan 
käyttää sellaisenaan)  

OPS:N PERUSTEET 

Oppimisympäristöillä tarkoitetaan tiloja ja paikkoja 
sekä yhteisöjä ja toimintakäytäntöjä, joissa opiskelu ja 
oppiminen tapahtuvat. Oppimisympäristöön kuuluvat 
myös välineet, palvelut ja materiaalit, joita opiskelussa 
käytetään. Oppimisympäristöjen tulee tukea yksilön ja 
yhteisön kasvua, oppimista ja vuorovaikutusta Kaikki yh-
teisön jäsenet vaikuttavat toiminnallaan oppimisympä-
ristöihin. Hyvin toimivat oppimisympäristöt edistävät 
oppimisen edellytyksiä, vuorovaikutusta, osallistumista 
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ja yhteisöllistä tiedon rakentamista. Ne myös mahdollis-
tavat aktiivisen yhteistyön koulun ulkopuolisten yhteisö-
jen tai asiantuntijoiden kanssa. 

➔ Siikaisten yhtenäiskoulussa oppimisympäristöjen ja 
työtapojen valintaa, käyttöä ja kehittämistä ohjaavat 
paikalliset tavoitteet ja erityiskysymykset perustuvat 
pääosin opetussuunnitelman perusteisiin. 

Oppimisympäristöjen kehittämisen tavoitteena on, että 
oppimisympäristöt muodostavat pedagogisesti moni-
puolisen ja joustavan kokonaisuuden. 

Perusopetuksen tilaratkaisujen kehittämisessä, suunnit-
telussa, toteutuksessa ja käytössä otetaan huomioon er-
gonomia, ekologisuus, esteettisyys, esteettömyys ja 
akustiset olosuhteet sekä tilojen valaistus, sisäilman 
laatu, viihtyisyys, järjestys ja siisteys. 

Siikaisten yhtenäiskoulun käytössä olevista tiloista ja ul-
koalueista pidetään hyvää huolta.  

Tietoja viestintäteknologia on olennainen osa monipuo-
lisia oppimisympäristöjä. Sen avulla vahvistetaan oppi-
laiden osallisuutta ja yhteisöllisen työskentelyn taitoja 
sekä tuetaan oppilaiden henkilökohtaisia oppimispol-
kuja. 

Oppimisympäristöjen kehittämisessä otetaan huomioon 
kouluyhteisön ja jokaisen oppilaan kokonaisvaltainen 
hyvinvointi. Ympäristöjen tulee olla turvallisia ja terveel-
lisiä ja edistää oppilaiden ikäkauden ja edellytysten mu-
kaista tervettä kasvua ja kehitystä. 

Siikaisten yhtenäiskoulun oppimisympäristöjen ylläpitoa 
ja kehittämistä koskevat paikallisesti määritellyt toimen-
piteet 

➔ Koulun siivous- ja kiinteistönhoidon palvelut ovat 
oikein mitoitettuja. 

➔ Koulun sisätiloissa ei liikunta ulkojalkinein.  

➔ Koululla toteutetaan vuosittain terveydellisten olo-
jen tarkastus yhteistyössä ympäristöterveyden-
huollon viranomaisten kanssa sekä palo- ja pelas-
tusviranomaisten tarkastus 

➔ Koulun kiinteistötekniikan perushuollot tehdään 
ohjeiden mukaisesti.  

➔ Koulun kiinteistössä tehdään vuosittain kunnostus-
tarpeiden katselmus ja tiloissa tehdään tarvittavat 
huolto- ja kunnostustyöt.  

➔ Piha-alueen leikkitelineiden kunto tarkastetaan 
säännöllisesti. 

➔ Koulun käytössä olevien piha- ja ulkoalueiden sekä 
kulkuväylien turvallisuudesta ja viihtyisyydestä 
huolehditaan.  

➔ Kulkuväylien esteettömyydestä huolehditaan. Kou-
lun sisätilat eivät ole esteettömiä, mutta suunnitel-
mat nopealla aikataululla toteutettaviin ovat ole-
massa. 
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➔ Koululle on laadittu oma määräajoin päivitettävä 
TVT-strategia, jossa on määritelty sekä TVT-oppi-
misympäristöä että TVT-taitoja koskevat tavoit-
teet.  

➔ Oppilaita ohjataan vastuulliseen ja turvalliseen toi-
mintaan kaikissa oppimisympäristöissä.  

➔ Oppilaille tarjotaan mahdollisuutta hyödyntää 
opetussuunnitelman tavoitteiden mukaisesti kou-
lun ulkopuolisia oppimisympäristöjä. 

• Työtapojen valinnan lähtökohtana ovat opetukselle 
ja oppimiselle asetetut tavoitteet sekä oppilaiden tar-
peet, edellytykset ja kiinnostuksen kohteet. Työtapo-
jen vaihtelu tukee ja ohjaa koko opetusryhmän ja jo-
kaisen oppilaan oppimista ja on osa oppimisen edelly-
tyksiä tukevia opetusjärjestelyjä. Opetuksessa käyte-
tään eri ikäkausiin sekä erilaisiin oppimistilanteisiin so-
veltuvia työtapoja. Työtapojen ja arviointimenetel-
mien monipuolisuus antaa oppilaalle mahdollisuuden 
osoittaa osaamistaan eri tavoin. Työtapojen valin-
nassa kiinnitetään huomiota myös sukupuolittuneiden 
asenteiden ja käytänteiden tunnistamiseen ja muutta-
miseen. 

• Monipuoliset työtavat tuovat oppimiseen iloa ja on-
nistumisen kokemuksia sekä tukevat eri ikäkausille 
ominaista luovaa toimintaa. Kokemukselliset ja toi-
minnalliset työtavat sekä eri aistien käyttö ja liikku-
minen lisäävät oppimisen elämyksellisyyttä ja vah-
vistavat motivaatiota. Motivaatiota vahvistavat 
myös työtavat, jotka tukevat itseohjautuvuutta ja 
ryhmään kuulumisen 

• Työtapojen valinnassa otetaan huomioon eri oppi-
aineiden ominaispiirteet sekä laaja-alaisen osaami-
sen kehittäminen. 

• Opetuksen eriyttäminen ohjaa työtapojen valintaa. 
Eriyttäminen perustuu oppilaantuntemukseen ja on 
kaiken opetuksen pedagoginen lähtökohta. 

• Myös opetuksen eheyttäminen ohjaa työtapojen va-
lintaa. 

• Monipuolinen ja tarkoituksenmukainen tietoja vies-
tintäteknologian käyttö lisää oppilaiden mahdolli-
suuksia kehittää työskentelyään ja verkostoitumis-
taitojaan. 

• Opettaja valitsee työtavat vuorovaikutuksessa oppi-
laiden kanssa ja ohjaa oppilaita erityisesti uusien 
työtapojen käytössä itseohjautuvuutta vahvistaen. 

Siikaisten yhtenäiskoulun työtapojen valintaa ja 
kehittämistä koskevat paikalliset kuvaukset  

• Ensisijainen vastuu työtapojen valinnasta on ope-
tuksesta vastaavalla opettajalla. Työtapojen valin-
taan liittyvä osaaminen ja erilaisiin työtapoihin 
liittyvä osaaminen ja kehitystyö ovat osa opetta-
jan ammattia. 

• Työtapojen vaihtelu tukee ja ohjaa koko opetus-
ryhmän ja jokaisen oppilaan oppimista. 
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• Opetuksessa käytetään eri ikäkausiin sekä erilaisiin 
oppimistilanteisiin soveltuvia työtapoja. 

• Työtapojen valinnan lähtökohtana ovat opetukselle 
ja oppimiselle asetetut tavoitteet sekä oppilaiden 
tarpeet, edellytykset ja kiinnostuksen kohteet.  

• Työtapojen ja arviointimenetelmien monipuolisuus 
antaa oppilaalle mahdollisuuden osoittaa osaamis-
taan eri tavoin. Työtapojen valinnassa kiinnitetään 
huomiota myös sukupuolittuneiden asenteiden ja 
käytänteiden tunnistamiseen ja muuttamiseen. 

• Työtapojen valinnalla voidaan tukea myös yhteisöl-
listä oppimista, jossa osaamista ja ymmärrystä ra-
kennetaan vuorovaikutuksessa toisten kanssa. Op-
pilaita ohjataan toimimaan erilaisissa rooleissa, ja-
kamaan tehtäviä keskenään ja olemaan vastuussa 
sekä henkilökohtaisista että yhteisistä tavoitteista. 

5. Miten opetuksen eheyttämistä käytännössä to-
teutetaan?  

• Siikaisten yhtenäiskoulussa eheyttämistä toteute-
taan sekä lukuvuosittain päätettävien monialaisten 
kokonaisuuksien avulla että yksittäisten opettajien 
toteuttamien useampaa oppiainetta yhdistävien 
pedagogisten valintojen avulla.   

6. Miten monialaiset oppimiskokonaisuudet toteu-
tetaan?  
- Jotta voidaan turvata kaikkien oppilaiden 

mahdollisuus kokonaisuuksien tarkasteluun 
ja oppilaita kiinnostavaan tutkivaan työsken-
telyyn, opetuksen järjestäjä huolehtii siitä, 
että oppilaiden opintoihin sisältyy vähintään 
yksi monialainen oppimiskokonaisuus luku-
vuodessa.) 

- (Monialaisten oppimiskokonaisuuksien ta-
voitteet, sisällöt ja toteuttamistavat pääte-
tään paikallisessa opetussuunnitelmassa ja 
ne täsmennetään koulujen lukuvuosisuunni-
telmissa.) 

• Siikaisten yhtenäiskoulussa eheyttämistä ja monia-
laisia kokonaisuuksia voidaan toteuttaa opetus-
suunnitelman perusteiden mukaisesti, mm: 

- rinnastamalla eli opiskelemalla samaa tee-
maa kahdessa tai useammassa oppiai-
neessa samanaikaisesti, 

- jaksottamalla eli järjestämällä samaan tee-
maan liittyvät asiat peräkkäin opiskeltaviksi 

- toteuttamalla toiminnallisia aktiviteetteja ku-
ten teemapäiviä, erilaisia tapahtumia, kam-
panjoita, opintokäyntejä ja leirikouluja 

- suunnittelemalla monialaisia, pitempikestoi-
sia oppimiskokonaisuuksia, joiden toteutta-
miseen osallistuu useampia oppiaineita ja 
joihin voi sisältyä edellä mainittuja eheyttä-
mistapoja 

- muodostamalla oppiaineista integroituja ko-
konaisuuksia 

- kokonaisopetuksena, jossa kaikki opetus to-
teutetaan eheytettynä kuten esiopetuksessa. 

• Monialaisten opintokokonaisuuksien toteuttami-
nen valmistellaan ja hyväksytään osana lukuvuosit-
tain laadittavaa Siikaisten yhtenäiskoulun lukuvuo-
sisuunnitelmaa.  

7. Toteuttamista ohjaavat paikalliset tavoitteet? 
(Yleiskuvauksen osalta opetussuunnitelman pe-
rusteiden tekstiä voidaan käyttää sellaisenaan.) 

• Siikaisten yhtenäiskoulun oppimiskokonaisuuksien 
tavoitteet ovat perusopetuksen opetussuunnitel-
man perusteiden mukaisia. Lukuvuoden oppimis-
kokonaisuuden paikallisia tavoitteita asetettaessa 
huomioidaan kuntastrategiaan kirjatut tavoitteet.  

8. Toteuttamista ohjaavat periaatteet ja toteuttamista-
vat? (Päätetäänkö esimerkiksi 

• Siikaisten yhtenäiskoulussa oppimiskokonaisuuk-
sien toteuttamisen yleiset periaatteet kuvataan 
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oppimiskokonaisuuksien teemoista yhteisessä pai-
kallisessa opetussuunnitelmassa ja tarkemmista ta-
voitteista ja sisällöistä koulukohtaisessa opetussuun-
nitelmassa tai lukuvuosisuunnitelmassa vai miten 
menetellään; miten turvataan, että jokaisen oppi-
laan opintoihin sisältyy vähintään yksi monialainen 
oppimiskokonaisuus lukuvuodessa; miten ohjeiste-
taan oppimiskokonaisuuksien laajuus, miten sovi-
taan kulloinkin mukana olevista oppiaineista; miten 
oppilaiden osallistuminen suunnitteluun järjestetään 
jne.) 

opetussuunnitelmassa ja oppimiskokonaisuuksien 
teemoista ja tarkemmasta toteuttamistavasta pää-
tettään lukuvuosittain laadittavassa lukuvuosi-
suunnitelmassa.  

• Oppimiskokonaisuus voidaan toteuttaa kullekin 
vuosiluokalle erikseen, eri vuosiluokkien yhdistel-
mille tai koko koululle yhteisenä.  

• Opintokokonaisuudet voivat muodostua yhdestä 
suuremmasta teemasta tai useammasta pienem-
mästä teemasta.  

• Toteutettavien oppimiskokonaisuuksien sisällöt py-
ritään määrittelemään niin, että ovat oman koulun 
arvojen, oppimiskäsityksen ja toimintakulttuurin 
periaatteiden mukaisia. 

• Oppilaiden osallistamisen tavoitteena on, että op-
pilaat valitsevat opettajan kanssa monialaisen op-
pimiskokonaisuuden/kokonaisuuksia ja/tai että to-
teuttavien oppimiskokonaisuuksien sisällöt perus-
tuvat oppilaiden omiin kiinnostuksen kohteisiin ja 
kysymyksiin. 

9. Tavoitteet ja sisällöt? (määrittely joko opetussuunni-
telmassa tai lukuvuosisuunnitelmassa opetuksen jär-
jestäjän päätöksen mukaan) 

• Siikaisten yhtenäiskoulun lukuvuosisuunnitelmaan 
kirjataan oppimiskokonaisuudesta seuraavat asiat: 

• Koulun lukuvuosisuunnitelmaan monialaisesta op-
pimiskokonaisuudesta kirjataan: 

1) kokonaisuuden aihe/nimi  

2) kesto työpäivinä 

3) lyhyt kuvaus ja toteuttamistapa sekä koko-
naisuuden laajuus 

4) mukana olevat oppiaineet 

5) lyhyt kuvaus oppimistavoitteista  

6) lyhyt kuvaus oppilaiden osallisuudesta ta-
voitteiden, sisältöjen ja työskentelytapojen 
suunnittelussa 

7) alustava aikataulu 

8) arvioinnin toteutus oppiainekohtaisesti 

10. Arviointikäytännöt? (miten huolehditaan siitä, että 
ko. kokonaisuuksissa osoitetut työskentelytaidot ja 
muu osaaminen otetaan huomioon kokonaisuuden 
toteuttamisessa mukana olevien oppiaineiden arvi-
oinnissa) 

• Oppimiskokonaisuuksia arvioidaan mukana olevien 
oppiaineiden arvioinnin yhteydessä erilaisin arvi-
ointimenetelmin (mm. oppilaiden itsearviointi ja 
sanallinen arviointi ryhmäkeskusteluna).  

• Oppimiskokonaisuuksien toteutumista seurataan 
ja kehitetään vuosittain lukuvuoden suunnittelu- ja 
arviointikokouksissa. 

11. Toteutumisen seuranta, arviointi ja kehittäminen? • Oppilaat ja opettajat yhdessä osallistuvat monia-
laisten oppimiskokonaisuuksien arviointiin. 

• Laaja-alainen osaaminen on punottu sekä oppimis-
kokonaisuuksien että oppiaineiden tavoitteisiin.  
monialaisia oppimiskokonaisuuksia suunnitellessa 
opettajat poimivat ne tavoitteet, mitä haluavat pai-
nottaa kyseisen oppimiskokonaisuuden aikana ar-
vioinnissa ja suunnittelevat arvioinnin toteutuksen 
sen mukaan (formatiivisena prosessin arviointina: 
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itsearviointina, vertaisarviointina; ja summatiivi-
sena arviointina (opitun sisällön arviointina). 

12. Miten yhdysluokkaopetus järjestetään ja mitkä ovat 
siinä noudatettavat keskeiset toimintatavat? 

 
 
 

 

• Yhdysluokalla tarkoitetaan opetusryhmää, jossa 
opiskelee eri vuosiluokilla olevia tai vuosiluokkiin 
sitomattomasti edettäessä eri-ikäisiä oppilaita.  

• Siikaisten yhtenäiskoulun yhdysluokkaopetusta 
koskevat periaatteet: 

- Yhdysluokkaopetusta voidaan järjestää joko 
oppilasmäärän pienuuden vuoksi tai peda-
gogisista syistä.  

- Opetus yhdysluokassa voidaan toteuttaa ko-
konaan oppilaiden vuosiluokkien mukaisesti 
tai osittain vuorokurssiperiaatetta noudat-
taen.  

- Vuorokursseittain opiskeltaessa tulee huo-
lehtia opiskeltavien sisältöjen jatkuvuudesta 
ja johdonmukaisesta etenemisestä. Erityi-
sesti on huolehdittava oppilaiden opiskelu-
taitojen kehittymisestä.  

- Mikäli yhdysluokan eri vuosiluokilla on jois-
sakin oppiaineissa erilaiset viikkotuntimää-
rät, oppiaineiden vuosiviikkotunnit voidaan 
myös jakaa osiin ja siten tasata oppiaineiden 
opetustunnit. Oppiaineiden opetustunteja 
tasattaessa tulee aina turvata oppilaan oi-
keus opetussuunnitelmassa määriteltyyn 
kokonaistuntimäärään.  

- Mikäli oppilas siirtyy vuorokurssiperiaatteen 
mukaisesta opiskelusta vuosiluokittain ete-
nevään opiskeluryhmään, oppilaan opetus 
järjestetään yksilöllisesti mahdollisen puut-
tuvan oppimäärän tai sen osan suoritta-
miseksi.  

- Yhdysluokkaopetusta voidaan järjestää 
myös yksittäisissä oppiaineissa. 

- Yhdysluokkaopetusta koskevat järjestelyt ku-
vataan joko opetussuunnitelmassa koulun 
lukuvuosisuunnitelmassa.  

13. Miten eri oppiaineiden vuosiviikkotunnit jaetaan 
vuosiluokille valtioneuvoston asetuksen määrittele-
mien nivelvaiheiden mukaisesti? 

• Siikaisten yhtenäiskoulun vuosiviikkotuntien jaka-
minen eri oppiaineille on kuvattu opetussuunni-
telmaan kuuluvassa tuntijakokaaviossa. 
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5 Oppimista ja hyvinvointia edistävä koulutyön järjestäminen 
5.6 Paikallisesti päätettävät asiat 
 
Koulutyön käytännön järjestämisestä päätettäessä kiinnitetään huomiota siihen, että ratkaisut tukevat 
kasvatuksen ja opetuksen tavoitteiden saavuttamista ja edistävät perusopetuksen yhtenäisyyttä ra-
kentavaa toimintakulttuuria. Opetuksen järjestäjän päätöksen mukaisesti kaikkien tässä käsiteltävien 
asioiden osalta koulukohtaiset ratkaisut, työn ja vastuunjako sekä muu käytännön toteutus täsmenne-
tään koulun lukuvuosisuunnitelmassa. 

 
Yhteinen vastuu koulupäivästä ja yhteistyö sekä poissaolojen ehkäiseminen, suunnitelmallinen 
seuraaminen ja poissaoloihin puuttuminen 
 
Opetuksen järjestäjä päättää ja kuvaa opetussuunnitelmassa 
 

Opetussuunnitelman perusteet Paikallinen opetussuunnitelma 

1. Mitkä ovat keskeiset tavoitteet ja toimintatavat hy-
vän ja turvallisen koulupäivän luomiseksi ja yh-
teistyön järjestämiseksi  

Siikaisten yhtenäiskoulussa 

• Jokaisella oppilaalla on oikeus hyvään ja turvalliseen 
koulupäivään. Toiminnan lähtökohtana ja tavoitteena 
on yhteinen vastuu ja huolenpito jokaisen hyvästä ja 
turvallisesta koulupäivästä.  

• Kasvatustyö ja hyvinvoinnin edistäminen kuuluvat kou-
lun kaikille aikuisille työtehtävästä ja ammattinimik-
keestä riippumatta. Tavoitteena on, että henkilöstö 
huomioi edellä mainitut periaatteet kaikessa toimin-
nassaan.  

• Oppilaalla on oikeus tulla kuulluksi häntä koskevassa 
asiassa. Lisäksi oppilas osallistuu häntä koskevaan 
suunnitteluun päätöksentekoon ikä ja käsityskyky huo-
mioon ottaen.  

• Myös oppilailla on kouluyhteisön jäseninä oma vas-
tuunsa. Se ilmenee säännöllisenä osallistumisena kou-
lutyöhön, reiluna ja arvostavana suhtautumisena kou-
lutovereihin ja koulun aikuisiin sekä yhteisten sääntö-
jen noudattamisena.  Tavoitteena on tukea oppilaita 
kasvavaan ja kiinnittymään osaksi kouluyhteisöä niin, 
että he omaksuvat yhteisön ohjeet, toimintatavat ja 
velvoitteet osaksi omaa toimintaansa.  

• Tavoitteena on, että koulutyön järjestämisessä otetaan 
huomioon kaikkien oppilaiden tarpeet, edellytykset ja 
vahvuudet.  

• Huoltajien ja muiden tahojen kanssa tehtävä yhteistyö 
tukee koulun kasvatus- ja opetustyössä onnistumista. 
Tavoitteena on, että huoltajia informoidaan koulua ja 
oppilasta koskevista asioista ja huoltajien kanssa teh-
dään yhteistyötä oppilaan kasvun ja oppimisen tukemi-
sessa. Toisaalta huoltajan velvollisuus on tukea lap-
sensa koulunkäyntiä osallistumalla aktiivisesti yhtey-
denpitoon koulun kanssa ja tekemällä koulun henkilös-
tön kanssa yhteistyötä.  

• Koulu toimii osasana lasten kasvun ja kehityksen tuke-
miseksi rakennettua verkostoa, jonka kanssa tehtävä 
yhteistyö on tärkeää. Tavoitteena on kytkeä edellä mai-
nitut yhteistyöverkostot kiinteäksi osaksi koulun toi-
mintaa.  
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• Tavoitteena on turvata oppilaalle opetussuunnitelman 
mukainen opetus, ohjaus, oppilashuolto ja tuki sekä 
turvallinen oppimisympäristö kaikkina koulupäivinä. 

• Oppilaan säännöllinen osallistuminen opetukseen pe-
rusedellytys tavoitteiden mukaiselle opinnoissa etene-
miselle. Tavoitteena on tarjota oppilaalle tavoitteiden 
mukainen opetus jokaisena koulupäivänä, ennaltaeh-
käistä poissaoloja koulusta sekä luoda selvät toiminta-
mallit poissaolojen seuraamiseen, kirjaamiseen ja ra-
portointiin sekä poissaoloista aiheutuvien ongelmien 
ratkaisemiseen aiheettomiin poissaoloihin puuttumi-
seen.  

• Koulun henkilöstö huolehtii yksittäisen oppilaan ope-
tukseen ja koulunkäyntiin liittyvien tietojen kirjaamista 
annettujen ohjeiden mukaisesti.   

• Oppilashuoltohenkilöstöön kuuluvat (terveydenhoi-
taja, kuraattori ja psykologi) kirjaavat oppilashuoltoon 
liittyvät yksittäistä oppilasta koskevat asiat omiin rekis-
tereihinsä.  

• Oppilashuoltorekisteriin kirjataan oppilasta koskeva 
oppilashuoltokertomus annettujen erillisten ohjeiden 
mukaan  

• Huoltajalle ja oppilaalle selvitetään kirjallisen suostu-
muksen merkitys oppilasta koskevan asian käsittelyssä  

• Edellä mainitut tavoitteet ja velvoitteet otetaan huomi-
oon kaikessa koulun toiminnassa ja sen suunnittelussa.  

• Koululla on käytössä saneeratut, turvalliset ja hyvin 
koulun tarpeisiin sopivat opetustilat sekä liikuntapaikat 
ja lähiliikunta-alueet. 

• Koululla on käytössä aidattu ja toiminnallisuuteen 
aktivoiva välituntialue, jota kehitetään koko ajan. Vä-
lituntialueen rajat selvennetään oppilaille joka luku-
vuoden alussa ja välitunneille on laadittu omat oh-
jeensa. Opetushenkilöstö ja koulunkäynninohjaajat 
valvovat oppilaiden välitunteja sisä- ja ulkotiloissa 
lukuvuosittain laadittujen valvontalistojen mukaan, 
joihin tehtävistä tilapäisistä muutoksista opettajat 
voivat sopia keskenään.  

2. Toimintamalli oppilaiden poissaolojen ehkäise-
miseksi ja suunnitelmalliseksi seuraamiseksi 
sekä niihin puuttumiseksi? (Toimintamallissa ku-
vataan opetuksen järjestäjää, koulua ja oppilasta 
koskien.) 

• Miten kouluun kiinnittymistä, koululäsnä-
oloa ja vertaissuhteita tuetaan ja poissa-
oloja ennaltaehkäistään? (Mikäli paikalli-
sesti päätetään laajennettavan esimer-
kiksi terveystiedon tai muiden aineiden 
oppimäärää tunteja vuorovaikutustaito-
jen harjoitteluun, kuvataan näiden tun-
tien tavoitteet ja sisällöt opetussuunnitel-
massa.) 

• Miten poissaoloja seurataan suunnitel-
mallisesti niin, että niistä kerätty tieto on 
käytettävissä poissaolojen 

Siikaisten yhtenäiskoulun oppilaan poissaolojen 
seuraamista ja kirjaamista, niistä tiedottamista 
sekä suuren poissaolomäärän johdota tehtäviä toi-
menpiteitä koskeva ohjeistus 

• Koulun aikuisten tehtävä on tukea tasapuolisesti jo-
kaista oppilasta tämän kasvussa ja kehityksessä kohti 
hyvää aikuisuutta. Paljon koulusta poissaoleva lapsi tar-
vitsee usein koko kouluyhteisön tukea. Hänelle tulee 
antaa aikaa ja tilaa tulla uudelleen yhteisön jäseneksi, 
mahdollisuus tulla kuulluksi ja tuntea, että hänestä vä-
litetään. Runsaat poissaolot haittaavat koulutyötä 
syystä riippumatta. Tällaisessa tilanteessa pääsääntö 
on, että opettaja/luokanvalvoja kutsuu lapsen ja huol-
tajan keskustelemaan koulunkäynnin järjestelyistä. Li-
säksi paikalle pyydetään tarpeen mukaan koulun mo-
niammatillisen asiantuntijaryhmän edustajia.  
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ehkäisemiseen ja varhaiseen puuttumi-
seen lukuvuoden aikana? 

• Miten poissaoloihin puututaan suunnitel-
mallisesti; tämän edellyttämä työnjako ja 
vastuut? 

• Miten yhteistyö huoltajien tai muun lailli-
sen edustajan kanssa toteutetaan? 

• Miten poissaolojen ehkäisemisen ja seu-
rannan sekä poissaoloihin puuttumisen 
toimintatavat sekä niiden suunnittelu 
koordinoidaan koulukohtaisessa opiske-
luhuoltoryhmässä, jossa huoltajat ja op-
pilaat ovat osallisena? 

• Miten yhteistyö opiskeluhuoltopalvelujen 
ammattilaisten kanssa poissaolojen eh-
käisemisessä, niihin puuttumisessa sekä 
poissaolojen syiden selvittämisessä to-
teutetaan?  (Yhteistyössä kuvataan oppi-
laan opiskeluhuoltopalveluihin ohjaami-
sen käytännöt125, terveystarkastuksiin 
liittyvä yhteistyö126 sekä yhteistyön 
konkreettinen käynnistäminen opiskelu-
huoltopalvelujen kanssa oppilaan run-
saissa poissaoloissa.) 

• Miten toimintamallin jatkuva seuranta ja 
kehittäminen kerätyn tiedon ja järjestel-
mällisen palautteen pohjalta tehdään? 

3. Miten yhteistyö kunnan/koulun sisällä sekä kou-
lun ulkopuolisten toimijoiden kanssa organisoi-
daan ja miten sitä seurataan ja kehitetään, erityi-
sesti 

• Miten huolehditaan oppilaiden osallisuu-
den toteutumisesta? 

• Mitkä ovat kodin ja koulun yhteistyön kes-
keiset tavoitteet ja järjestämiskäytännöt. 

1) SAIRAUSPOISSAOLOT 

• Sairauslomien puheeksi ottaminen oppilaan ja 
huoltajan kanssa on osa oppilaalle järjestettävää 
varhaista tukea.  

• Koulun puuttumista oppilaan runsaisiin ja/tai aiheetto-
miin poissaoloihin käsitellään erikseen kohdassa neljä.  

• Oppilaan pitkää sairauslomaa varten tai oppilaan pala-
tessa kouluun pitkältä sairauslomalta hänelle tehdään 
suunnitelma opetuksen ja tuen järjestämisestä. Suun-
nitelman laatimisesta vastaa oppilaan oma luokanopet-
taja tai luokanvalvoja, ja se tehdään yhteistyössä oppi-
lasta opettavien opettajien, huoltajien, oppilaan ja tar-
vittaessa muiden asiantuntijoiden kanssa.  

• Oppilaan huoltajan tehtävät, jotka liittyvät oppilaan sai-
rauspoissaoloihin  

- Ilmoittaa viivytyksettä ja mahdollisuuksien mu-
kaan jo ennen koulupäivän alkua oppilaan luokan-
opettajalle/luokanvalvojalle Wilman kautta oppi-
laan poissaolosta. Ilmoitus tehdään jokaiselta 
poissaolopäivältä erikseen.  

• Oppilaan opettajan tehtävät, jotka liittyvät oppilaan 
sairauspoissaoloihin  

- Merkitsee sairauspoissaolosta tiedon saatuaan 
poissaolomerkinnän Wilmaan.  

- Oppilaan sairastuessa kesken koulupäivän merkit-
see tiedon poissaolosta Wilmaan.  

• Oppilaan oman luokanopettajan/luokanvalvojan tehtä-
vät, jotka liittyvät oppilaan sairauspoissaoloihin  

- Ottaa yhteyttä huoltajaan, jos esiopetuksen tai 
vuosiluokkien 1 – 2 oppilas ei ole saapunut kou-
luun eikä huoltaja ole tiedottanut sairauspoissa-
olosta. Näin voidaan menetellä myös tätä van-
hempien oppilaiden osalta.  

- Ilmoittaa huoltajalle, jos oppilas sairastuu kesken 
koulupäivän ja oppilas joutuu lähtemään kesken 
koulupäivän kotiin. Ilmoituksen voi tehdä muukin 
oppilasta opettava opettaja.  

- Seuraa oppilaiden sairauspoissaoloja.  

- Ottaa yhteyttä huoltajaan ja tarvittaessa kouluter-
veydenhoitajaan, jos oppilaalle kertyy paljon sai-
rauspoissaoloja. (Katso kohdassa 4 olevat ohjeet.) 

- Informoi tiedossa olevasta oppilaan pitemmästä 
sairauspoissaolosta oppilasta opettavia opettajia 
ja oppilashuoltoa.  

- Ryhtyy toimiin opetuksen järjestämiseksi tilan-
teessa, jossa oppilaan sairauspoissaolo tai sai-
rauspoissaolon jälkeen kouluun palaaminen vaatii 
toimenpiteitä. (Katso edellä olevat sairauspoissa-
oloja koskevat ohjeet.  

• MAR:n tehtävät, jotka liittyvät oppilaan sairauspoissa-
oloihin  

- MAR arvioi ja suunnittelee oppilaan sairauspois-
saoloihin liittyviä järjestelyjä, tuen tarvetta ja to-
teutettujen tukitoimien riittävyyttä.  
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- MAR tekee tarvittaessa lastensuojeluilmoituksen. 

• Oppilaan omat toimet hänen sairastuessaan kesken 
koulupäivän 

- Oppilas sopii kotiinlähdöstä oppilasta opettavan 
opettajan, oppilaan oman luokanopettajan/luo-
kanvalvojan kanssa. 

- Oppilas ottaa tarvittaessa yhteyttä huoltajaansa.  

2) MUU LUVALLINEN POISSAOLO 

• Perheen lomamatkat tulee pyrkiä järjestämään lähtö-
kohtaisesti koulun loma-aikoina.  

• Huoltajan tehtävät, jotka liittyvät oppilaan luvallisiin 
poissaoloihin  

- Anoo oppilaan luokanopettajalta/luokanvalvo-
jalta lupaa enintään kolmen päivän poissaoloon 
koulusta. 

- Anoo rehtorilta lupaa oppilaan yli kolmen päivän 
poissaoloon koulusta.  

- Valvoo, että oppilas suorittaa koulutehtävänsä 
myös poissaolon aikana.  

• Oppilasta opettavan opettajan oppilaan luokan luo-
kanopettajan/luokanvalvojan tehtävät, jotka liittyvät 
oppilaan luvallisiin poissaoloihin  

- Antaa oppilaalle tai oppilaan huoltajalle tiedon 
niistä tehtävistä, jotka suoritetaan poissaolon ai-
kana tai ilmoittaa oppilaalla poissaolon aikana 
oppilaan opetusryhmän saamista tehtävistä.  

• Rehtorin tehtävät, jotka liittyvät oppilaan luvallisiin 
poissaoloihin  

- Myöntää harkintansa mukaan luvan yli kolmen 
päivän poissaoloon koulusta. 

• Oppilaan tehtävät luvallisen poissaolon aikana 

- Suorittaa poissaolon aikana ne koulutehtävät, 
jotka hänelle on annettu suoritettaviksi.  

3) LUVATON POISSAOLO 

• Yleisperiaatteen mukaan poissaolon aikana tekemättä 
jääneet koulutyöt tehdään ja asiattomat myöhästelyt 
korvataan opiskellen esimerkiksi välitunnilla tai koulu-
päivän jälkeen.  

• Pitkään poissaolleen oppilaan kanssa tehdään suunni-
telma korvaavien suorituksien tekemisestä. Samassa 
yhteydessä tehdään myös arvio oppilaan tarvitsemasta 
tuesta.  

• Oppilasta opettavan opettajan tehtävät, jotka liittyvät 
oppilaan luvattomiin poissaoloihin  

- Opettaja merkitsee oppilaan poissaolot Wilmaan.  

- Opettaja ottaa luvattomat poissaolot tarvittaessa 
puheeksi oppilaan luokanopettajan/luokanvalvo-
jan kanssa. 

• Oppilaan oman luokanopettajan/luokanvalvojan tehtä-
vät, jotka liittyvät oppilaan luvattomiin poissaoloihin  
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- Oppilaan oma luokanopettaja/luokanvalvoja kes-
kustelee poissaoloista oppilaan kanssa. Keskuste-
lun tavoitteena on selvittää mahdolliset syyt pois-
saoloille, kuten esimerkiksi oppimisvaikeudet, ka-
verisuhteet, elämäntilanne, ristiriitatilanteet. 

- Oppilaan oma luokanopettaja/luokanvalvoja ot-
taa yhteyttä oppilaan huoltajaan ja pyytää niihin 
liittyvää selvitystä sekä sopii samalla poissaoloihin 
liittyvästä seurannasta ja yhteydenpidosta.  

- Jos luvattomat poissaolot keskittyvät yksittäiseen 
oppiaineeseen, oppilaan oma luokanopet-
taja/luokanvalvoja keskustelee poissaoloista ky-
seisen aineen opettajan kanssa.  

- Oppilaan oma luokanopettaja/luokanvalvoja te-
kee oppilaan ja hänen huoltajansa kanssa yhteis-
työssä suunnitelman luvattomien poissaolojen 
ehkäisemisestä ja koulutyön jatkamisesta. Suun-
nitelmaan kirjataan myös mahdollisesti sovitut tu-
kitoimet. 

- Oppilaan oma luokanopettaja/luokanvalvoja 
koordinoi yhteistyötä, jolla tuetaan oppilaan tur-
vallisuuden tunnetta ja kouluyhteisöön kiinnitty-
mistä ja opiskelumotivaation parantamista.  

- Jos yhteistyö oppilaan ja hänen huoltajiensa 
kanssa ja sovitut tukitoimet eivät auta, oppilaan 
oma luokanopettaja/luokanvalvoja tekee tarvitta-
essa oppilaan luvattomista poissaoloista lasten-
suojeluilmoituksen. (Katso luvattomien poissaolo-
jen määrien rajat ja toimenpiteiden portaat.)  

- Oppilaan oma luokanopettaja/luokanvalvoja vie 
tarvittaessa oppilaan luvattomat poissaolot 
MAR:n käsiteltäväksi. 

• Oppilaan omat tehtävät, jotka liittyvät oppilaan luvat-
tomiin poissaoloihin  

- Keskustelee oman luokanopettajan/luokanvalvo-
jan ja muiden asian käsittelyyn osallistuvien 
kanssa siitä, mistä luvattomat poissaolot hänen 
mielestään johtuvat ja miten niitä voitaisiin vä-
hentää.  

- Osallistuu säännöllisen koulunkäynnin tukemista 
koskevan suunnitelman laadintaa.  

• MAR:n tehtävät, jotka liittyvät oppilaan luvattomiin 
poissaoloihin  

- Mikäli oppilaan luvattomat poissaolot jatkuvat 
huolimatta oppilaan ja hänen huoltajiensa kanssa 
sovitun suunnitelman toteuttamisesta, oppilaan 
luokanopettaja/luokanvalvoja vie oppilaan luvat-
tomat poissaolot YOHR:n käsiteltäväksi.  

- MAR arvioi oppilaan tuen tarvetta ja toteutettu-
jen tukitoimien riittävyyttä.  

- MAR tekee tarvittaessa lastensuojeluilmoituksen 
(Lastensuojeluilmoituksen tekemisestä  

- MAR tekee yhteistyötä lastensuojelun kanssa op-
pilaan luvattomien poissaolojen vähentämiseksi.  
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4) KOULUN TOIMENPITEET, KUN OPPILAALLA ON 
RUNSAASTI POISSAOLOJA 

• Poissaolot vaikuttavat oppilaan mahdollisuuteen 
saada opetusta. Lisäksi ne heikentävät koulume-
nestystä ja niistä saattaa muodostua tapa ratkaista 
ikäviä ja vaikeita tilanteita. Poissaolot saattavat 
myös johtaa tilanteeseen, jossa oppilaan ei voida 
enää katsoa suoriutuvan oppivelvollisuudestaan.  

• Oppilaan poissaoloihin puuttumisen tavoitteena on 
poissaolojen määrän vähentäminen sekä oppilaan 
tuen tarpeen arviointi ja tuen järjestelyjen suunnit-
telu.  

• Siikaisten kunnassa ja Siikaisten yhtenäiskoulussa 
noudatetaan alla olevia ohjeita tilanteessa, jossa 
oppilaalla on runsaasti poissaoloja. 

• Poissaolotuntimääriin liittyvät rajat 

1) jos luvattomia tai selvittämättömiä poissa-
oloja on kertynyt 30 tuntia tai 

2) jos poissaoloja kertyy lyhyellä aikavälillä 
(noin neljänneslukuvuoden aikana) 50 tuntia 
tai  

3) jos poissaolot keskittyvät tietyille päiville tai 
tunneille,  

oppilaan oma luokanopettaja tai luokanvalvoja ot-
taa yhteyttä oppilaan huoltajiin ja vie asian moniam-
matillisen yksilökohtaisen asiantuntijaryhmän käsi-
teltäväksi. Lisäksi tarvittaessa tehdään lastensuoje-
luilmoitus ja oppilas ohjataan koulukuraattorille tai 
kouluterveydenhoitajalle. 

• Edellä mainitusta toimenpiteistä voidaan luopua ja 
rajoista poiketa, jos poissaoloille on esimerkiksi sai-
raudesta johtuva tai muu selkeä ja hyväksyttävä pe-
ruste.  

• Oppilaan huoltajaa voidaan pyytää toimittamaan 
oppilaan poissaolosta terveydenhuollon antama 
todistus. 

 
 

Kasvatuskeskustelut ja kurinpidollisten keinojen käyttö   
 
Opetuksen järjestäjä päättää ja kuvaa opetussuunnitelmassa 
 

Opetussuunnitelman perusteet Paikallinen opetussuunnitelma 
1. Opetuksen järjestäjä vastaa kasvatuskeskuste-

luja ja kurinpidollisia keinoja koskevan suunnitel-
man laatimisesta. Suunnitelma voi olla osa pai-
kallista opetussuunnitelmaa tai erillinen suunni-
telma, jolloin siitä tulee mainita opetussuunnitel-
massa.  

• Siikasten yhtenäiskoulussa on laadittu erillinen 
kasvatuskeskusteluja ja kurinpidollisia keinoja kos-
keva suunnitelma. (Edellä mainitun suunnitelman 
sisältö perustuu opetussuunnitelman perusteisiin.) 
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Toiminta-alueittain järjestettävä opetus 
 
Opetuksen järjestäjä päättää ja kuvaa opetussuunnitelmassa 
 

Opetussuunnitelman perusteet Paikallinen opetussuunnitelma 
2. Toiminta-alueittain järjestettävän opetuksen jär-

jestämisen periaatteet ja yhteistyö kuvataan pai-
kallisessa opetussuunnitelmassa, ja niitä tarken-
netaan koulujen lukuvuosisuunnitelmassa. Li-
säksi paikallisessa suunnitelmassa kuvataan toi-
menpiteet oppilaiden kouluyhteisöön liittymisen 
ja osallisuuden turvaamisen osalta. Oppilaanoh-
jauksen ja tehostetun henkilökohtaisen oppilaan-
ohjauksen järjestämisen periaatteet kuvataan 
ohjaussuunnitelmassa. 

Toiminta-alueittain järjestävän opetukseen siirtymistä 
ja ohjeistusta koskeva ohjeistus 

• Oppilaalla on ensisijainen oikeus opiskella oppiaineit-
tain.  

• Toiminta-alueittain järjestettävään opetukseen siirry-
tään, kun oppilas ei oppimiskykyyn vaikuttavan vam-
man, sairauden tai toimintakyvyn rajoitteen vuoksi 
eikä tukitoimista tai oppimäärien rajaamisesta huoli-
matta pysty opiskelemaan oppiaineittain. 

• Toiminta-alueittaisen opiskelun toiminta-alueet:  

1) motoriset taidot 

2) kieli ja kommunikaatio 

3) sosiaaliset taidot 

4) päivittäisten toimintojen taidot 

5) kognitiiviset taidot. 

• Toiminta-alueittain järjestettävän opetuksen tavoit-
teena on tukea ja vahvistaa oppilaan toimintakykyä 
sekä opettaa tietoja ja taitoja, joiden avulla hän suo-
riutuu mahdollisimman itsenäisesti elämästään.  

• Toiminta-alueittain järjestettävässä opetuksessa huo-
mioidaan oppilaiden osallisuuden ja itsemääräämisoi-
keuden aktiivinen tukeminen sekä kouluyhteisön jäse-
nenä toimiminen.  

• Toiminta-alueittain järjestettävässä opetuksessa hyö-
dynnetään kaikkia koulupäivän tilanteita, kuten siirty-
mätilanteita, ruokailutilanteita, välitunteja, oppituoki-
oita, päivittäin toistuvia rutiiniaskareita sekä retkiä ja 
teemapäiviä.  

• Opetuksen toteuttamisessa eri toiminta-alueiden ope-
tuksen sisältöjä voidaan yhdistää. Opetustilanteissa 
eri toiminta-alueiden oppilaskohtaiset tavoitteet yh-
distyvät saumattomaksi kokonaisuudeksi ja edistävät 
uusien taitojen oppimista.  

• Taitojen kehittymisellä tarkoitetaan oppilaan edisty-
mistä taidoissaan ja käyttäytymisessään, ohjauksen 
tarpeen vähenemistä tai muuttumista sekä uusien tai-
tojen oppimista. 

• Toiminta-alueet voivat sisältää jonkin yksittäisen oppi-
aineen sekä soveltuvin osin laaja-alaisen osaamisen ja 
monialaisten oppimiskokonaisuuksien tavoitteita ja si-
sältöjä. Oppilas voi harjoitella oppiainekohtaisia tai-
toja mutta mikäli hänen suunnitelmassaan on paljon 
eri oppiaineiden sisältöjä, on aiheellista pohtia, olisiko 
hänen etunsa mukaista opiskella perusopetuksessa 
oppiaineittain. 
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Tavoitteiden asettaminen, opetussisällöt ja arviointi 

• Oppilaan oppilaskohtaiset tavoitteet ja keskeiset si-
sällöt sekä edistymisen arviointi kuvataan oppilas-
kohtaisessa tuen toteuttamista koskevassa suunnitel-
massa kullekin toiminta-alueelle. 

• Tavoitteiden tulee olla oppilaalle saavutettavissa ole-
via, realistisia ja mielekkäitä. Tavoitteet asetetaan si-
ten, että oppilas pystyy näyttämään osaamisensa sekä 
huomaamaan oman kehityksensä. Tavoitteiden laati-
misessa huomioidaan oppilaan yksilölliset tarpeet ja 
vahvuudet sekä motivaatio ja toimintakyvyn tukemi-
nen. Tavoitteet kohdistuvat oppilaan osaamisen ja op-
pimisen vahvistamiseen. 

•  Suunnitelmassa kuvataan myös oppilaan oppimista 
tukevat pedagogiset ratkaisut.  

• Oppilaan suorituksia arvioidaan suhteessa oppilaskoh-
taisessa tuen toteuttamista koskevassa suunnitel-
massa asetettuihin tavoitteisiin.  

• Toiminta-alueittain järjestettävään opetukseen sisäl-
tyy lisäksi 

1) oppilaanohjausta ja tarvittaessa tehostettua hen-
kilökohtaista oppilaanohjausta vuosiluokilla 8–9 
ja  

2) työelämään tutustumista vuosiluokilla 7–9, mi-
käli se on oppilaan toimintakyvyn ja edun mu-
kaista (Työelämään tutustuminen voidaan to-
teuttaa esimerkiksi eri ammattialoihin, työpaik-
koihin, tuettuun asumiseen, päivätoimintaan tai 
opiskelualoihin tutustumalla.) 

Toiminta-alueittaisen opetuksen järjestämiseen liitty-
vät vastuut 

• Toiminta-alueittaiseen opetukseen siirretyn oppilaan 
opetuksen suunnittelusta, tavoitteiden ja sisältöjen 
asettamisesta, arvioinnin ja yhteystyön koordinoin-
nista sekä oppilaan huoltajien kanssa tehtävästä yh-
teistyöstä vastaa oppilaan vastuuopettajaksi nimetty 
erityisopettaja.  

• Toiminta-alueittaiseen opetukseen siirretyn oppilaan 
opettajat ovat vastuussa oppilaan opettamisesta ja 
työjärjestyksen mukaisesta koulupäivästä.  

• Toiminta-alueittaiset tavoitteet, opetuksen sisällöt ja 
oppilaskohtaisen tuen toteutuminen suunnitellaan yh-
teistyönä, johon osallistuvat vastuuerityisopettaja, op-
pilasta opettavat opettajat ja oppilaan kanssa työs-
kentelevät koulunkäynninohjaajat, oppilas itse ja hä-
nen huoltajansa sekä tarvittaessa opiskeluhuollon 
henkilöstön ja muiden asiantuntijoiden kanssa. 

• Oppimista tukeva kuntoutus suunnitellaan ja toteute-
taan yhteistyössä kuntoutuksen ammattilaisten 
kanssa.  

• Toiminta-alueittain järjestettävässä opetuksessa oppi-
laan vuosiviikkotuntimäärä on sama kuin vastaavalla 
luokka-asteella oppiaineittain opiskelevan oppilaan 
vuosiviikkotuntimäärä. 
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Joustava perusopetus 
 
Opetuksen järjestäjä päättää ja kuvaa opetussuunnitelmassa 
 

Opetussuunnitelman perusteet Paikallinen opetussuunnitelma 
3. Mikäli opetuksen järjestäjä tarjoaa joustavaa pe-

rusopetusta, opetuksen järjestäjä päättää ja ku-
vaa opetussuunnitelmassa 

1) Miten joustava perusopetus järjestetään ja 
mitkä ovat siinä noudatettavat keskeiset toi-
mintatavat? 

2) Mitkä ovat oppilasvalinnan perusteet ja mi-
ten valinta käytännössä toteutetaan? 

3) Miten muissa oppilaitoksissa, työpaikalla tai 
muualla koulun ulkopuolella tapahtuva opis-
kelu järjestetään ja miten oppilaiden opiske-
lua tällöin ohjataan, seurataan ja arvioidaan? 

4) Miten eri toimijoiden yhteistyö, vastuut ja 
työnjako järjestetään. 

(Perusopetuslain 20 c §:n mukaisia oppilaskohtaisia tu-

kitoimia saavan oppilaan tuen toteuttamista koskevan 

suunnitelman laatimisesta määrätään luvussa 7.) 

Perusopetuslain 5 §:n mukaisesti kunta voi järjestää 
päättämässään laajuudessa perusopetuksen 7 – 9 
vuosiluokkien yhteydessä annettavaa joustavan pe-
rusopetuksen toimintaa.  

Siikaisten yhtenäiskoulu ei järjestä joustavaa perus-
opetusta.  

 
 
Opinnoissa eteneminen tavoitekokonaisuuksittain 
 
Opetuksen järjestäjä päättää ja kuvaa opetussuunnitelmassa  
 

Opetussuunnitelman perusteet Paikallinen opetussuunnitelma 
4. Tavoitekokonaisuuksittain etenevien oppilaiden 

opintojen etenemisen seurannan periaatteet? 
• Perusopetuslain 20 h §:n mukaisesti paikallisen 

opetussuunnitelman mukaisista vuosiluokkakoh-
taisista tavoitteista voidaan oppilaskohtaisesti poi-
keta muodostamalla opetussuunnitelman tavoit-
teista erilaajuisia tavoitekokonaisuuksia. 

• Opinnoissa tavoitekokonaisuuksittain etenemisellä 
tarkoitetaan, että oppilas opiskelee hänelle laadi-
tun suunnitelman mukaisesti yhdessä tai useam-
massa oppiaineessa tavoitekokonaisuuksittain 
vuosiluokittain etenemisen sijaan.  

• Tavoitekokonaisuudet laaditaan pääsääntöisesti 
vuosiluokkajaksojen 1 – 2, 3 – 6 ja 7 – 9 tavoitteiden 
mukaisesti. Vuosiluokkajakson aikana oppilas, joka 
opiskelee oman vuosiluokkansa edeltävän vuosi-
luokan tai edeltävien vuosiluokkien tavoitteita, voi 
siirtyä vuosiluokalta seuraavalle. Kunkin vuosiluok-
kajakson päätteeksi oppilaalla tulee olla pääsään-
töisesti saavutettuina kyseisen jakson tavoitteet.  

• Tavoitekokonaisuuksittain opinnoissa etenevä op-
pilas opiskelee ensisijaisesti oman vuosiluokkansa 
mukana, mutta opetus voidaan tarvittaessa järjes-
tää myös osittain tai kokonaan erityisopetuksen 
pienryhmässä. 

• Tavoitekokonaisuuksittain opinnoissa etenevälle oppi-
laalle laaditaan suunnitelma, josta käy ilmi oppilaan 
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tavoitekokonaisuudet, niiden sisällöt, opinnoissa ete-
neminen ja oppilaan arvioinnin periaatteet. Suunnitel-
man toteutumista on arvioitava tarpeen mukaan, kui-
tenkin vähintään kerran lukuvuodessa. Suunnitelmaa 
tulee tarkistaa useammin, jos oppilaan tarpeet sitä 
edellyttävät. 

• Suunnitelman laativat oppilaan opettajat yhteis-
työssä oppilaan ja hänen huoltajansa kanssa.  

• Tavoitekokonaisuuksittain opiskelevan oppilaan 
opiskelua koskevan suunnitelman laatimisesta ja 
opetuksen koordinoinnista vastaa joko hänen vas-
tuuluokanopettajansa tai vastuuerityisopettajansa 
erikseen tehtävän päätöksen mukaisesti. Jos oppi-
las etenee tavoitekokonaisuuksittain vain yhdessä 
oppiaineessa, oppilaan opiskelua koskevan suunni-
telman laatimisesta ja opetuksen koordinoinnista 
ko. oppiaineessa vastaa kyseisen aineen opettaja. 

• Koska siirryttäessä tavoitekokonaisuuksittain opis-
keluun poiketaan perusopetuksen oppimäärästä ja 
opetussuunnitelman tavoitteista, rehtori tekee op-
pilaan siirtymisestä tavoitekokonaisuuksittain opis-
keluun perusopetuslain 20 f §:n mukaisen hallinto-
päätöksen.  

 
 
 
Yhdysluokkaopetus 
 
Opetuksen järjestäjä päättää ja kuvaa opetussuunnitelmassa 
 

Opetussuunnitelman perusteet Paikallinen opetussuunnitelma 
5. Paikallista opetussuunnitelmaa laadittaessa tu-

lee ottaa huomioon, että se soveltuu myös yh-
dysluokkaopetukseen ja pienille kouluille. Toinen 
vaihtoehto on sisällyttää opetussuunnitelmaan 
pienten koulujen opetuksen ja yhdysluokkaope-
tuksen järjestelyjä koskeva osio. Mikäli opetus 
järjestetään yhdysluokissa, opetuksen järjestäjä 
päättää ja kuvaa opetussuunnitelmassa 

1) Miten yhdysluokkaopetus järjestetään ja 
mitkä ovat siinä noudatettavat keskeiset 
toimintatavat? 

2) Miten eri oppiaineiden vuosiviikkotunnit 
jaetaan vuosiluokille valtioneuvoston ase-
tuksenmäärittelemien nivelvaiheiden mu-
kaisesti? 

• Yhdysluokalla tarkoitetaan opetusryhmää, jossa 
opiskelee eri vuosiluokilla olevia tai vuosiluokkiin 
sitomattomasti edettäessä eri-ikäisiä oppilaita. 

• Yhdysluokkia muodostetaan ja yhdysluokkia voi-
daan käyttää opetuksessa ikäluokkien pienuuden 
vuoksi tai perustelluista pedagogisista syistä. Vuo-
siluokkien yhdistäminen yhdysluokiksi voidaan 
tehdä muutenkin, jos se katsotaan tarkoituksenmu-
kaiseksi. 

• Yhdysluokat muodostetaan pääasiallisesti seuraa-
vasti:  

- vuosiluokat 1 - 2 (alkuopetus) 
- vuosiluokat 3 - 4 
- vuosiluokat 5 - 6  
- vuosiluokat 7 – 9 

• Opetus yhdysluokassa voidaan toteuttaa kokonaan 
oppilaiden vuosiluokkien mukaisesti tai vuoroluku-
periaatetta noudattaen. 

• Vuorolukuperiaatetta noudatettaessa tulee huoleh-
tia opiskeltavien sisältöjen jatkuvuudesta ja joh-
donmukaisesta etenemisestä.  

• Yhdysluokkaopetus edellyttää oppilailta tavan-
omaista enemmän itseohjautuvuutta ja itsenäisen 
opiskelun taitoja. Yhdysluokkaopetusta 
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käytettäessä on huolehdittava oppilaiden opiskelu-
taitojen kehittymisestä.  

• Mikäli yhdysluokan eri vuosiluokilla on joissakin op-
piaineissa erilaiset viikkotuntimäärät, tulee huoleh-
tia siitä, että oppilaat saavat opetusta opetussuun-
nitelman mukaisen tuntimäärän kyseisessä oppiai-
neessa.  

• Mikäli vuorolukuperiaatteen käytön vuoksi opetus-
ryhmään tulevalla oppilaalla jää puuttumaan jonkin 
aineen oppimäärä tai sen osa, oppilaan opetus jär-
jestetään yksilöllisesti mahdollisen puuttuvan oppi-
määrän tai sen osan suorittamiseksi.  

• Mikäli kahden vuosiluokan opetuksesta yli puolet 
järjestetään yhdysluokkaopetuksena, opetusryh-
mät voidaan yhdistää myös hallinnollisesti yhdys-
luokaksi, jolloin opetusryhmillä on sama vastuu-
luokanopettaja/luokanvalvoja.  

• Yhdysluokkaopetuksen käytöstä opetuksessa ja 
muista siihen liittyvistä järjestelyistä päätetään 
opetusryhmä- ja oppiainekohtaisesti lukuvuosi-
suunnitelmassa.  

 
 
Etäyhteyksiä hyödyntävä opetus 
 
Opetuksen järjestäjä päättää ja kuvaa opetussuunnitelmassa 
 

Opetussuunnitelman perusteet Paikallinen opetussuunnitelma 
6. Mikäli etäyhteyksiä hyödyntävää opetusta käyte-

tään, opetuksen järjestäjä päättää ja kuvaa ope-
tussuunnitelmassa 

7. Minkä asioiden opetuksessa ja opiskelussa 
etäyhteyksiä hyödynnetään 

8. Mitkä ovat etäyhteyksien opetuskäyttöä ohjaavat 
tavoitteet, opetuksen järjestämisen käytännöt ja 
yhteiset toimintatavat sekä eri toimijoiden vas-
tuut. 

• Lähtökohtaisesti lasten ja nuorten perusopetus jär-
jestetään lähiopetuksena. Lähiopetuksen kuuluu 
opettajan antama opetus koulun osoittamassa tur-
vallisessa opiskeluympäristössä työsuunnitelmassa 
määriteltyinä työaikoina. Perusopetuslaki ei mahdol-
lista opetuksen järjestämistä etäopetuksena, jossa 
oppilas valitsee itse opiskelun ajan ja paikan. Ope-
tuksessa voidaan kuitenkin hyödyntää etäyhteyksiä 
esimerkiksi videon tai tietokoneen välityksellä, kun-
han edellä mainitut lähiopetuksen kriteerit täyttyvät. 
(Perusopetuslain 20 a §:n voimassaolo päättyi 

31.7.2022. Perusopetus järjestetään siis lähiopetuksena, 

eikä siirtyminen poikkeuksellisiin opetusjärjestelyihin eli 

etäopetukseen ole enää 1.8. 2022 alkaen mahdollista.) 

 
Kuntaliiton kanta (5/2024) etäyhteyksiä hyödyntä-
vään opetukseen on seuraava:  

• Lainsäädäntö ei tunnista perusopetuksessa sellaisia ope-

tusjärjestelyjä, kuten etäopetus ja etäyhteyksiä hyödyn-

tävä opetus muussa kuin aikuisille suunnatussa perus-

opetuksessa. Reunaehdot OPS:n perusteissa mainituille 

etäyhteyksiä hyödyntävälle opetukselle ovat epäselvät. 
Pandemian aikainen etäopetus oli ”hätäopetusta”. 

 
Etäyhteyksiä hyödyntävän opetuksen hyödyntämi-
sen periaatteet ja käytännön järjestelyt 

• Etäyhteyden kautta annettavasta opetuksesta vastaa 
aina perusopetuksen järjestämisluvan saanut 
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opetuksen järjestäjä. Päätöstä etäopetuksen hyö-
dyntämistä tehtäessä otetaan huomioon oppilaiden 
ikä ja yksilölliset tekijät.  

• Oppimisympäristön turvallisuudesta sekä oppilaiden 
valvonnasta ja ohjauksesta huolehditaan samojen 
periaatteiden mukaisesti kuin muissakin opetustilan-
teissa. Opetusryhmällä tulee olla turvallisuudesta ja 
hyvinvoinnista vastaava opettaja ja oppilaiden mah-
dollisuudet oppimista edistävään vuorovaikutukseen 
tulee turvata. Oppilaiden tarpeet huomioonottavalla 
ja opetusteknologian mahdollisuuksia hyödyntävällä 
pedagogisella suunnittelulla varmistetaan opetuk-
sen laadukas toteuttaminen. 

• Siikaisten yhtenäiskoulussa etäyhteyksiä hyödyntä-
vää opetusta ei käytetä muuten, kun valtionhallinnon 
määrittämissä poikkeustilanteissa, kuten esimer-
kiksi pandemiatilanteessa.    

 

Erikoissairaanhoidon potilaana olevan oppilaan opetus ja konsultatiivinen sairaalaopetuspalvelu 
 
Opetuksen järjestäjä päättää ja kuvaa opetussuunnitelmassa 
 

Opetussuunnitelman perusteet Paikallinen opetussuunnitelma 
9. Paikallinen monialainen yhteistyö, yhteistyö-

tahot ja yhteistyön käytänteet? 
• Erikoissairaanhoidon yksiköiden yhteydessä toimii 

yleensä sairaalakoulu, joka vastaa opetuksen jär-
jestämisestä sairaalajakson aikana.  

• Sairaalaopetuksessa olevien oppilaiden osalta 
huolehditaan tarvittavista tiedonsiirtoluvista oppi-
laan oman koulun ja sairaalakoulun välillä. Siikais-
ten yhtenäiskoulun osalta oppilasta koskevasta tie-
donsiirrosta vastaa oppilaan vastuuluokanopet-
taja/luokanvalvoja.  

• Perusopetuksen päättövaiheessa oppilaan oman 
koulun oppilaanohjaaja vastaa oppilaan jatko-opin-
toihin hakemisesta ja siihen liittyvästä ohjauksesta. 

10. Käytänteet, yhteistyö, oppilaan opetuksen 
toteuttaminen ja oppilaan tukeminen oppi-
laan siirtyessä sairaalaopetukseen ja pala-
tessa omaan kouluun? 

• Siikaisten yhtenäiskoulussa oppilaiden sairaala-
koulujaksot ovat harvinaisia, jokainen tapaus on 
luonteeltaan hyvin erilainen. Tästä syystä yhteis-
työstä ja oppilaan tukemisesta sovitaan tapauskoh-
taisesti oppilaan siirtyessä omasta koulustaan sai-
raalaopetukseen ja hänen palatessaan sairaala-
opetuksesta omaan kouluunsa sovitaan jälleen 
omaan kouluun. Suunnittelu- ja valmistelutyöhön 
osallistuvat oppilas itse, oppilaan huoltajat, oppi-
laan vastuuluokanopettaja/luokanvalvoja sekä erik-
seen nimetyt erikoissairaanhoidon ja sairaalaope-
tuksen edustajat. Tarvittaessa mukaan voidaan kut-
sua myös erityisopettaja ja opiskeluhuollon edusta-
jia. 

11. Konsultaation käytänteet ja yhteistyö • Erikoissairaanhoidon potilaana olevan oppilaan 
konsultatiivinen sairaalaopetuspalvelu on käytän-
teiltään suhteellisen väljää, ja se toteutetaan tilan-
nesidonnaisena ja tapauskohtaisesti harkintaa 
käyttäen. 
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• Konsultaatiopalvelut sisältävät elementtejä erityis-
pedagogiikasta (esim. toiminta-alueittain tapahtu-
van opiskelun kehittäminen, käyttäytymisen haas-
teiden huomioiminen opetuksessa), oppimisympä-
ristöistä sekä erilaisista käytänteistä (esim. lasten-
suojelukäytänteet, hoitokäytänteet tai hoivakäytän-
teet) 

• Konsultaatiosta ja siihen liittyvistä käytänteistä so-
vitaan erikseen tapauskohtaisesti.  

 
 
Perusopetuksen poikkeava järjestäminen 
 
Opetuksen järjestäjä päättää ja kuvaa opetussuunnitelmassa 
 
Perusteet aikaisemman osaamisen osoittamisesta esimerkiksi erityisessä tutkinnossa tai ope-
tuksen järjestäjän päättämällä muulla tavalla 
 

Opetussuunnitelman perusteet Paikallinen opetussuunnitelma 
12. Perusteet aikaisemman osaamisen osoittami-

sesta esimerkiksi erityisessä tutkinnossa tai ope-
tuksen järjestäjän päättämällä muulla tavalla? 

Opetuksen järjestäminen osittain toisin 

• Päätös oppilaan opiskelun järjestämisestä soittain 
toisin voidaan tehdä joko perusopetuslaissa sääde-
tyin perustein tai oppilaan huoltajan anomuksesta.  

• Päätös oppilaan opetuksen järjestäminen osittain 
toisin tehdään hallintopäätöksenä, ja päätöksen 
asiassa tekee rehtori.  

• Ennen päätöksen tekemistä kuullaan oppilasta ja 
hänen huoltajaansa.  

• Päätös on perusteltava. Perusteluissa on ilmoitet-
tava, mitkä mahdolliset muut tiedot ja selvitykset 
ovat vaikuttaneet ratkaisuun sekä mainittava sovel-
letut säännökset.  

• Päätökseen voi hakea oikaisua aluehallintoviras-
tolta 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksian-
nosta. 

• Päätöksenteon tukena voidaan tarvittaessa hyö-
dyntää monialaista yhteistyötä opiskeluhuollon 
ammattilaisten kanssa.  

• Oppilas voidaan myös vapauttaa tilapäisesti suorit-
tamasta oppiaineen oppimäärää, jos hän ei tervey-
dellisistä syistä kykene oppiainetta opiskelemaan.  

• Oppilaan terveydentilaan liittyvistä syistä tehtävän 
päätöksen tulee perustua terveydentilan tervey-
denhuollon ammattilaisten arviointiin.  

• Poikkeavia järjestelyitä ei tule käyttää tilanteessa, 
jossa edellytykset oppivelvollisuuden suorittami-
sen määräaikaiselle keskeyttämiselle täyttyvät. 
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Opetus erityisissä tilanteissa 
 
Opetuksen järjestäjä päättää ja kuvaa opetussuunnitelmassa 
 

Opetussuunnitelman perusteet Paikallinen opetussuunnitelma 
13. Paikallisessa opetussuunnitelmassa kuvataan, 

miten  

• yhteistyö ja oppilaan tukeminen hoide-
taan oppilaan siirtyessä omasta koulus-
taan toisen opetuksen järjestäjän kou-
luun tai valtion oppilaitokseen; 

• koulukodissa, vastaanottokodissa tai 
keskuksessa taikka vankilassa tai 
muussa rangaistuslaitoksessa järjestet-
tävään perusopetukseen? 

• Kodin ulkopuolelle sijoitettujen lasten opetuksesta 
vastaa se kunta, johon lapsi on sijoitettu. Lasten-
suojelulaitokseen sijoitetun oppilaan opetuksesta 
vastaa laitoksessa toimiva koulu, jos laitoksella on 
opetuksen järjestämislupa. Lastensuojelulain pe-
rusteella sijoitettujen oppilaiden kotikunnalle on 
säädetty velvollisuus maksaa kotikuntakorvaus. 

• Oppivelvollisuusikäisten vankilaopetuksesta vas-
taa se kunta, jossa vankila sijaitsee. 

• Kunta voi osoittaa oppilaan lähikouluksi sopimuk-
sen mukaisesti oman kunnan koulun sijasta myös 
toisen kunnan koulun, sellaisen yksityisen yhteisön 
tai säätiön ylläpitämän koulun, jolla on opetuksen 
järjestämislupa, tai valtion koulun.  

14. Lisäksi kuvataan yhteistyön käytänteet oppilaan 
palatessa takaisin omaan kouluunsa? 

• Yhteistyöstä ja siihen liittyvistä käytänteistä oppi-
laan palatessa omaan kouluunsa sovitaan erikseen 
tapauskohtaisesti.  

• Siikaisten yhtenäiskoulun osalta paluun valmiste-
lusta vastaa oppilaan oma vastuuluokanopet-
taja/luokanvalvoja, ja tarvittaessa siihen voivat 
osallistua myös rehtori ja erityisopettaja sekä opis-
keluhuollon henkilöstöä.  
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6. Oppilaan oppimisen ja osaamisen arviointi perusopetuk-
sessa 

6.13 Paikallisesti päätettävät asiat 
Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa määritellyt arvioinnin linjaukset siirretään paikalli-
seen opetussuunnitelmaan sellaisenaan noudatettaviksi. Myös valtakunnalliset arviointikriteerit 6. 
vuosiluokan loppuun sekä päättöarvioinnin kriteerit siirretään perusopetuksen opetussuunnitelman 
perusteista paikalliseen opetussuunnitelmaan sellaisenaan noudatettaviksi. 

Lisäksi opetuksen järjestäjä täsmentää paikallisessa opetussuunnitelmassa seuraavat asiat: 

Opetussuunnitelman perusteet Paikallinen opetussuunnitelma 

1. yhteistyö huoltajien kanssa arvioinnin osalta? Siikaisten yhtenäiskoulussa huoltajien kanssa tehtävä 
yhteistyö oppilaan arvioinnissa  

• Arviointiprosessien tavoitteena on antaa oppilaalle it-
selle ja hänen huoltajilleen monipuolista tietoa oppilaan 
opintomenestyksestä, kannustaa oppilasta sekä tukea 
oppilaan etenemistä hänen omalla henkilökohtaisella 
opintopolullaan.  

• Vastuu oppilaan koulunkäyntiä ja oppimisen etenemistä 
koskevasta seurannasta ja kokonaisarvioinnista sekä 
siihen liittyvästä tiedottamisesta ja yhteistyöstä huolta-
jien kanssa on oppilaan vastuuluokanopettajalla/luo-
kanvalvojalla. Huoltajan keskeinen yhteistyöhön liittyvä 
rooli on kannustaa ja tukea oppilasta tämän opinnoissa.  

• Tiedottamisen lisäksi keskeinen oppilasta opettavien 
opettajien ja oppilaan huoltajien väkinen yhteistyön 
muoto ovat erilaiset arviointikeskustelut, jotka koskevat 
oppilaan koulunkäyntiin, opiskeluun ja oppimiseen liitty-
viä asioita. 

• Yksittäisten oppiaineiden oppilasta koskevat summatii-
visten arviointien tulokset saatetaan oppiainetta opetta-
van opettajan toimesta oppilaan huoltajan tietoon. For-
matiivisten arviointien tuloksista tiedotetaan huolta-
jalle, mikäli opettaja katsoo sen tarkoituksenmu-
kaiseksi.  

2. Arvioinnista tiedottamisen muodot? Oppilaan arvioinnista tiedottamisen muodot Siikaisten 
yhtenäiskoulussa   

• Siikaisten yhtenäiskoulussa arvioinnista tiedotetaan 
seuraavasti:  

- Opetussuunnitelman oppilasarviointia koskeva 
luku on nähtävillä koulun internet-sivuilla.  

- Oppilasarviointi käydään läpi lukuvuoden alkaessa 
oppilaiden kanssa. Lisäksi arvioinnista tiedotetaan 
arviointikeskustelujen, väliarviointien ja muiden ar-
viointiprosessien yhteydessä.  

- Huoltajille tiedotetaan arvioinnista lukuvuoden al-
kaessa sekä arviointiprosessin yhteydessä. 
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3. Käyttäytymisen arviointi ja sen perustana olevat ta-
voitteet? 

Käyttäytymisen arviointi ja sen perustana olevat ta-
voitteet Siikaisten yhtenäiskoulussa 

• Oppilaan käyttäytymisen arviointi perustuu perusope-
tuslakiin sekä Siikaisten yhtenäiskoulun opetussuunni-
telmassa asetettujen hyvän käyttäytymisen tavoittei-
den saavuttamiseen.  

• Oppilaan käyttäytymiselle asetetut tavoitteet liittyvät 
siihen,  

- miten oppilas ottaa huomioon muut ihmiset 
kouluyhteisössä; 

- miten oppilas toimii oppijana ja hän suorittaa 
oppimistehtävänsä;  

- miten oppilas noudattaa koulun sääntöjä; 

- miten oppilas toimii kouluympäristössä ja käsit-
telee yhteistä koulun omaisuutta; 

- käyttäytyykö oppilas luotettavasti ja rehellisesti.  

• Siikaisten yhtenäiskoulun hyvän käyttäytymisen tavoit-
teet 

1) Oppilas ottaa toiminnassaan huomioon muut 
kouluyhteisön jäsenet ja on heitä kohtaan autta-
vainen ja empaattinen.  

2) Oppilas noudattaa koulun omia järjestyssään-
töjä sekä muita koulutyötä koskevia sääntöjä ja 
määräyksiä.  

3) Oppilas noudattaa annettuja ohjeita.  

4) Oppilas osaa ottaa vastaan annettua palautetta 
rakentavasti ja kehityshakuisesti. 

5) Oppilas toimii kouluyhteisössä hyvien käyttäyty-
misnormien mukaisesti ja on kohtelias. 

6) Oppilas on rehellinen.  

• Oppilaan käyttäytymisen arviointiin osallistuvat kaikki 
häntä opettavat opettajat.  

• Käyttäytymisen arviointia ei merkitä ero- eikä päättöto-
distukseen. Huoltajan kirjallisesta pyynnöstä voidaan 
antaa erillinen liite, josta ilmenee käyttäytymisen arvo-
sana.  

• Käyttäytymistä arvioidaan vuosiluokilla 1 ja 2 sanalli-
sesti ja vuosiluokilla 3 – 9 numeroin.  

• Vuosiluokkien 1 ja 2 osalta käyttäytyminen arvioi-
daan arvosanalla hyväksytty, kun käyttäytymisen 
minimitavoite täyttyy vähintään arvosanaa viisi (5) 
vastaavasti. Ellei edellä mainittua minimitavoitetta 
saavuteta, arvosanaksi tulee hylätty. Vuosiluokkien 
3 – 9 käyttäytymisen arviointi toteutetaan numeeri-
sesti asteikolla 4 – 10. 

• Kaikkien vuosiluokkien käyttäytymisen arvioinnissa 
käytetään erikseen määriteltyjä käyttäytymisen arvi-
ointikriteerejä.   

Käyttäytymisen arvioinnin kriteerit ja niiden arvosanat 
Siikaisten yhtenäiskoulussa 

• Käyttäytymisen arvioinnin kriteeristö on laadittu 
niin, ettei arviointi kohdistu oppilaan persoonaan ja 
temperamenttiin. 
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• Tämän luvun lopussa on kuvattu taulukkomuo-
dossa oppilaan käyttäytymisen arvioinnin perus-
teena olevat kriteerit ja niiden mukaiset arvosanat 
/numerot. Yksittäisen oppilaan arvioinnissa kriteerit 
muodostavat kokonaisuuden, ja näin ollen kaikki 
kriteerit eivät välttämättä toteudu oppilaan saaman 
arvosanan mukaisella tavalla: jotkut yksittäisistä 
arvosanoista saattavat toteutua arvosanaa parem-
min ja jotkut huonommin.   

4. Valinnaisten aineiden arviointi sen mukaan, miten 
opetuksen järjestäjä niitä tarjoaa? 

Valinnaisaineiden arviointi Siikaisten yhtenäiskou-
lussa 
• Valinnaisaineiden arviointi on kuvattu paikalliseen 

opetussuunnitelmaan kuuluvassa ”Siikaisten yhte-
näiskoulun opetussuunnitelman mukaiset valin-
naisaineet”. 

5. Opinnoissa etenemisen, vuosiluokalta siirtymisen ja 
vuosiluokalle jättämisen periaatteet ja käytännöt? 

Opinnoissa etenemisen, vuosiluokalta siirtymisen ja 
vuosiluokalle jättämisen periaatteet ja käytännöt Sii-
kaisten yhtenäiskoulussa 

• Siikaisten yhtenäiskoulussa noudatetaan vuosiluokkiin 
sidottua opetusta. Yksittäisen oppilaan kohdalla voi-
daan kuitenkin päättää vuosiluokkiin sitomattomasta 
opetuksesta tai oppiainekokonaisuuksiin ts. toiminta-
alueisiin perustuvasta opetuksesta.  

 

Vuosiluokkiin sidotun opetuksen opinnoissa etenemi-
sen, vuosiluokalta siirtymisen ja vuosiluokalle jättämisen 
periaatteet ja käytännöt 

• Vuosiluokkiin sidotussa opetuksessa oppilas siirtyy 
seuraavalle vuosiluokalle tai saa päättötodistuksen, jos 
hän on suorittanut opetussuunnitelman mukaiset vuosi-
luokan tavoitteet hyväksytysti.  

• Jos oppilaan vuosiluokan suoritus tai päättöarvioinnin 
mukainen suoritus on yhdessä tai useammassa oppiai-
neessa hylätty, voidaan oppilaan jättämisestä vuosiluo-
kalle tai päättötodistuksen saamisesta tehdä ehdollinen 
päätös. Päätöksessä mainitaan ne vuosiluokan oppi-
määrän osa-alueet, joiden hyväksytty suorittaminen on 
vuosiluokalta siirtymisen tai päättötodistuksen saami-
sen edellytyksenä. Ennen suorituksen hylkäämistä tulee 
oppilaalle ja huoltajalle antaa tieto siitä, että suoritus on 
vaarassa tulla hylätyksi. Tiedoksianto toteutetaan kirjal-
lisella nelosvaroituksella.  Tiedoksiannon antaa kyseistä 
oppiainetta oppilaalle opettava opettaja. Tiedoksian-
nossa tulee perustella, miksi suoritus on vaarassa tulla 
hylätyksi ja kertoa, millä keinoilla oppilaalla on mahdol-
lisuus saada hyväksytty arvosana oppiaineessa. 

• Jos oppilas ei ole suorittanut hyväksytysti jonkin oppiai-
neen opetussuunnitelman mukaista oppimäärää, hänen 
vuosiluokan suorituksensa tulee siltä osin hylätyksi. Op-
pilaalle varataan mahdollisuus osoittaa erillisessä ko-
keessa saavuttaneensa kyseisen oppiaineen vuosiluo-
kan tavoitteet hyväksytysti. Tilaisuuksia, joissa oppilas 
voi osoittaa osaamisensa, järjestetään kaksi: toinen ke-
vätlukukauden viimeisellä viikolla ja toinen kesäkuun 
toisella viikolla. Tarkemmat päivät ilmoitetaan erikseen. 
Erillinen koe voi sisältää monipuolisesti erilaisia osaa-
misen näyttömahdollisuuksia.  
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• Oppilas voi siirtyä seuraavalle vuosiluokalle, vaikka hä-
nellä olisi hylättyjä suorituksia, jos arvioidaan, että oppi-
las kykenee selviytymään seuraavan vuosiluokan opin-
noista hyväksytysti. Näin voidaan toimia esimerkiksi ti-
lanteessa, jossa oppilaalle tehdään oppiaineessa, jossa 
hänellä on hylätty suoritus, yksilöllistämispäätös.  

• Oppilas voidaan jättää vuosiluokalle, jos hänen vuosi-
luokan suorituksensa yhdessä tai useammassa ai-
neessa on hylätty ja arvioidaan, ettei hän selviydy seu-
raavan vuosiluokan tavoitteista. Vuosiluokalle jäävän 
oppilaan suoritukset raukeavat. 

• Oppilas voidaan jättää vuosiluokalle, jos se on yleisen 
heikon koulumenestyksen vuoksi tarpeen, vaikka hä-
nellä ei olisi hylättyjä suorituksia. Huoltaja voi myös itse 
esittää oppilaan luokalle jättämistä. Oppilaan huolta-
jalle tulee aina varata mahdollisuus tulla kuulluksi en-
nen luokalle jättämistä koskevan päätöksen tekemistä. 

• Oppilaan arvioinnissa erityisesti opetuksen vuosiluok-
kien 2 ja 3 sekä 6 ja 7 nivelvaiheissa arvioinnissa paino-
tetaan huoltajien, opettajien ja oppilashuoltohenkilö-
kunnan välistä yhteistyötä. Toisen ja kolmannen luokan 
nivelvaiheessa huomiota kiinnitetään erityisesti oppi-
laan oppimisen edistymiseen, vahvuuksiin ja haasteisiin 
oppijana sekä oppilaan itsetuntoon ja opiskelumotivaa-
tioon. Kuudennen ja seitsemännen vuosiluokan nivel-
vaiheessa huomiota kiinnitetään opintomenestyksen li-
säksi erityisesti työskentelytaitojen ja oppimisen taito-
jen kehittymiseen.  

Toiminta-alueittain etenevän oppilaan opinnoissa ete-
nemisen, vuosiluokalta siirtymisen ja vuosiluokalle 
jättämisen periaatteet ja käytännöt 

• Toiminta-alueisiin perustuva opetussuunnitelma on tar-
koitettu erityisen tuen oppilaille, joilla on pidennetty op-
pivelvollisuus ja kokonaan tai pääasiallisesti yksilöllis-
tetty oppimäärä. Oppilailla voi olla laaja-alaisia kognitii-
visen kehityksen haasteita. Heillä saattaa olla kehitys-
vamma, vaikea somaattinen tai psyyken sairaus, aisti- 
tai liikuntavamma tai autismin kirjoon kuuluvia ominai-
suuksia. Heillä voi olla myös laajojen kielellisten pul-
mien vuoksi suuri tuen tarve sekä tarve korvaavien kom-
munikointikeinojen käyttöön. 

• Oppimisen tavoitteet asetetaan oppilaskohtaisesti op-
piainekokonaisuuksittain. Oppilaille voidaan määrittää 
myös muita kuntouttavia tavoitteita toiminta-alueittain.  
Tavoitteet kirjataan henkilökohtaiseen opetuksen järjes-
tämistä koskevaan suunnitelmaan (HOJKS). 

• Oppiainekokonaisuuksiin perustuvassa opetuksessa 
opiskelu on kokonaisvaltaista, toiminnallista, eheyttä-
vää, elämyksellistä ja moniaistisuuteen perustuvaa.  

• Oppilaan arviointi perustuu HOJKS:ssa asetettuihin ta-
voitteisiin. Arvioinnin painopiste on oppimisen proses-
sissa. Oppilasta voidaan arvioida myös oppiainekoko-
naisuuksien sisältöalueiden mukaan asetettujen tavoit-
teiden saavuttamisen perusteella. Arvioinnissa keskity-
tään myös tavoitteiden arviointiin, ja niitä säädellään tar-
peen mukaan siten, että opetuksessa pysytään oppijan 
lähikehityksen vyöhykkeellä. Siten varmistetaan 
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oppimisen ilon ilmapiiri. Arvioinnin painopiste on työs-
kentelyssä, jota arvioidaan jatkuvalla välittömällä posi-
tiivisella palautteella tai tarpeen mukaan rajaavalla ja 
ohjaavalla palautteella. Palaute voi olla luonteeltaan ko-
kemuksellista (esim. kuvakepalaute), sanallista tai kes-
kustelevaa. Arvioinnin tavoitteena on kehittää ja vahvis-
taa myös oppilaan realistisia itsearviointitaitoja. Lisäksi 
oppilas voi arvioida työskentelytaitojaan ja osaamistaan 
monipuolisesti yksilöllisesti laadittujen itsearviointime-
netelmien avulla. Itsearviointia voidaan toteuttaa myös 
kirjallisesti oppilaan taidot huomioiden. Lisäksi oppilaita 
ohjataan ja kannustetaan positiiviseen ja rakentavaan 
vertaisarviointiin. 

• Lukuvuosiarviointi annetaan sanallisena oppiainekoko-
naisuuksittain tai toiminta-alueittain lukukauden päätty-
essä asteikolla hyväksytysti suoritettu (S) / hylätty (H). 
Lukuvuosiarvioinnin liitteenä on tarkempi kuvaus oppi-
laalle asetettujen tavoitteiden saavuttamisesta. Lisäksi 
voidaan käyttää monipuolisesti erilaisia väliarviointeja.  

• Päättöarviointi annetaan oppiainekohtaisesti sanalli-
sena asteikolla hyväksytysti suoritettu (S) / hylätty (H). 
Päättöarvioinnin liitteenä on tarkempi kuvaus oppilaalle 
asetettujen tavoitteiden saavuttamisesta. 

 

Tavoitekokonaisuuksittain etenevän oppilaan opin-
noissa etenemisen, vuosiluokalta siirtymisen ja vuosiluo-
kalle jättämisen periaatteet ja käytännöt 

• Tavoitekokonaisuudet laaditaan pääsääntöisesti 
vuosiluokkajaksojen 1–2, 3–6 ja 7–9 tavoitteiden 
mukaisesti.  

• Oppilas etenee vuosiluokille 3 ja 7 pääsääntöisesti 
vasta silloin, kun hän on suorittanut hänelle laaditun 
suunnitelman mukaiset tavoitekokonaisuudet hy-
väksytysti.  

• Vuosiluokkien 3–6 ja 7–9 nivelvaiheissa oppilaan 
osaamista arvioidaan suhteessa valtakunnallisiin 
arviointikriteereihin.  

• Tavoitekokonaisuuksittain opinnoissaan etenevä 
oppilas saa lukuvuoden päätteeksi lukuvuositodis-
tuksen, johon kirjataan kaikki hänelle laadittuun 
suunnitelmaan kuuluvat opinnot. Lisäksi lukuvuo-
sitodistukseen kirjataan hyväksytysti suoritettujen 
tavoitekokonaisuuksien arvioinnit oppiaineittain.  

• Kesken olevien tavoitekokonaisuuksien arviointia ei 
merkitä lukuvuositodistukseen.  

• Todistuksen lisätietoja-kohtaan merkitään, minkä 
vuosiluokan suorituksista on kyse niissä oppiai-
neissa, joissa oppilas etenee tavoitekokonaisuuksit-
tain. Lukuvuoden koulutyön päätyttyä oppilas siirtyy 
opinnoissaan eteenpäin seuraavalle vuosiluokalle. 

• Tavoitekokonaisuuksittain etenevä oppilas voidaan 
jättää vuosiluokalle vain yleisen heikon koulume-
nestyksen perusteella.  

• Yhdeksännellä vuosiluokalla oleva oppilas luetaan 
tämän vuosiluokan oppilaaksi, kunnes hän suorittaa 
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perusopetuksen koko oppimäärän ja saa päättöto-
distuksen tai eroaa koulusta. 

• Tavoitekokonaisuuksittain etenemisestä määrätään 
luvussa 5.4.3. 

6. Sanallisen arvion tai numeroarvosanan antaminen 
todistuksissa eri oppiaineissa sekä käyttäytymisen 
arvioinnissa? 

Sanallisen arvion ja numeroarvosanan antaminen to-
distuksissa eri oppiaineissa sekä käyttäytymisen arvi-
oinnissa Siikaisten yhtenäiskoulussa; lukuvuositodis-
tus ja päättötodistus 

• Vuosiluokat 1 ja 2 

- Lukuvuositodistuksessa annetaan oppiaineittain sa-
nallinen arvio oppimistavoitteiden saavuttamisesta 
asteikolla hyväksytty suoritus (S) / hylätty suoritus 
(H). Lisäksi todistuksen liitteenä on tarkempi kuvaus 
oppilaan oppimistavoitteiden saavuttamisesta.   

- Käyttäytyminen arvioidaan sanallisena arviona 
omalla todistuslomakkeella opetussuunnitelmassa 
käyttäytymiselle asetettujen tavoitteiden ja käyttäy-
tymisen arviointikriteerien mukaisesti.  Arviointi pe-
rustuu asetettujen arviointikriteerien saavuttamisen 
arviointiin seuraavalla asteikolla: kiitettävän usein / 
useimmiten / vaihtelevasti / unohtuu usein.  

• Vuosiluokat 3 - 9 

- Lukuvuositodistuksessa ja päättötodistuksessa kai-
kille yhteiset oppiaineet arvioidaan numeroarvioin-
tina asteikolla 4 - 10. 

- Valinnaisaineet arvioidaan lukuvuositodistuksessa 
ja päättötodistuksessa numeroarviointina asteikolla 
4 – 10. Valinnaisaineiden arviointia kuvataan tar-
kemmin erillisessä Siikaisten yhtenäiskoulun 
opetussuunnitelman mukaiset valinnaisaineet -
suunnitelmassa.  

- Käyttäytyminen arvioidaan lukuvuositodistuksessa 
ja päättötodistuksessa opetussuunnitelmassa käyt-
täytymiselle asetettujen tavoitteiden ja käyttäytymi-
sen arviointikriteerien mukaisesti numeroarvosa-
nalla asteikolla 4 - 10. Päättöarvioinnin yhteydessä 
oppilaan käyttäytyminen arvioidaan ainoastaan 
huoltajan pyynnöstä, ja käytösarvosanasta anne-
taan erillinen todistus.   

 

Toiminta-alueittain opinnoissaan etenevän oppi-
laan arviointi 

• Jos oppilaan opiskelu on järjestetty toiminta-alueit-
tain, oppilaan arviointi ja päättöarviointi perustuvat 
oppilaskohtaisen tuen toteuttamista koskevassa 
suunnitelmassa asetettuihin tavoitteisiin. 

• Tavoitteiden saavuttaminen kuvataan sanallisena 
arviona.  

• Jokaisesta toiminta-alueesta annetaan oma arvio.   

Tavoitekokonaisuuksittain etenevän oppilaan arvi-
ointi  

• Tavoitekokonaisuuksittain etenevän oppilaan arvi-
ointi eri oppiaineissa on kuvattu edellä olevassa 
kohdassa 6, ”Sanallisen arvion tai 
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numeroarvosanan antaminen todistuksissa eri op-
piaineissa sekä käyttäytymisen arvioinnissa”. 

• Tavoitekokonaisuuksittain etenevän oppilaan käyt-
täytymisen arviointi suoritetaan samalla tavalla 
kuin vuosiluokittain etenevän oppilaan käyttäytymi-
sen arviointi, joka on kuvattu edellä.  

7. Valinnaisten aineiden arviointi päättöarvioinnissa 
sen mukaan, miten opetuksen järjestäjä niitä tar-
joaa? 

Valinnaisaineiden arviointi Siikaisten yhtenäiskou-
lussa 
• Valinnaisaineiden arviointi on kuvattu erillisessä 

Siikaisten yhtenäiskoulun liitteessä ”Siikaisten yh-
tenäiskoulun opetussuunnitelman mukaiset valin-
naisaineet”. 

8. Välitodistukset, mikäli opetuksen järjestäjä niitä 
päättää antaa? 

Siikaisten yhtenäiskoulussa käytössä olevat väli-
todistukset sekä summatiivisen ja formatiivisen 
arvioinnin toteuttaminen 
 
Vuosiluokat 1 ja 2 

• Summatiivinen arviointi 

- Oppilaalle annetaan syyslukukauden päätty-
essä välitodistus, joka sisältää sanallisen ar-
vion oppiaineittain oppimistavoitteiden saa-
vuttamisesta asteikolla hyväksytty suoritus (S) 
/ hylätty suoritus (H).  

- Lisäksi välitodistuksen liitteenä on tarkempi 
kuvaus oppilaan oppimistavoitteiden saavut-
tamisesta.   

- Käyttäytyminen arvioidaan välitodistuksen liit-
teessä sanallisena arviona opetussuunnitel-
massa käyttäytymiselle asetettujen tavoittei-
den ja käyttäytymisen arviointikriteerien mu-
kaisesti.  Oppilaan käyttäytymisen arviointi pe-
rustuu asetettujen arviointikriteerien noudat-
tamisen arviointiin seuraavalla asteikolla: kii-
tettävän usein / useimmiten / vaihtelevasti / 
unohtuu usein.  

 
• Formatiivinen arviointi 

- Formatiivista arviointia toteutetaan kiinteänä 
osana opetusta, ja se kuuluu osana kaikkiin 
opettajan ja oppilaan välisiin vuorovaikutusti-
lanteisiin. Siikaisten yhtenäiskoulussa opetus-
ryhmien pieni koko antaa siihen selkeästi kes-
kimääräistä paremmat mahdollisuudet. Opet-
tajan työkaluina formatiivisessa arvioinnissa 
ovat oppimisen ja työskentelyn jatkuva havain-
nointi.  

- Formatiivisessa arvioinnissa käytetään tukena 
kokeita, testejä ja itsearviointimateriaaleja.  

- Formatiiviseen arviointiin käytetään myös ver-
taisarviointia, jota harjoitellaan esi- ja al-
kuopetusvaiheista alkaen. Esimerkiksi ryhmä-
työskentelyn jälkeen voidaan käydä läpi, miten 
kukin oppilas toimi ryhmätyöskentelytilan-
teessa ryhmän hyväksi. 

- Lisäksi oppilaan oma luokanopettaja käy luku-
vuosittain tammikuun loppuun mennessä op-
pilaan ja tämän huoltajan kanssa 
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arviointikeskustelun, joka pohjautuu oppilaan 
ja huoltajan ennakolta täyttämään itsearvioin-
tilomakkeeseen. Edellä mainittu itsearviointi-
lomake on laadittu jokaiselle vuosiluokalle eri-
sisältöisenä ja erikseen. Arviointikeskuste-
lussa keskeisenä tavoitteena on kuulla lapsen 
ajatuksia ja mielipiteitä omasta koulunkäyn-
nistään ja opiskelustaan. Arviointikeskustelu 
tarjoaa mahdollisuuden pohtia yhdessä lap-
sen kasvuun, kehitykseen ja oppimiseen sekä 
koulunkäyntitaitoihin liittyviä asioita. Arviointi-
keskustelua varten varataan aikaa puoli tuntia. 
Mikäli opettaja katsoo tarkoituksenmu-
kaiseksi, hän voi pitää arviointikeskustelun 
erikseen oppilaan ja erikseen huoltajan 
kanssa.  

- Vuosiluokilla 1 – 8 käytävissä arviointikeskus-
telussa oppimisen arvioinnissa on eri vuosi-
luokilla omat painotuksensa.  Vuosiluokalla 1 
painotuksena on ”minä ja koulun arki” ja vuo-
siluokalla 2 ”minä ja muut koulussa, minä ja 
opiskelun perustaidot, minä ja itseluottamus”. 

- Muilta osin koulu päättää oppilaan itsearvioin-
tilomakkeen tarkemmasta sisällöstä. Itsearvi-
ointilomakkeet valmistelee opetushenkilöstö 
ja hyväksyy rehtori.  

- Oppilas ja huoltaja päättävät, mitä asioita he 
kirjoittavat arviointilomakkeisiin ja mitä asioita 
he kertovat arviointikeskustelussa. Arviointi-
keskusteluprosessin tuloksena saadut tiedot 
ovat luottamuksellisia ja salaisia. Oppilaan 
turvallisuus on kuitenkin tärkeämpi asia kuin 
hänen yksityisyyden suojansa. Jos opettaja ko-
kee saamansa tiedon perusteella oppilaan tur-
vallisuuden uhatuksi, hänellä on velvollisuus 
kertoa asiasta oppilaan huoltajalle ja muille vi-
ranomaisille. Edellä mainitut periaatteet on 
hyvä ottaa esille arviointikeskustelun aluksi.  

 
Vuosiluokat 3 – 6 

• Summatiivinen arviointi 

- Syyslukukauden päättyessä annettavassa väli-
todistuksessa oppilaalle annetaan kaikista op-
piaineista numeroarvosana asteikolla 4 – 10.  

- Syyslukukauden päättyessä annettavassa väli-
todistuksessa oppilaalle annetaan käyttäyty-
misestä numeroarvosana asteikolla 4 – 10.   

- Opetushallitus on vahvistanut arviointikriteerit 
ja osaamisen tason kuvaukset 6. vuosiluokan 
lukuvuosiarviointia varten. Edellä mainittuja 
kriteerejä käytetään vuosiluokalla 6 oppiainei-
den arvioinnissa.  

• Formatiivinen arviointi 

- Formatiivista arviointia toteutetaan kiinteänä 
osana opetusta, ja se kuuluu osana kaikkiin 
opettajan ja oppilaan välisiin vuorovaikutusti-
lanteisiin. Siikaisten yhtenäiskoulussa 
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opetusryhmien pieni koko antaa siihen selke-
ästi keskimääräistä paremmat mahdollisuu-
det.  

- Opettajan työkaluina formatiivisessa arvioin-
nissa ovat jatkuva oppimisen ja työskentelyn 
havainnointi. 

- Formatiivisessa arvioinnissa käytetään tukena 
kokeita, testejä ja itsearviointimateriaaleja.  

- Formatiiviseen arviointiin käytetään myös ver-
taisarviointia, jota on harjoiteltu esi- ja al-
kuopetusvaiheista alkaen. Esimerkiksi ryhmä-
työskentelyn jälkeen käydään läpi, miten kukin 
oppilas toimi ryhmätyöskentelytilanteessa 
ryhmän hyväksi. 

- Lisäksi vuosiluokilla 3 - 6 oppilaan oma luo-
kanopettaja käy lukuvuosittain tammikuun 
loppuun mennessä oppilaan ja tämän huolta-
jan kanssa arviointikeskustelun, joka pohjau-
tuu oppilaan ja huoltajan ennakolta täyttä-
mään itsearviointilomakkeeseen. Edellä mai-
nittu itsearviointilomake on laadittu jokaiselle 
vuosiluokalle erisisältöisenä ja erikseen. Arvi-
ointikeskustelussa keskeisenä tavoitteena on 
kuulla lapsen ajatuksia ja mielipiteitä omasta 
koulunkäynnistään ja opiskelustaan. Arviointi-
keskustelu tarjoaa mahdollisuuden pohtia yh-
dessä lapsen kasvuun, kehitykseen ja oppimi-
seen sekä koulunkäyntitaitoihin liittyviä asi-
oita. Arviointikeskustelua varten varataan ai-
kaa puoli tuntia. Mikäli opettaja katsoo tarkoi-
tuksenmukaiseksi, hän voi pitää arviointikes-
kustelun erikseen oppilaan ja erikseen huolta-
jan kanssa. Tällöin arviointikeskustelulle varat-
tava aika voi olla lyhyempikin.  

- Vuosiluokilla 1 – 8 käytävissä arviointikeskus-
telussa oppimisen arvioinnissa on eri vuosi-
luokilla omat painotuksensa. Vuosiluokalla 3 
painotuksena on ”minun hyvinvointini (L3, 
laaja-alainen osaaminen: itsestä huolehtimien 
ja arjen taidot)” ,vuosiluokalla 4 ”minun mo-
nilukutaitoni ja TVT-taitoni (laaja-alainen osaa-
minen: L4 monilukutaito” ja L5, tieto- ja vies-
tintäteknologinen osaaminen)” vuosiluokalla 5 
”oppimisen taitoni (L1, laaja-alainen osaami-
nen: ajattelu ja oppi-maan oppiminen)” ja vuo-
siluokalla 6: ”minä ja muutokset: uusien asioi-
den kohtaamisen rohkeus, osallisuus omista 
asioista ja osallisuus omista valinnoista”. 

- Muilta osin koulu päättää oppilaan itsearvioin-
tilomakkeen tarkemmasta sisällöstä. Itsearvi-
ointilomakkeet valmistelee opetushenkilöstö 
ja hyväksyy rehtori.  

- Oppilas ja huoltaja päättävät, mitä asioita he 
kirjoittavat arviointilomakkeisiin ja mitä asioita 
he kertovat arviointikeskustelussa. Arviointi-
keskusteluprosessin tuloksena saadut tiedot 
ovat luottamuksellisia ja salaisia. Oppilaan 
turvallisuus on kuitenkin tärkeämpi asia kuin 
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hänen yksityisyyden suojansa. Jos opettaja ko-
kee saamansa tiedon perusteella oppilaan tur-
vallisuuden uhatuksi, hänellä on velvollisuus 
kertoa asiasta oppilaan huoltajalle ja muille vi-
ranomaisille. Edellä mainitut periaatteet on 
hyvä ottaa esille arviointikeskustelun aluksi.  

 
Vuosiluokat 7 – 9 

• Summatiivinen arviointi 

- Syyslukukauden päättyessä annettavassa väli-
todistuksessa kaikille yhteiset oppiaineet arvi-
oidaan numeroarviointina asteikolla 4 - 10. 

- Syyslukukauden päättyessä annettavassa väli-
todistuksessa valinnaisaineet arvioidaan joko 
asteikolla hyväksytty suoritus/hylätty suoritus 
tai numeroarviointina asteikolla 4 – 10. Valin-
naisaineiden arviointia kuvataan tarkemmin 
erillisessä valinnaisaineiden opetusta koske-
vassa opetussuunnitelman liitteessä.  

- Opetushallitus on julkaissut (Opetushallituk-
sen määräys OPH-5042-2020) perusopetuk-
sen päättöarviointia varten uudet arviointikri-
teerit, jotka ovat tämän paikallisen opetus-
suunnitelman liitteenä.  

 
• Formatiivinen arviointi 

- Formatiivista arviointia toteutetaan kiinteänä 
osana opetusta, ja se kuuluu osana kaikkiin 
opettajan ja oppilaan välisiin vuorovaikutusti-
lanteisiin.  

- Siikaisten yhtenäiskoulussa opetusryhmien 
pieni koko antaa siihen selkeästi keskimää-
räistä paremmat mahdollisuudet.  

- Opettajan työkaluna formatiivisessa arvioin-
nissa on jatkuva oppimisen ja työskentelyn ha-
vainnointi. 

- Formatiivisessa arvioinnissa käytetään tukena 
kokeita, testejä ja itsearviointimateriaaleja.  

- Formatiiviseen arviointiin käytetään myös ver-
taisarviointia, jota on harjoiteltu esi- ja al-
kuopetusvaiheista alkaen. Esimerkiksi ryhmä-
työskentelyn jälkeen käydään läpi, miten kukin 
oppilas toimi ryhmätyöskentelytilanteessa 
ryhmän hyväksi. 

- Lisäksi vuosiluokilla 7 ja 8 oppilaan oma luo-
kanvalvoja käy lukuvuosittain tammikuun lop-
puun mennessä oppilaan ja tämän huoltajan 
kanssa arviointikeskustelun, joka pohjautuu 
oppilaan ja huoltajan ennakolta täyttämään it-
searviointilomakkeeseen. Edellä mainittu it-
searviointilomake on laadittu jokaiselle vuosi-
luokalle erisisältöisenä ja erikseen. Arviointi-
keskustelussa keskeisenä tavoitteena on 
kuulla lapsen ajatuksia ja mielipiteitä omasta 
koulunkäynnistään ja opiskelustaan. Arviointi-
keskustelu tarjoaa mahdollisuuden pohtia yh-
dessä lapsen kasvuun, kehitykseen ja 
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oppimiseen sekä koulunkäyntitaitoihin liittyviä 
asioita. Arviointikeskustelua varten varataan 
aikaa puoli tuntia. Mikäli opettaja katsoo tar-
koituksenmukaiseksi, hän voi pitää arviointi-
keskustelun erikseen oppilaan ja erikseen 
huoltajan kanssa. Tällöin arviointikeskustelulle 
varattava aika voi olla lyhyempikin.  

- Vuosiluokilla 1 – 8 käytävissä arviointikeskus-
telussa oppimisen arvioinnissa on eri vuosi-
luokilla omat painotuksensa.  Vuosiluokalla 7 
ja 8 painotuksena ovat ”minä ja muut koulussa 
ja minun koulunkäyntitaitoni” 

- Muilta osin koulu päättää oppilaan itsearvioin-
tilomakkeen tarkemmasta sisällöstä. Itsearvi-
ointilomakkeet valmistelee opetushenkilöstö 
ja hyväksyy rehtori. 

- Vuosiluokalla 9 arviointikeskustelu käydään 
ohjauskeskusteluna oppilaan ja opinto-ohjaa-
jan kesken (huoltaja osallistuu tarvittaessa): 
laaja-alainen osaaminen jatko-opintojen ja tu-
levaisuuden suunnittelun näkökulmasta. 

- Oppilas ja huoltaja päättävät, mitä asioita he 
kirjoittavat arviointilomakkeisiin ja mitä asioita 
he kertovat arviointikeskustelussa. Arviointi-
keskusteluprosessin tuloksena saadut tiedot 
ovat luottamuksellisia ja salaisia. Oppilaan 
turvallisuus on kuitenkin tärkeämpi asia kuin 
hänen yksityisyyden suojansa. Jos opettaja ko-
kee saamansa tiedon perusteella oppilaan tur-
vallisuuden uhatuksi, hänellä on velvollisuus 
kertoa asiasta oppilaan huoltajalle ja muille vi-
ranomaisille. Edellä mainitut periaatteet on 
hyvä ottaa esille arviointikeskustelun aluksi.  

9. Erityisen tutkinnon suorittamisen toimintatavat? • Siikaisten yhtenäiskoulu ei tarjoa mahdollisuutta eri-
tyisten tutkintojen suorittamiseen. 

• Siikaisten kunta vastaa opetuksen järjestäjänä nii-
den kotipetukseen ilmoitettujen oppilaiden oppivel-
vollisuuden suorittamisen valvonnasta, joiden 
asuinkunta on Siikainen. Valvonta perustuu Siikais-
ten yhtenäiskoulun opetussuunnitelman mukai-
seen vuosiluokittain etenevään opetukseen. Reh-
tori nimeää lukuvuosittain ja tapauskohtaisesti op-
pivelvollisuuden suorittamisen valvonnasta vastaa-
van opettajan tai opettajat, joille maksetaan tehtä-
vän suorittamisesta OVTES:n mukainen erilliskor-
vaus.  

10. Todistusten mahdolliset liitteet? • Siikaisten yhtenäiskoulussa todistuksiin voidaan 
liittää seuraavia liitteitä 

- Päättötodistuksen liitteenä annettava oppi-
laan käyttäytymisen arvosana 

- Vuosiluokkien 1 ja 2 välitodistuksen ja luku-
vuositodistuksen liitteenä annettava arviointi 
oppilaan oppimisen edistymisestä ja käyttäy-
tymisestä.  

- Tarvittaessa oppilaskohtaisen tuen päätöksen 
saaneen oppilaan välitodistuksen, lukuvuo-
sitodistuksen ja päättötodistuksen liitteenä 
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annettava tarkempi arviointi oppilaan oppimi-
sen etenemisestä ja oppimistavoitteiden saa-
vuttamisesta.  
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OPPILAAN KÄYTTÄYTYMISEN ARVIOINNIN KRITEERIT SIIKAISTEN YHTENÄISKOULUSSA 

 

ARVOSANA KRITEERIT 

Erinomainen 
(10) 

Oppilas 
• käyttäytyy esimerkillisesti ja ystävällisesti muita kohtaan, 
• on rehellinen, 
• kannustaa ja auttaa mielellään ja oma-aloitteisesti muita, 
• luo ja ylläpitää työrauhaa ja myönteistä ilmapiiriä, 
• huolehtii ympäristöstä sekä yhteisistä tehtävistä ja välineistä tunnollisesti ja oma-aloit-

teisesti, 
• noudattaa sääntöjä ja hyviä tapoja. 

Kiitettävä (9) Oppilas 
• tulee toimeen muiden kanssa,  
• on rehellinen,  
• asennoituu myönteisesti koulutyöhön, 
• ylläpitää työrauhaa ja myönteistä ilmapiiriä,  
• huolehtii ympäristöstä sekä yhteisistä tehtävistä ja välineistä tunnollisesti, 
• noudattaa sääntöjä ja hyviä tapoja. 

Hyvä (8) Oppilas  
• tulee yleensä toimeen muiden kanssa,  
• on yleensä rehellinen, 
• huolehtii omalta osaltaan työrauhasta,  
• huolehtii pääsääntöisesti ympäristöstä ja yhteisistä tehtävistä ja välineistä,  
• noudattaa pääsääntöisesti sääntöjä ja hyviä tapoja. 

Tyydyttävä (7) Oppilas  
• on melko usein vaikeuksissa muiden kanssa,  
• saattaa käyttäytyä vilpillisesti,  
• häiritsee usein työrauhaa,  
• suhtautuu usein välinpitämättömästi ympäristöön sekä yhteisiin tehtäviin ja välineisiin,  
• noudattaa sääntöjä ja hyviä tapoja vaihtelevasti. 

Kohtalainen 
(6)  

Oppilas 
• on toistuvasti vaikeuksissa muiden kouluyhteisön jäsenten kanssa, 
• käyttäytyy toistuvasti vilpillisesti,  
• laiminlyö toistuvasti ympäristöä sekä yhteisiä tehtäviä ja välineitä.  
• häiritsee toistuvasti työrauhaa  
• suhtautuu toistuvasti välinpitämättömästi sääntöihin ja hyviin tapoihin.  

Välttävä (5) Oppilas  
• ei tule toimeen muiden kanssa,  
• syyllistyy jatkuvasti rangaistaviin rikkomuksiin,  
• halveksii ja laiminlyö ympäristöä sekä yhteisiä tehtäviä ja välineitä,  
• estää muiden työskentelyn,  
• ei välitä säännöistä eikä hyvistä tavoista.  
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7. Oppimisen ja koulunkäynnin tuki 
Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden luku 7 lisätään paikalliseen opetussuunnitelmaan 
sellaisenaan. Siihen lisätään paikallisesti päätettävät asiat alla olevan mukaisesti. 

Opetuksen järjestäjä päättää ja kuvaa opetussuunnitelmassa 

Opetussuunnitelman perusteet Paikallinen opetussuunnitelma 

1. Oppimisen edellytyksiä tukevien opetusjärjeste-
lyiden toteuttamisen periaatteet, yhteistyökäy-
tännöt ja vastuut 

1) Rehtorin vastuut? 

2) Lukuvuosisuunnitelman laatimisen ja tarken-
tamisen periaatteet ja vastuut? 

3) Toiminta siirtymävaiheissa ja tiedonsiirtoon 
liittyvät käytännöt ja vastuut? 

4) Perusopetuksen ja esiopetuksen tuen yh-
teensovittamisen käytännöt? 

5) Pienryhmien koko ja muodostaminen? 

Oppimisen edellytyksiä tukevien opetusjärjestelyi-
den toteuttamisen periaatteet, yhteistyökäytännöt 
ja vastuut Siikaisten yhtenäiskoulussa 

• Oppimisen edellytyksiä tukevilla opetusjärjeste-
lyillä tarkoitetaan 

- oppilaiden erilaiset tarpeet ja edellytykset 
huomioon ottavaa opetuksen järjestämistä ja 
opetuksen eriyttämistä 

- eri oppiaineiden ja tiedonalojen kieltä avaavaa 
kielitietoista opetusta 

- opetusryhmien muodostamista siten, että 
opetuksen tavoitteet voidaan saavuttaa 

- pedagogisia ratkaisuja, joilla tukea tarvitsevien 
oppilaiden lisäksi huomioidaan myös oppilaat, 
jotka etenevät opinnoissaan tavoitekokonai-
suuksittain 

- opettajan kykyä huomioida riittävästi opetus-
ryhmän tarpeet ja vahvuudet 

- oppilaiden kanssa työskentelevien koulun-
käynninohjaajien ja muun henkilöstön hyödyn-
tämistä oppilaiden koulunkäynnin ja opetuk-
seen osallistumisen tukena 

 
Opetuksen järjestäjän vastuut 

• Oppimisen edellytyksiä tukevat opetusjärjestelyt 
koskevat kaikkea perusopetuksen toimintaa.  

• Opetuksen järjestäjä vastaa siitä, että oppimisen 
edellytyksiä tukevat opetusjärjestelyt resursoidaan, 
suunnitellaan, toteutetaan ja niiden vaikuttavuutta 
arvioidaan osana koulun toimintaa. 

 
Rehtorin vastuut 

• Rehtori vastaa oppimisen edellytykset turvaavien 
opetusjärjestelyjen resurssoinnin suunnittelusta ja 
valmistelusta. Suunnittelun ja valmistelun yhtey-
dessä tulee kuulla koulun opetushenkilöstöä.  

• Rehtori vastaa koulun opetusjärjestelyjen suunnit-
telusta, toteutuksesta ja vaikuttavuuden arvioin-
nista. Opetusjärjestelyjen ja arvioinnin suunnittelun 
yhteydessä tulee kuulla opetushenkilöstöä.  

• Rehtori vastaa, että koulun tarjoamat tukitoimet, 
niiden resursointi, rakenteelliset ratkaisut, vastuut 
ja järjestelyt on tarkoituksenmukaisesti kirjattu pai-
kalliseen opetussuunnitelmaan ja opetussuunnitel-
man mukaiseen lukuvuosisuunnitelmaan ja että tu-
kitoimia toteutetaan suunnitelmallisesti. 
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• Jos oppilaan arvioidaan tarvitsevan perusopetus-
lain mukaista oppilaskohtaista tukea, rehtori tekee 
hallintopäätöksen oppilaalle tarjottavasta oppilas-
kohtaisesta tuesta. 

 
Toiminta siirtymävaiheissa ja tiedonsiirtoon liitty-
vät käytännöt ja vastuut 

• Oppilasta koskevien tietojen siirrosta oppilaan siir-
tyessä esiopetuksesta perusopetukseen vastaa esi-
opetusryhmän opettaja.  

• Oppilasta koskevien tietojen siirrosta oppilaan 
opettajan vaihtuessa vastaavat oppilaan vanha ja 
uusi opettaja. 

• Tiedonsiirrosta oppilaan siirtyessä toiseen perus-
kouluun vastaa rehtori.  

• Tiedonsiirrosta oppilaan siirtyessä perusopetuk-
sesta johonkin toisen asteen oppilaitokseen vastaa 
oppilaanohjaaja.  

• Muusta oppilasta koskevasta tiedonsiirrosta vastaa 
rehtori.  
 

Lukuvuosisuunnitelman laatimiseen ja tarkenta-
miseen liittyvät vastuut:  

• Lukuvuosisuunnitelman valmistelun koordinoin-
nista ja valmistelusta vastaa rehtori. 

• Lukuvuosisuunnitelma valmistellaan yhteistyössä 
koulun opetushenkilökunnan kanssa. 

• Lukuvuosisuunnitelman hyväksyy hyvinvointilauta-
kunta.  

Perusopetuksen ja esiopetuksen tuen yhteensovit-
tamisen käytännöt 

• Siikaisten kunnassa sekä esiopetus että perusope-
tus on keskitetty Siikaisten yhtenäiskouluun. Esi-
opetuksessa ja perusopetuksessa on yhteiset tuen 
käytännöt, joten niitä ei tarvitse yhteensovittaa.  

 
Pienryhmien koko ja muodostaminen  

• Pienryhmän koko määräytyy pienryhmään sijoitet-
tujen oppilaiden tuen tarpeen ja opetuksessa so-
vellettavien opetussuunnitelmien määrän mukai-
sesti kuitenkin niin, ettei perusopetuslaissa ja ase-
tuksessa erityisopetuksen pienryhmien koolle ase-
tettuja rajoja ylitetä.  

• Pienryhmien muodostamisestä päätetään joko 
osana lukuvuosisuunnitelmaa tai hyvinvointilauta-
kunnan erillispäätöksellä.  

2. Ryhmäkohtaisten tukimuotojen toteuttamisen ja 
riittävyyden arvioimisen paikalliset periaatteet, 
käytännöt ja vastuut? 

Ryhmäkohtaisten tukimuotojen toteuttamisen ja 
riittävyyden arvioimisen paikalliset periaatteet, 
käytännöt ja vastuut Siikaisten yhtenäiskoulussa 

• Jokaisen työntekijän vastuulla on toimia yhdessä 
sovittujen toimintaperiaatteiden ja tavoitteiden mu-
kaisesti. 
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• Ryhmäkohtaisten tukitoimien suunnittelusta to-
teuttamisesta vastaa opetusryhmän opettaja ope-
tusryhmälle myönnettyjen tuen resurssien puit-
teissa. Jos opettaja arvioi resurssien olevan ryhmän 
tarpeeseen nähden liian vähäiset tai muuten puut-
teelliset, hänen tulee tehdä esitys resurssien lisää-
misestä rehtorille.  

• Koulun ryhmäkohtaisen tuen järjestämistä varattu-
jen resurssien jakamisesta opetusryhmille päättää 
rehtori.  

• Ryhmäkohtaisten tukitoimien riittävyyden arvioin-
nista vastaavat oppilasta opettavat opettajat, op-
pilaan vastuuluokanopettaja/luokanvalvoja ja 
rehtori yhdessä. Arviointiin liittyen kuullaan oppi-
lasta ja huoltajia sekä tarvittaessa opiskeluhuollon 
edustajia ja muita asiantuntijoita.   

• Jos rehtorin arvion mukaan koululle ryhmäkohtai-
sen tuen järjestämistä varten varatut resurssit eivät 
riitä tuen järjestämiseen perusopetuslain edellyttä-
mällä tavalla, rehtori vie asian hyvinvointilauta-
kunnan käsiteltäväksi, joka päättää tarvittaessa li-
säresurssien hankkimisesta.   

3. Oppilaskohtaista tukea koskevan päätöksen val-
mistelun käytännöt ja vastuut sekä päätöksestä 
päättämisen vastuu 

1) Yhteistyökäytännöt huoltajan ja oppilaan 
kanssa oppilaskohtaisten tukitoimien arvi-
oinnissa, suunnittelussa ja päätöksente-
ossa? 

2) Opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisten 
sekä muiden monialaisen yhteistyön tahojen 
kanssa tehtävän yhteistyön ja kehittämisen 
periaatteet? 

Oppilaskohtaista tukea koskevan päätöksen vireil-
letulo 

• Oppilaskohtaisten tukitoimien tarpeen arviointi 
käynnistyy,  

- kun oppilasta opettavat opettajat toteavat, 
että ryhmäkohtaiset tukimuodot eivät riitä tu-
kemaan oppilaan oppimista ja koulunkäyntiä 
tai  

- kun oppilas itse tai oppilaan huoltajat tuovat 
esille havaintonsa ryhmäkohtaisten tukimuo-
tojen riittämättömyydestä.  

 
Arvio ryhmäkohtaisten tukimuotojen riittävyy-
destä ja oppilaskohtaisten tukimuotojen tarpeesta 

• Arvion oppilaan saamien ryhmäkohtaisten tuki-
muotojen riittävyydestä ja oppilaskohtaisten tuki-
muotojen tarpeesta tekevät oppilasta opettavat 
opettajat.  

• Asian käsittelyä varten kutsutaan koolle oppilasta 
opettavien opettajien kokous, josta käytetään 
tässä yhteydessä nimitystä ”pedagogisen asian-
tuntijaryhmän kokous”.  Edellä mainitussa ko-
kouksessa tehdään päätös esityksestä, joka koskee 
oppilaalle tarjottujen ryhmäkohtaisten tukimuoto-
jen riittävyyttä ja oppilaskohtaisten tukimuotojen 
tarvetta. Varsinaiseen päätöksentekoon osallistu-
vat oppilaan vastuuluokanopettaja/luokanvalvoja, 
oppilasta opettavat opettajat ja oppilaan erityis-
opettaja. Rehtorilla on osallistumisoikeus kokouk-
seen ja puheoikeus kokouksessa. Myös oppilas itse 
ja hänen huoltajansa kutsutaan mukaan asian kä-
sittelyä varten koolle kutsuttuun kokoukseen, 
mutta heitä voidaan kuulla asiassa myös muulla ta-
voin joko suullisesti tai kirjallisesti.  Jos oppilaan 
tuen tarpeen arviointi vaatii monialaista osaamista, 
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asian käsittelyyn voivat osallistua opiskeluhuolto-
palvelujen ammattilaiset tai muut asiantuntijat. 
Vaihtoehtoisesti heiltä voidaan pyytää asian käsit-
telyä varten kirjallinen lausunto.  

• Oppilaan tuen tarpeen arvioinnissa voidaan käyttää 
myös niiden opetuksen järjestäjien konsultaatiota, 
joiden osalta opetus- ja kulttuuriministeriö on päät-
tänyt velvollisuudesta huolehtia opetukseen liitty-
vistä kehittämis-, ohjaus- ja tukipalveluista sekä 
perusopetuslain mukaista sairaalaopetuksen kon-
sultaatiopalvelua. 

• Opiskeluhuollon edustajien ja muiden asiantunti-
joiden osallistumiselle oppilasta opettavien opetta-
jien kokoukseen pyydetään lupa.  

• Pedagogisen asiantuntijaryhmän kokouksen koolle 
kutsumisesta vastaa oppilaan erityisopettaja, joka 
toimii myös kokouksessa sihteerinä ja koordinoi pe-
dagogisen asiantuntijaryhmän työskentelyä. 

• Oppilaskohtaisen tuen tarpeen arvioinnissa tulee 
selvittää ja kuvata  

1) oppilaan oppimisen ja koulunkäynnin tuen 
tarve,  

2) opintojen etenemisen tilanne,  

3) käytössä olleet ryhmäkohtaiset tukimuodot 

4) ne tukitoimet, jotka parhaiten tukevat oppi-
laan edun mukaisesti hänen oppimistaan 

5) tarve oppimäärästä tai paikallisen opetus-
suunnitelman tavoitteista poikkeamiselle 

• Opetuskielen oppimisen varhainen vaihe, poissa-
olot, motivaation puute tai puutteellinen opiskelu-
tekniikka eivät voi lähtökohtaisesti olla peruste op-
pilaskohtaiselle tuen tarpeelle. Myös käyttäytymi-
sellä reagoivien oppilaiden tukemiseksi käytetään 
ensisijaisesti ryhmäkohtaisia tukimuotoja. Oppi-
lasta voidaan kuitenkin tukea myös oppilaskohtai-
silla tukitoimilla, jos se on oppilaan edun mukaista.  

• Jos oppilasta opettavat opettajat toteavat kokouk-
sessaan, että oppilaan saamat ryhmäkohtaiset tu-
kimuodot eivät riitä tukemaan hänen oppimistaan 
tai koulunkäyntiään riittävästi ja että hän tarvitsee 
säännöllisiä tukitoimia, he tekevät esityksen oppi-
laskohtaisten tukitoimien käynnistämisestä. Esityk-
seen sisällytetään myös arvio oppilaskohtaisten tu-
kitoimien tarpeesta. (Oppilaskohtaisia tukitoimia 

ovat erityisopettajan opetus osittain pienryhmässä ja 

muun opetuksen yhteydessä, erityisopettajan tai eri-

tyisluokanopettajan opetus pienryhmässä, erityisluo-

kanopettajan opetus erityisluokassa ja perusopetuslain 

31 §:n 1 momentin nojalla oppilaalle annettavat oppi-

laskohtaiset tulkitsemis- ja avustajapalvelut sekä apu-

välineet. Oppilaan oppimista ja koulunkäyntiä voidaan 

samanaikaisesti tukea sekä ryhmäkohtaisilla tukimuo-

doilla että oppilaskohtaisilla tukitoimilla.) 

• Jos oppilasta opettavat opettajat toteavat kokouk-
sessaan, että oppilaan saamat ryhmäkohtaiset tu-
kimuodot ovat riittäviä, asian käsittely raukeaa. 
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Oppilaskohtaisen tuen toteuttamista koskeva 
suunnitelma 

• Oppilaskohtaisen tuen tarpeen arvioinnin pohjalta 
on laadittava oppilaskohtaisen tuen toteuttamista 
koskeva suunnitelma. Suunnitelman laativat oppi-
laan opettajat yhteistyössä oppilaan ja hänen huol-
tajansa tai kanssa. Suunnitelman laatiminen on 
kuitenkin mahdollista myös niissä tilanteissa, 
joissa yhteistyölle on esimerkiksi huoltajasta joh-
tuva este.  

• Suunnitelmasta on käytävä ilmi 

1) perustelut sekä mahdolliset muut tiedot ja 
selvitykset tukitoimien tarpeesta 

2) tuen tarpeen arviointiin perustuvien tukitoi-
mien toteuttaminen ja seuranta 

3) oppimista tukevat pedagogiset ratkaisut 

4) opinnoissa eteneminen 

5) mahdollinen tarve perusopetuslain 20 h 
§:ssä tarkoitetusta oppimäärästä tai paikalli-
sen opetussuunnitelman tavoitteista poik-
keamiselle 

6) oppilaskohtaiset tavoitteet ja sisällöt, opin-
noissa eteneminen sekä oppilaan oppimisen 
arviointi 

7) mahdollinen perusopetuslain 20 i §:n mukai-
nen tarve opetuksen järjestämiseksi oppi-
laalle, jolla on vamma, sairaus tai toimintaky-
vyn rajoite 

8) toiminta-alueittain opiskelevan oppilaan op-
pilaskohtaiset tavoitteet ja keskeiset sisällöt, 
opinnoissa eteneminen sekä oppilaan oppi-
misen arviointi kullekin toiminta-alueelle. 

• Suunnitelman toteutumista ja tukitoimien riittä-
vyyttä on arvioitava aina, kun oppilaan tarpeet sitä 
edellyttävät, kuitenkin vähintään kerran lukuvuo-
dessa tai useammin, jos oppilaan tarpeet sitä edel-
lyttävät.  Suunnitelma on salassa pidettävä asia-
kirja. 

 
Yhteistyö oppilaan ja huoltajan kanssa oppilas-
kohtaista tukea koskevan päätöksen valmistelussa 

• Oppilas ja hänen huoltajansa voivat tuoda esiin ha-
vaintonsa ryhmäkohtaisten tukimuotojen riittävyy-
destä ja oppilaskohtaisten tukimuotojen tarpeesta.  

• Oppilasta ja oppilaan huoltajia kuullaan ennen op-
pilaskohtaista tukea koskevan päätöksen teke-
mistä. Kuuleminen voidaan toteuttaa siten, että he 
osallistuvat asian käsittelyä varten koolle kutsutun 
pedagogisen asiantuntijaryhmän kokoukseen, tai 
kirjallisesti ennen päätöksen tekemistä. Osana op-
pilaan kuulemista oppilaan omat näkökulmat ja 
ajatukset tulee selvittää ja ottaa huomioon hänen 
ikänsä ja kehityksensä edellyttämällä tavalla. 
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Oppilaan tukea koskeva päätös 

• Rehtori tekee pedagogisen asiantuntijaryhmän te-
kemän arvioinnin ja oppilaskohtaisen tuen toteutta-
mista koskevan suunnitelman pohjalta hallintopää-
töksen, joka koskee oppilaan tukea ja oppilaalle an-
nettavia oppilaskohtaisia tukitoimia. Päätöksestä 
tulee käydä ilmi seuraavat oppilaskohtaiset tukitoi-
met oppilaan tarpeen mukaisesti: 

1) erityisopettajan opetus osittain pienryh-
mässä ja muun opetuksen yhteydessä 

2)  erityisopettajan tai erityisluokanopettajan 
opetus pienryhmässä 

3)  erityisluokanopettajan opetus erityisluo-
kassa 

4)  tulkitsemispalvelut 

5)  avustajapalvelut 

6)  apuvälineet 

• Lisäksi tukea koskeva päätös on tehtävä perusope-
tuksen oppimäärästä tai paikallisen opetussuunni-
telman tavoitteista poikkeamisesta.  

• Perusopetuksen järjestämisestä oppilaalle vam-
man, sairauden tai toimintakyvyn rajoitteen perus-
teella tehdään päätös perusopetuslain 20i §:n pe-
rusteella.   

• Oppilaan tukea koskeva hallintopäätös on tehtävä 
kaikissa edellä mainituissa tilanteissa oppilaskoh-
taisen tuen tarpeen arvioinnin ja sen perusteella 
laaditun tuen toteuttamista koskeva suunnitelman 
mukaisesti ilman aiheetonta viivytystä. Ennen pää-
töksen tekemistä on kuultava oppilasta ja tämän 
huoltajia.  

• Opetuksen järjestäjä voi tehdä myönteisen tai kiel-
teisen päätöksen arviointiin perustuvan suunnitel-
man pohjalta. Mikäli päätös tarkoittaa oppilaan 
koulupaikan vaihtumista, siitä tehdään erillinen 
hallintopäätös. Tukea koskeva päätös voidaan 
panna täytäntöön lainvoimaa vailla olevana. Jos 
kunta ei järjestä oppilaskohtaisia tukitoimia tai pe-
rusopetusta oppilaalle vamman, sairauden tai toi-
mintakyvyn rajoitteen perusteella niistä tukea kos-
kevan päätöksen tekee oppilaan asuinkunta. 

• Tukea koskevaan päätökseen ei kirjata kuvauksia 
tukitoimista tai niiden toteuttamisesta, jotka on ku-
vattu oppilaskohtaisessa tuen toteuttamista koske-
vassa suunnitelmassa. Mikäli oppilaan tilanne ja 
tuen tarve muuttuvat oleellisesti, on tehtävä uusi 
tukea koskeva päätös. Oppilaan huoltajaa on kuul-
tava tukea koskevaa päätöstä tehtäessä. 
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Opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisten sekä 
muiden monialaisen yhteistyön tahojen kanssa 
tehtävän yhteistyön ja kehittämisen periaatteet 

• Opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisten kanssa 
tehtävä yhteistyö sekä muiden monialaisen yhteis-
työn tahojen kanssa tehtävän yhteistyön muodot 
suunnitellaan yhteistyössä hyvinvointialueen 
kanssa osana opiskeluhuoltosuunnitelman laadin-
taa ja päivitystä.  

4. Oppiaineen oppimäärästä sekä paikallisen ope-
tussuunnitelman tavoitteista poikkeamisesta 
tehtävän päätöksen käytännön valmistelut ja 
vastuut sekä päättämisen käytännöt ja vastuut? 

Oppiaineen oppimäärästä sekä paikallisen ope-
tussuunnitelman tavoitteista poikkeaminen Sii-
kaisten yhtenäiskoulussa 

• Oppiaineen oppimäärästä sekä paikallisen opetus-
suunnitelman tavoitteista poikkeamien tehtävät 
käytännön valmistelut sekä päättämisen käytännöt 
ja vastuut ovat samat kuin edellä kuvatun oppilas-
kohtaista tukea koskevan päätöksen valmistelun 
käytännöt ja vastuut sekä päätöksestä päättämisen 
vastuut.  

 

8. Opiskeluhuolto 

8.1. Paikallisesti päätettävät asiat ja opetuksen järjestäjän opiskeluhuoltosuun-
nitelma 

Opetuksen järjestäjän on laadittavaopiskeluhuollon kokonaisuuden toteuttamiseksi opetuksen järjes-
täjän opiskeluhuoltosuunnitelma. Järjestäjäkohtaisen opiskeluhuollon yleisestä suunnittelusta, kehit-
tämisestä, ohjauksesta ja arvioinnista vastaa monialainen opiskeluhuollon ohjausryhmä. Opiskelu-
huoltosuunnitelma laaditaan yhteistyössä koulujen ja opiskeluhuoltopalvelujen henkilöstön, oppilai-
den ja heidän huoltajiensa kanssa. Hyvinvointialueella on terveydenhuoltolain mukainen yhteistyövel-
voite opetuksen järjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelman valmistelussa. 

Opetuksen järjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelma korvaa opiskeluhuollon osalta paikallisen opetus-
suunnitelman. Se sisältää opetuksen järjestäjäkohtaisesti määritellyt opiskeluhuoltotyön tavoitteet ja 
keskeiset periaatteet sekä toimenpiteet opiskeluhuollon toteuttamiseksi ja seuraamiseksi (omaval-
vonta) sekä koulukohtaisesti tarkennetut tiedot asiakokonaisuuksista. Opetuksen järjestäjän tulee ku-
vata opiskeluhuoltosuunnitelmassa, miten suunnitelman toteutumista kouluissa seurataan ja sitä tar-
kistetaan tarvittaessa. 

Opetuksen järjestäjän tulee valmistella kutakin koulutusmuotoa koskevan määräyksen mukainen 
opiskeluhuoltosuunnitelma. Opetuksen järjestäjä päättää paikallisesti, miten tarvittavat tiedot asiako-
konaisuuksista kootaan ja miten koulujen toimintaa niiden avulla ohjataan. Opiskeluhuoltopalvelujen 
osalta tämä tehdään yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa. Suunnitelma liitetään kunnan lasten ja 
nuorten hyvinvointisuunnitelmaan. 
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Opetuksen järjestäjä vastaa siitä, että opiskeluhuollon toteuttamista, arviointia ja kehittämistä 
varten suunnitelmassa on koulukohtaisesti seuraavat tiedot (asiakokonaisuudet 15): 

Opetussuunnitelman perusteet Paikallinen opetussuunnitelma 
1. Arvio opiskeluhuollon kokonaistarpeesta ja käy-

tettävissä olevista opiskeluhuoltopalveluista? 
Satakunnan kuntien ja Satakunnan hyvinvointialueen 
yhteistyönä on laadittu yhteinen opiskeluhuoltosuun-
nitelma, johon Siikaisten kunta on lisännyt opetuksen 
järjestäjän Siikaisten kuntaa opetuksen järjestäjänä 
käsittelevän osion ja Siikaisten yhtenäiskoulua koske-
van osion.  Edellä mainittu suunnitelma muodostaa 
kokonaisuuden, jossa on käsitelty opetuksen hyvin-
vointialueen kanssa tehtävää yhteistyötä, sekä ope-
tuksen järjestäjää ja yksittäistä peruskoulua koskevat 
asiat.  

2. Kouluyhteisön toimenpiteet yhteisöllisen opiske-
luhuollon edistämiseksi? 

Siikaisten yhtenäiskoulun toimenpiteet yhteisöllisen 
opiskeluhuollon järjestämiseksi on kuvattu erillisessä 
opiskeluhuoltosuunnitelmassa.  

3. Toimenpiteet tarvittavien tukitoimien järjestä-
miseksi (yksilökohtainen opiskeluhuolto)? 

Toimenpiteet tarvittavien opiskeluhuollon tukitoimien 
järjestämiseksi on kuvattu erillisessä opiskeluhuolto-
suunnitelmassa.  

4. Yhteistyön järjestäminen oppilaiden ja heidän 
perheidensä sekä koulussa työskentelevien ja 
muiden oppilaiden hyvinvointia tukevien tahojen 
kanssa? 

Erillistä opiskeluhuoltosuunnitelmaa laadittaessa on 
tehty yhteistyötä oppilaiden ja heidän huoltajiensa 
kanssa.  

5. Suunnitelmat oppilaiden suojaamiseksi väkival-
lalta, kiusaamiselta ja häirinnältä sekä kriisisuun-
nitelma? 

Siikaisten yhtenäiskoulun suunnitelma oppilaiden 
suojaamiseksi väkivallalta, kiusaamiselta ja häirin-
nältä on laadittu erillisenä suunnitelmana.  
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